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1. INFORMACION GENERAL

El Contralor General de la Republica mediante Circular N° 15 del 30 de septiembre de
2020, respecto de las Oficinas de Control Interno sefala que tienen la funcion de:
“verificar las acciones que a su juicio hayan subsanado las deficiencias que fueron
objeto de observacion por parte de la CGR. Estas acciones deben estar
evidenciadas, lo cual seré el soporte para darlas por cumplidas e informarlo a la
Contraloria General de la Republica, en comunicacion dirigida al contralor delegado
que corresponda, de conformidad con laresolucion de sectorizacion vigente”.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Unidad de Auditoria solicité a todos los responsables de
la implementacién de las acciones de mejora establecidas en el Plan de Mejoramiento
suscrito con la Contraloria General de la Republica, cargar el seguimiento y los soportes
del avance de dichas acciones, con corte a diciembre de 2022, en el SIA POAS
MANAGER https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/login.aspx?ReturnUrl=%2f.

Una vez cargada la informacién al SIA POAS, esta Unidad verifico las correspondientes
evidencias, para determinar cuales subsanaron las deficiencias que dieron origen a los
hallazgos identificados por parte de la CGR.

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

Con el fin de consolidar la informacién a reportar a la Contraloria General de la Republica,
sobre la verificacién que la Unidad de Auditoria efectud a los Planes de Mejoramiento, a
continuacién, se detallan por dependencia, las 188 acciones de mejora abiertas, con corte
a 31 de diciembre de 2022:

Tabla 1. Acciones del Plan de Mejoramiento CGR
Total acciones abiertas al inicio del
ejercicio de evaluacion

Responsable

DESAJ Neiva 1
Unidad Administrativa 1
Oficina Asesora de Seguridad 1
Unida de Presupuesto - Contabilidad 2
Unidad de Planeacion 3
DESAJ Barranquilla 4
DESAJ Cartagena 4
DESAJ Bogota 5
Unidad de Compras Publicas 8
Unidad de Informatica 8
DESAJ Tunja 9
DESAJ Villavicencio 11
DESAJ Culcuta 11
Unidad de Asistencia Legal 11
DESAJ Popayan 12
Unidad de Recursos Humanos 12
Grupo de proyectos especiales de infraestructura - GPEI 13
DESAJ Pereira 15
Grupo de proyectos especiales de Tecnologia-GPET 15
DESAJ Medellin 16
Unidad de Infraestructura Fisica 26
Total general 188

Fuente: Plan de Mejoramiento cargado en SIRECI
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1.1 NIVEL CENTRAL

1.1.1 Unidad Administrativa

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la Unidad
Administrativa, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes acciones:

Tabla 2. Acciones cumplidas Unidad Administrativa

cODIGO DESCRIPCION META SEGUIMIENTO - EVIDENCIA TIFICACION
HALLAZGO | DEL HALLAZGO
04-22-30 Hallazgo No 30. | Modificacién | El contrato 208 de 2018, contaba dentro de | Se realizaron las
Obligaciones del | de Contratos |su clausulado con el numeral 10 dentro del | modificaciones
Arrendador de capitulo VII - Obligaciones Especificas del | contractuales
arrendamient | Arrendador, estableciendo que es deber: | pertinentes que
o] para | “Mantener  asegurado los  inmuebles | permiten  ajustar la
eliminar  de | arrendados con una pdliza de todo riesgo | clausula contractual de
las dafos materiales” y que por su antigiiedad no | aseguramiento del
Obligaciones |era asegurable, no se gestion6 la|inmueble, a la realidad
Especificas modificaciéon contractual por cuanto este |aseguradora, esto es,
del contrato no se prorrogé y terminé el 31 de |que en el mercado no
Arrendador la | julio de 2022, de acuerdo con lo estipulado en | se otorgan pélizas para
obligacion la Modificacion 04 del 10 de diciembre de | inmuebles con mas de
“Mantener 2021. 25 anos.
asegurado los Adicionalmente, se
g'r:ré%%tggzs Con el articulo cuarto de la modificgcién 05 ::Si%lgfgs qucc]auﬁaborlgr?
del contrato 209 de 2018, se eliminé la ;
con una obligacion contenida en el numeral 10 de la R mmueble§ =
poliza de tgdo clausula 7 - Obligaciones Especificas del ENEVETIEN  CUIios
resgo da,pos Arrendador, que establecia el deber de: con el programa de
materiales’, “Mantener asegurado los inmuebles | S€9Ur0s de la Rama
para %?uellos arrendados con una podliza de todo riesgo jUd'C'al' Por lo tagto, sel
:qnurzue es no daﬁ_os materiales” ya que por contar con una h:llafgcr) superado €
permitan antlg[](_edad mayor a 25 afios de construidos
no existe en el mercado asegurador una
asegurar este poliza que los ampare; sin embargo, los
rnesgo bienes muebles que alli reposan, junto con
los servidores judiciales estan cubiertos por el
programa de seguros institucional.
Con el articulo tercero de la modificacién 07
del contrato 210 de 2018, se elimind la
obligacion contenida en el numeral 10 de la
cldusula 7 - Obligaciones Especificas del
Arrendador, que establecia el deber de:
“Mantener  asegurado los inmuebles
arrendados con una pdliza de todo riesgo
dafos materiales” ya que por contar con una
antigledad mayor a 25 afios de construidos
no existe en el mercado asegurador una
péliza que los ampare; sin embargo, los
bienes muebles que alli reposan, junto con
los servidores judiciales estan cubiertos por el
programa de seguros institucional.
Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
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1.1.2 Unidad de Asistencia Legal

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la Unidad
de Asistencia Legal, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes acciones:

Tabla 3. Acciones cumplidas Unidad de Asistencia Legal

CcODIGO DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION

HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA

10-20-007 Hallazgo No 7.| Convocatoria mesa | Se adjunta capacitaciones | La DEAJ verificé los 58 procesos
Procesos de trabajo, reuniones |y comunicaciones a la|que segun la entidad estaba
Terminados. 58 ANDJE. activos por $30.537.551.945,00
procesos que segun es pertinente anotar, que |y segun eKOGUI estaban
la entidad estan se han sostenido 19 |terminados, estableciendo Ila
activos por reuniones y mesas de |gestion adelantada en relacién
$30.537.551.945,00 y trabajo en el afio 2021, |con los mismos, ademas se han
seguin eKOGUI estan con la Agencia Nacional | implementado mecanismos de
terminados, sobre lo de Defensa Juridica del|seguimiento y control
cual responde la Estado, la Contraloria | permanente que permiten
entidad que estas General de la Republica e | identificar eventuales
diferencias se internas, de diferentes | inconsistencias de la informacién
presentan por tematicas, con el fin de|de los procesos terminados
inconsistencias en los establecer acciones Yy | frente a la informacion registrada
reportes del eKOGUI estrategias que permitan|en el Sistema eKOGUI, los
y sobre lo cual se en mayor medida la|cuales permiten su correccion en
estan adelantando coincidencia de la | oportunidad y determinar su
gestiones informacién de nuestro | efectividad.

informe de pasivo
contingente litigioso y el
sistema ekogui.
Igualmente se remitieron
oficios poniendo de
presente algunas
dificultades del sistema
eKOGUI, igualmente que
a la fecha solo se
encuentran 2 procesos en
el usuario de depuracion,
los cuales ya fueron
puestos en conocimiento
de soporte ekogui para su
eliminacion.

Se adjunta cuadro soporte
en EXCEL con los 58
procesos.

04-22-02 Hallazgo No 2. Fallos | Memorando Se adjunta Memorando | El Director  Ejecutivo  de
gue no Identifican el DEAJM22-188 del 01 de | Administracion Judicial impartio
Sentido de la julio de 2022, mediante el | precisas directrices para la
Sentencia no cual se dictan las|ejecucion y cumplimiento del

Ejecutoriada

directrices para ejecucién
y cumplimiento de Plan de
Mejoramiento Hallazgo 2
Contraloria - CGR-
CDDJS-004.

Plan de Mejoramiento; sin
embargo, para evaluar la
efectividad de la accion, se

requiere que se dé cumplimiento
a las demés acciones
formuladas para este hallazgo.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
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De otra parte, una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por la Unidad
de Informatica, se encontré que las acciones planteadas no superaron las causas que los
originaron:

cODIGO
HALLAZ

€]

10-20-002

DESCRIPCION
DEL HALLAZGO

Hallazgo No 2.
Reporte Créditos
Judiciales.

evidencia

inoportunidad en
la preparacion y
presentacién de
la informacién
relacionada con
los créditos
judiciales, al igual
que se evidencia
debilidades en
los mecanismos
de seguimiento y
control, y en los

Tabla 4. Acciones no superadas Unidad de Asistencia Legal
SEGUIMIENTO -

META - UNIDAD
DE MEDIDA

Elaborar memorando

que defina los
criterios 'y tiempos
en el reporte de la
informacién a cargo
de las DESAJ’s, que

resulten de los
consensos de las
mesas de trabajo.
Ajustar la

herramienta de
control existente en
cuanto sea
necesario. Elaborar
y diligenciar cuadro
de verificaciéon

EVIDENCIAS

Archivo con relacion de

mesas de trabajo de

realizadas
Divisiones
Contabilidad,

por

las
de

Procesos

y Grupo de Sentencias,

asi como

también el

informe de del Ingeniero
del estado del aplicativo

de Efinbmina- modulo
Liquidacion de
Sentencias

Se anexa copia de agendamiento de

JUSTIFICACION

reuniones para los meses de
septiembre y octubre de 2022, no asi
de las actas de las mismas que
acrediten que se realizaron.
Igualmente, copia de c-e del 26/07/22
relacionado con el status del estado
del médulo de sentencias en el que
se reportan los pendientes y se
aclara que la fecha de finalizacion del
contrato para su desarrollo vence el
31/10/2022. No se evidencia
documento que contenga criterios
unificados y tiempos para el reporte a
cargo de las DESAJ’s de los créditos
judiciales. Tampoco del cumplimiento

procesos de | cumplimiento de las de las tareas consignadas en el acta
conciliacion de la | DESAJ’s del término de fecha 28/09/2021. Asi las cosas,
informacién de remision de la no se encuentra soportada la
informacion. finalizacién de la accion de mejora en
los términos propuestos por el
proceso y la fecha de fin de metas

expiro.

10-20-003 | Hallazgo No 3. | Replantear la | No se remitid evidencia | Se anex6 Memorando DEAJALM21-
Procesos informacién que | de avance 653 del 14/10/21 relacionado con
Ejecutoriados sin | debe ser reportada cambios en el formulario para reporte
Cancelar. En | al Grupo de de autos y sentencias ejecutoriadas
algunos casos no | Sentencias de la gue imponen obligaciones a cargo de
se incluyeron | DEAJ por los la entidad. No hay evidencia de que
fecha de | beneficiarios y sus se hubiera expedido Circular o que
ejecutoria de la | apoderados, asi se haya ajustado la DEAJC19-64
sentencia, como de los frente a la normatividad vigente.
valores ni | abogados de las Tampoco documento que defina los
namero de | Direcciones requisitos para la presentacion de
expedientes, y en | Ejecutiva y cuentas de cobro, ni de la verificacién
otros casos | Seccionales de a las bases de datos a cargo de
incluyen Administracién sentencias que permita establecer
obligaciones que | Judicial, con la cual eventuales inconsistencias en la
no son reales,|se alimenta la base informacién. Como quiera que no se
evidenciando de datos del pasivo encuentra soportada la finalizacion
debilidades en|real de la entidad. de la accion de mejora en los
los mecanismos | Ajustar la Circular términos propuestos por el proceso y
de seguimiento y | DEAJC19-64 frente la fecha expird, debera replantearse;
control sobre laja la normatividad esto, por cuanto el sistema no
informacién legal vigente. permite registrar actuaciones o0
reportada y actualizaciones adicionales si la
sobrestimacion 'y fecha se encuentra vencida.
subestimacion de
las cuentas El proceso no registra avance alguno
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cODIGO

HALLAZ
GO

DESCRIPCION
DEL HALLAZGO

META — UNIDAD

DE MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

JUSTIFICACION

a los cortes 31/03/22, 13/07/22 y
11/01/23, en consecuencia, no es
posible darla por superada.

10-20-004 | Hallazgo No 4. | Revisar las | No se remiti6 evidencia | Se remite cuadro en el que se
Expedientes con | cuantificaciones de | de avance reflejan 4 valores pendientes de pago
igual NUmero de | acuerdo a la ($7.117.536,00, $5.004.730,00,
Radicado. La | documentacion $1.643.852,00 y $11.645.730,00),
Entidad reporta | allegada a los para beneficiarios de la sentencia
en el cuadro de | expedientes por correspondiente al radicado No.
créditos judiciales | parte de los 73001333300920150017702, con los
pendientes de | beneficiarios y cuales se da por cumplida la accién
pago, el numero | certificaciones de de mejora. No obstante, ninguno de
de radicado | tiempo de servicios ellos coincide con el valor proyectado
73001333300920 | solicitados a las de $83.328.360 que refiere el ente de
150017702, con | seccionales. control en su hallazgo (Exp. 9869-A).
4 expedientes Debera aclararse o complementarse
diferentes; sin la informacién reportada.
embargo, solo
para el El proceso no registr6 avance a los
expediente  No. cortes 31/03/22, 13/07/22 y 11/01/23,
9869-A se refleja en consecuencia, no es posible darla
un valor por superada.
proyectado de
$83.328.360,
para los
expedientes Nos.

9869-B, 9869-C y
9869-D, no
reflejan  ningln
valor proyectado

04-22-02 |Hallazgo No 2.|Base de fallos en Si bien el proceso |El proceso informa que adjunta en
Fallos que no |Excel sefiala que “Se adjunta | Excel la base de datos de sentencias;
Identifican el en Excel base de datos |no obstante, resulté imposible
Sentido de la de sentencias”, no fue |visualizar dato alguno registrado en
Sentencia no posible visualizar su |la misma. Se requiere que se anexe
Ejecutoriada contenido. nuevamente, asegurandose de que

se pueda acceder a la informacion
referida. La fecha fin de metas se
encuentra vencida.

04-22-02 |Hallazgo No 2. |Lineamiento, Se adjunta memorando | Se anexa Memo DEAJALM22-658
Fallos que no|memorandos de DEAJALM22-658 del 24 | del 24/08/22 “LINEAMIENTOS PARA
Identifican el | instrucciones de agosto de 2022, por|LA EJECUCION Y PLAN DE
Sentido de la medio del cual se dictan | MEJORAMIENTO-HALAZGO
Sentencia no LINEAMIENTOS PARA | CONTRALORIA - CGR-CDDJS-004".
Ejecutoriada LA EJECUCION Y |Se omiti6 adjuntar el cuadro Excel

PLAN DE | que refiere, a través del cual se

MEJORAMIENTO — | pretende ejercer el control oportuno

HALAZGO del registro del sentido de los fallos

CONTRALORIA - CGR- | proferidos en los que hace parte la

CDDJS-004" Nacion - Rama Judicial, asi como
evidencia de su resultado con corte
31/12/22. La fecha fin de metas se
encuentra vencido.

04-22-02 |Hallazgo No 2.|Memorandos de Se adjunta Memorando [ Se anexdé copia Memorandos
Fallos que no |instrucciones DEAJALM22-364 del 10 | DEAJM22-906 y 987 del 23 y 25 de
Identifican el de junio de 2022, por|noviembre/22, por medio de los

CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
VERSION FECHA FECHA FECHA

2.0 01/02/2019 26/03/2019 22/05/2019

Péagina 7 de 72



cODIGO
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DESCRIPCION
HALLAZ DEL HALLAZGO
GO

Sentido de la

Sentencia no

Ejecutoriada

META — UNIDAD
DE MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

medio del cual se dictan
las  directrices para
informe pasivo
contingente litigioso del
segundo trimestre 2022.
Asi mismo, se adjunta
DEAJALM22-476 del 28
de junio de 2022, por
medio del cual se da
alcance a memorando
DEAJALM22-346 -
Directrices para informe
pasivo contingente
litigioso del segundo
trimestre 2022.

Se adjunta Memorando
DEAJALM22-721 del 23
de septiembre de 2022,
por medio del cual se
dictan las directrices
para informe pasivo
contingente litigioso del
tercer trimestre 2022.

Se adjunta, directrices
para informe pasivo
contingente litigioso del
cuarto trimestre 2022. y
el alcance al
memorando deajalm22-
906 - directrices para

informe pasivo
contingente litigioso del
cuarto trimestre, en

donde se recuerda la
obligacion de identificar
siempre el sentido del
fallo cuando ya fue
proferido y provisionar
los fallos en contra no
ejecutoriados con el
valor de la condena.

JUSTIFICACION

cuales se imparten directrices a los
apoderados de la entidad a tener en
cuenta para el informe pasivo
contingente litigioso cuarto trimestre
de 2022, entre otras, la obligacion de
registrar el sentido del fallo y el valor
de condena como provision en
aquellos desfavorables. Para el cierre
de estas actividades el proceso
debera reportar la evidencia de la
efectividad de estas directrices que
indiguen que el hallazgo se
encuentra superado. La fecha fin de
metas se encuentra vencido.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que fueron reformuladas por parte de la Unidad de

Asistencia Legal:

Tabla 5. Acciones Reformuladas Unidad de Asistencia Legal

DESCRIPCION DEL JUSTIFICACION

HALLAZGO

cODIGO

ACTIVIDADES /
UNIDAD DE MEDIDA

AJUSTE

HALLAZGO EFECTUADO

022-21-08 Hallazgo No. 08. Revocatoria | Incluir en el manual de | Plazo de | “De conformidad con la accién de
de adjudicacion, concurso de | contratacion que esta | ejecucion: mejoramiento planteada en los
méritos CM-11/2020. (B A) | desarrollando la Unidad | 28/02/2023 numerales 14-19-008 y 14-19-012,
Como consecuencia del | de Compras Publicas lo desde la Unidad de Compras
control fiscal por parte de la | siguiente: « Cuando se Publicas y, directamente, desde el
Contraloria General de la | presenten despacho de la Directora Ejecutiva
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cODIGO

INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —

PRIMER SEMESTRE 2022

ACTIVIDADES /
UNIDAD DE MEDIDA

JUSTIFICACION

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

Republica, el CSJ interpuso
la denuncia penal
posteriormente a la solicitud
de informacién en referencia
al tramite de denuncia penal.

Beneficio  cualitativo  de
auditoria logrando asi la
mitigaciéon de un riesgo

detectado. Este hallazgo se
consolida como un beneficio
cualitativo de auditoria.

los

irregularidades en

procesos de seleccion
contractual de la
Entidad con presunta

incidencia Penal el
abogado lider del
proceso debera
informar a la Unidad de
Asistencia Legal para
proceder con la

respectiva acciéon. « La
Unidad de Asistencia
Legal procedera a
presentar la respectiva
denuncia a la Fiscalia
General de la Nacion
con copia ala CGR

AJUSTE
EFECTUADO

las

se han venido adelantando

gestiones para la proyeccion,
revision, socializacion, recepcién de
comentarios y ajuste del manual de
contratacion, con las diferentes
partes interesadas (Directores de
Unidad de la DEAJ, Directores
Seccionales, entre otros).

De lo anterior, de remitié constancia
de las (ltimas actuaciones de
socializacion y observaciones en el
aplicativo SIA POAS, que tuvieron
ocasion en el mes de enero de
2023. El manual de contratacién
definitivo esta proximo a expedirse

oficialmente, lo cual sera
oportunamente informado a la
Unidad de Auditoria para la

superacion del hallazgo”

04-22-01 Hallazgo No 1. Pasivo sin|Correo a Direcciones | Plazo de | “Se solicita ampliacion del término,
Cuantificar Seccionales con el | ejecucion: ya que se hizo la Solicitud de
formato e instrucciones | 30/06/2023 concepto a la Contaduria General
para el diligenciamiento de la Nacion sobre la viabilidad de
del reporte mensual de registrar el pasivo real con el valor
Sentencias de la provisién contable, y esta
Ejecutoriadas. Mesa de adjunta en el presente”
trabajo (Division de
Contabilidad;  Division
de Procesos, Direccion
Seccionales).
04-22-01 Hallazgo No 1. Pasivo sin | Actas Oficio de | Plazo de | “Se solicita ampliacion del término,
Cuantificar consulta ejecucion: ya que se hizo la Solicitud de
30/06/2023 concepto a la Contaduria General

de la Nacion sobre la viabilidad de
registrar el pasivo real con el valor
de la provisiébn contable, y esta
adjunta en el presente”

Fuente: Elaboracién propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

1.1.3 Unidad de Compras Publicas

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la Unidad
de Compras Publicas, se concluy6, que se dio cumplimiento a las siguientes acciones:

Tabla 6. Acciones cumplidas Unidad de Compras Publicas

DESCRIPCION JUSTIFICACION

DEL HALLAZGO

cODIGO SEGUIMIENTO -

EVIDENCIA

HALLAZGO

03-13-043 Hallazgo No. 43 |Convocar mesas de |Se anexan las evidencias | Como resultado del plan de
(CGR-CD No. | trabajo con las unidades |de las mesas de trabajo | priorizacion de las
003/13) LOA —|responsables para la|con las unidades | liquidaciones, se logré que en
Carta de | formulacion de un plan|responsables para la|el 2022 se liquidaran 68
Aceptacion  No. | para priorizar la gestion de | formulacion de un plan | contratos de diferentes
40 de 2012 las liquidaciones de los |para priorizar la gestion | vigencias, lo cual conlleva a

contratos a los que les | de las liquidaciones de los | considerar la estrategia como
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
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INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —

PRIMER SEMESTRE 2022

cODIGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

DESCRIPCION
DEL HALLAZGO

HALLAZGO

de
liquidacion mutuo
acuerdo y unilateral
establecido en los incisos
1y 2 del articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007.

el

vencio

plazo
de

contratos a los que les

vencié el
liguidacion de  mutuo
acuerdo y unilateral
establecido en los incisos
1y 2 del articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007

plazo de

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:w:/g/p

ersonal/abuitragm deaj r
amajudicial gov co/EQijn
CTBWZVEKB7kFJb2Hic
BSHAaVOGtwqyGP Nzul

GL3g?e=TpZPr7

Con el fin de evidenciar
las liquidaciones
realizadas como fruto de
las mesas de trabajo, se
anexa relacion de las
liquidaciones efectuadas y
suscritas en 2022. En
virtud de lo anterior, se
solicita el levantamiento
del hallazgo.

JUSTIFICACION

efectiva y por tanto dar por
cerrada la accién

03-13-045 Hallazgo No. 45
(CGR-CD No.
003/13) -
Carta de
Aceptacion  No.

46 de 2012

LOA

Convocar mesas de
trabajo con las unidades
responsables para la
formulacion de un plan
para priorizar la gestion de
las liquidaciones de los
contratos a los que les
venci6 el plazo de
liquidacion de  mutuo
acuerdo y unilateral
establecido en los incisos
1y 2 del articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007.

Se anexan las evidencias
de las mesas de trabajo
con las unidades
responsables para la
formulacion de un plan
para priorizar la gestion
de las liquidaciones de los
contratos a los que les
venci6 el plazo de
liquidacion de  mutuo
acuerdo y unilateral
establecido en los incisos
1y 2 del articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:w:/qg/p

ersonal/abuitragm_deaj_r
amajudicial _gov_co/EQjn
CTBWZVEKB7kFJb2Hic
BSHAaVOGtwagyGP_Nzul

GL3g?e=TpZPr7

Con el fin de evidenciar
las liquidaciones
realizadas como fruto de
las mesas de trabajo, se
anexa relacion de las
liquidaciones efectuadas y
suscritas en 2022. En
virtud de lo anterior, se

Como resultado del plan de
priorizacion de las
liquidaciones, se logré que en
el 2022 se liquidaran 68
contratos de diferentes
vigencias, lo cual conlleva a
considerar la estrategia como
efectiva y por tanto dar por
cerrada la accion
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cODIGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL HALLAZGO

solicita el levantamiento

del hallazgo.

JUSTIFICACION

07-15-028 Hallazgo Nro. 28
Liquidacion de
Contratos

Terminados. (D)

Convocar mesas de
trabajo con las unidades
responsables para la
formulacion de un plan
para priorizar la gestién de
las liquidaciones de los
contratos a los que les

Se anexan las evidencias

de las mesas de trabajo
con las unidades
responsables para la

formulacion de un plan
para priorizar la gestion
de las liquidaciones de los

Como resultado del plan de
priorizacion de las
liquidaciones, se logré que en
el 2022 se liquidaran 68
contratos de diferentes
vigencias, lo cual conlleva a
considerar la estrategia como

venci6 el plazo de|contratos a los que les|efectiva y por tanto dar por
liquidacion de  mutuo |venci6 el plazo de |cerrada la accién

acuerdo y unilateral | liquidacion de  mutuo

establecido en los incisos | acuerdo y unilateral

establecido en los incisos
1y 2 del articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007

1y 2 del articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007.

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:w:/qg/p

ersonal/abuitragm deaj r
amajudicial _gov co/EQjn
CTBWZVEKB7kFJb2Hic
BSHAaVOGtwagyGP_Nzul

GL3g?e=TpZPr7

Con el fin de evidenciar
las liquidaciones
realizadas como fruto de
las mesas de trabajo, se
anexa relacion de las
liquidaciones efectuadas y
suscritas en 2022. En
virtud de lo anterior, se
solicita el levantamiento
del hallazgo.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

De otra parte, una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por la Unidad
de Compras Publicas, se encontré que las acciones planteadas no superaron las causas
gue los originaron:

Tabla 7. Acciones no superadas Unidad de Compras Publicas

CODIGO  DESCRIPCION DEL META - SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZ HALLAZGO UNIDAD DE EVIDENCIAS
GO MEDIDA
22-21-09 |En el andlisis de la|Elaborar Se cargo el protocolo de | Se adjunta presentacion con una
documentacion se | protocolo de | evaluacion de ofertas en | guia para la evaluacién de ofertas;
pudo constatar que el | evaluacion de | el siguiente enlace dado |sin embargo, no es posible
Consejo Superior de la | ofertas que la plataforma SIA | determinar si esta fue adoptada como
Judicatura, carece de POAS no  permitid | lineamiento oficial de la Entidad y si
procesos internos que adjuntar por el peso del | se socializdé, por lo tanto, no se
vinculen los archivo:  https://etbcsj- | acepta el avance.
estandares y pasos a my.sharepoint.com/:p:/g/
seguir en los procesos personal/abuitragm_deaj
de evaluacion por ramajudicial gov_co/E
parte  del comité bQdhsjYbtVNgqUVdPC
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
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CODIGO DESCRIPCION DEL META - SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZ HALLAZGO UNIDAD DE EVIDENCIAS
GO MEDIDA
evaluador. DaDsB8wWfonOhDuuav
pBwCrynYg?e=RE4e0QI

04-22-37 | Hallazgo No 37. | Realizar la | Se anexa DEAJCPO22- | En los documentos anexados, se
Retraso en el | citacién al | 267 por medio del cual | evidencian los links de las audiencias
Cronograma de | contratista en|se realiza la Citacién|que se han adelantado para el

Entrega de Equipo,
Contrato 121 de 2021.

los términos del
articulo 86 de
la Ley 1474 de
2011

Audiencia articulo 86
Ley 1474 de 2011, en el
marco de la Actuacion
Administrativa

incumplimiento del contrato 121 de
2021; sin embargo, el ultimo link
anexado se volvi6 a programa
audiencia para el dia 12 de diciembre

Contractual AAC-005- |y no se observa esa audiencia, de
2022 del Contrato 121 |igual manera, se aportan correos
de 2021, Pdliza de|donde solicitaban aplazamiento de

Cumplimiento N° 21-44-
101361587 Seguros
del Estado S.A.

dicha audiencia y tampoco se
evidencia dichos documentos, por lo
tanto no se puede dar un avance del

100 por ciento en razén a que no se
evidencia el resultado de la audiencia
que decreta o no el incumplimiento
de contrato.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que fueron reformuladas por parte de la Unidad de
Compras Publicas:

Tabla 8. Acciones Reformuladas Unidad de Compras Puablicas
cODIGO DESCRIPCION DEL ACTIVIDADES / UNIDAD DE
HALLAZGO HALLAZGO MEDIDA

14-19-008 No.8 | 2. Manual de
el | actualizado y
actualizado.

AJUSTE JUSTIFICACION

EFECTUADO
Plazo para su
ejecucion:
28/02/2023

“De conformidad con la accion
de mejoramiento planteada en
los numerales 14-19-008 y 14-
19-012, desde la Unidad de
Compras Publicas Y,
directamente, desde el
despacho de la Directora
Ejecutiva se han venido
adelantando las gestiones para
la proyeccion, revision,
socializacion, recepcién de
comentarios 'y ajuste del
manual de contratacién, con las
diferentes partes interesadas
(Directores de Unidad de la
DEAJ, Directores Seccionales,
entre otros).

contrataciéon
procedimiento

Hallazgo
Publicacion
Sistema Electrénico de
Contratacion Publica -
SECOP

en

De lo anterior, de remitid
constancia de las Ultimas
actuaciones de socializacion y
observaciones en el aplicativo
SIA POAS, que tuvieron
ocasiéon en el mes de enero de
2023. El manual de
contratacion  definitivo  esta
préximo a expedirse
oficialmente, lo cual sera

CODIGO
F-EVAI-11

VERSION
2.0

REVISO
CENDOJ-SIGCMA

FECHA
26/03/2019

ELABORO
Lider del Proceso

FECHA
01/02/2019

APROBO
Comité Nacional del SIGCMA
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PRIMER SEMESTRE 2022

CcODIGO DESCRIPCION DEL ACTIVIDADES / UNIDAD DE AJUSTE JUSTIFICACION
HALLAZGO HALLAZGO MEDIDA EFECTUADO

oportunamente informado a la
Unidad de Auditoria para la
superacion del hallazgo”

14-19-012 Hallazgo No.12 1. Manual de contratacién|Plazo para su|“De conformidad con la accién
Supervision  Contrato | actualizado y procedimiento | ejecucion: de mejoramiento planteada en

No. 041 de 2019 actualizado 28/02/2023 los numerales 14-19-008 y 14-

19-012, desde la Unidad de

Compras Publicas Y,

directamente, desde el

despacho de la Directora
Ejecutiva se han venido
adelantando las gestiones para
la proyeccion, revision,
socializacion, recepcion  de
comentarios 'y ajuste del
manual de contratacion, con las
diferentes partes interesadas
(Directores de Unidad de la
DEAJ, Directores Seccionales,
entre otros).

De lo anterior, de remiti6
constancia de las Ultimas
actuaciones de socializacion y
observaciones en el aplicativo
SIA POAS, que tuvieron
ocasion en el mes de enero de
2023. El manual de
contratacion  definitvo  esta
proximo a expedirse
oficialmente, lo cual sera
oportunamente informado a la
Unidad de Auditoria para la
superacion del hallazgo”

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucion por parte de la Unidad de
Compras Publicas, dentro de los términos:

Tabla 9. Acciones en término Unidad de Compras Publicas
cODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO ACTIVIDADES /
HALLAZGO FECHA DE

TERMINACION

04-22-31 Hallazgo No 31. Publicacion SECOP Il | Capsula informativa | 30/06/2023
documentos Contratos: 215 de 2019, 222 de | mensual

2019y 110 de 2021 (D)
Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.1.4 Unidad de Informéatica

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la Unidad
de Informética, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes acciones:

CcODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
VERSION FECHA FECHA FECHA

2.0 01/02/2019 26/03/2019 22/05/2019

Péagina 13 de 72



INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —
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Tabla 10. Acciones Cumplidas Unidad de Informatica

CODIGO
HALLAZGO

12-18-067

DESCRIPCION
DEL
HALLAZGO
HALLAZGO No.
67 Estudios
Previos - los
estudios previos

presentan
debilidades
para estimar y

justificar el valor
de la
contratacion, en
cuanto al
analisis del
sector, calculos
y variables que
soportan la
misma

META

Realizar 2
talleres para
la revision de
la elaboracién

de estudios
previos.
2 actas de
Reunién 1
Documento -
Informe.

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

Se generd el documento el

cual se establece el
mecanismo adecuado para
poder hacer seguimiento al
desarrollo de software, de tal
manera que, se pueda
evaluar el nivel de avance
del proyecto para los pagos
correspondientes. Se adjunta
entonces el siguiente
documento: « Formato Horas

Desarrollo de Software
(anexo obligado al
documento Protocolo
Porcentaje de Avance

Desarrollo de Software)

Se anexa el Acuerdo
PCSJA20-11603 del
27/07/2020 “Por el cual se
modifica la estructura de la
Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial”,
dentro del cual se encuentra
la  Unidad de Compras
Publicas. De esta forma se
cumple con la accién de
mejora propuesta "Creacion
de un é&rea encargada de
Elaborar los estudios previos
originados en las
necesidades de contratacion
de las unidades técnicas."
Por lo anterior solicitamos el
cierre del hallazgo.

JUSTIFICACION

De acuerdo con la
reorganizacion de la DEAJ
efectuada mediante
Acuerdo PCSJA20-11603
del 27/07/2020, se cred la
Division de Estructuracion
de Compras Publicas en la
Unidad de Compras
Publicas, encargada de: 1.
Estructurar y desarrollar la
etapa precontractual en los
procesos de contratacion
de la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial y
del Consejo Superior de la
Judicatura y preparar los
conceptos y documentos
relativos a dicha etapa, con
los documentos técnicos
elaborados segun la
necesidad de las unidades
beneficiarias. 2. Preparar
estudios de pre-factibilidad
y factibilidad en aquellos
casos en que determine el
Director Ejecutivo de
Administracion Judicial. 3.
Emitir las aprobaciones
juridicas, técnicas y
financieras de los estudios
de necesidad contractual...
En general de adelantar
toda la etapa
precontractual, por lo que
se da por superado este
hallazgo.

14-19-011

Hallazgo No.11
Hojas de vida
de equipos
tecnolégicos

Insistir que el
contratista del
servicio de
mesa de
ayuda,
entregue el
inventario de
activos
tecnologicos
actualizado,
lo entregue
en la CMDB
de la
herramienta
de  gestion.
De igual
forma se hara
seguimiento a
la informacién
registrada en

El levantamiento del
inventario de activos
tecnolégicos se realiza en
ejecucion del contrato 234 de
2018 y con el objetivo de
tener un panorama
actualizado e integral de la
infraestructura  tecnologica
con que cuenta la Rama
Judicial. La cobertura de este
proyecto es la totalidad de
oficinas administrativas vy
despachos judiciales de la
Rama Judicial en todos los
municipios del pais. En la
CMDB se van registrando
todas las novedades que
presenta cada elemento de
configuracién ClI, incluyendo
las actividades de

Se acepta el avance
propuesto por la Unidad de
Informética. La CMDB esta
actualizada y es la base
para la realizacion de los
mantenimientos preventivos
por parte el contratista de
mesa de ayuda (Contrato
234 de 2018 - Se encuentra
en ejecucién). El contrato
presenta modificacién en la
que se aceptan cambios en
los plazos de realizacién de
los mantenimientos
preventivos debido a la falta
de accesibilidad a los
despachos, causada por la
pandemia.
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL
HALLAZGO

META

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

la CMDB, por
parte los
ingenieros

Seccionales y
el coordinador
de la Seccion

mantenimiento preventivo y
correctivo con suministro de
partes y repuestos con la
relacion de incidentes vy
requerimientos  generados.
Asi se obtiene una Hoja de

de  Soporte |Vida para cada elemento

Técnico y | registrado en la CMDB que

Logistico. puede ser gestionado a
través de la herramienta de

Inventario gestién ITSM en su mddulo

tecnolégico CMDB. Actualmente en

actualizado Aranda Service Desk, CMDB

en la CMDB |y AQM.

de la

herramienta

de gestion.

14-19-028 Hallazgo No.28 | La Unidad de | Se realizé trabajo de manera | Teniendo en cuenta que se
Seguimiento en | Informatica conjunta con la Unidad de |cre6 una herramienta para
los proyectos de | generara Planeacion en talleres que |el seguimiento de los
Inversion lineamientos |dieron como resultado la|Proyectos de Inversion y
respecto de los | a los | elaboracion de plantillas en | que dicha herramienta esta
Contratos profesionales | Excel denominadas: "Plantilla | siendo usada para la
N0.045 de 2019 | de la Unidad | cargue de datos" y "Plantilla | medicion de los indicadores
y SA 05 de|de cargue de metas", con el|{de cada uno de Ilos
2019 Informatica, objetivo de dar seguimiento, | proyectos, se considera

para que en|medicion y analisis de los | que la medida es efectiva y
todos los | indicadores de los proyectos | que contribuye al control y
proyectos se | de esta Unidad. Anexamos el | seguimiento eficiente de los
incorporen la | seguimiento, mediciobn vy | proyectos de inversion, por
medicion y | andlisis del afio 2021 y de los | lo que se da por cerrada.
seguimiento |3 trimestres del 2022, los
de cuales fueron presentados
indicadores. | ante la Unidad de Planeacion

y que han sido insumo para

dar seguimiento al

cumplimiento de los

proyectos de esta Unidad.

Por lo anterior solicitamos el

cierre del hallazgo

DEO072101 HALLAZGO No. | Generar un | Adjunto documentacién de |La Unidad de Informatica
1 - Gestion | procedimiento | contratacion de Mesa de |aporta las condiciones
Tecnoldgica (D) | al interior de | Servicios. En el Anexo | contractuales en las cuales
Mesa de Ayuda |la Ul, en el|Técnico dentro de los|se exige al nuevo

cual se defina | Componentes del servicio en | contratista del servicio de
una solafel 1.2.1.5 se encuentran|mesa de ayuda, que debe
mesa de | relacionadas las  Mesas | contar con mesas
servicios para | Especializadas, indicando la | especializadas para los
los aplicativos | funcionalidad de cada una. aplicativos y  servicios
gue requieran misionales de la Entidad.
soporte, Estas mesas hacen parte
atencion y de la mesa de ayuda global
solucién  de y centralizada
incidentes y
requerimiento
s, mediante la
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL

META

HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

contratacion

de la mesa de

SEervicios.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

De otra parte, una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por la Unidad
de Informatica, se encontrd que las acciones planteadas no superaron las causas que los

originaron:

CODIGO DESCRIPCIO
HALLAZ N DEL
HALLAZGO

GO

Tabla 11. Acciones no superadas Unidad de Informatica

META - UNIDAD DE
MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

JUSTIFICACION

14-19-006 | Hallazgo No.6 | Definir un plazo de|Sin seguimiento en el |El soporte presentado por la Unidad
Documentos |méximo 5 dias habiles | semestre objeto de la | de Informética no apunta a solucionar
soporte para|en cada uno de los|evaluacion el hallazgo reportado por la CGR. La
pago y | almacenes seccionales accion de mejora debe estar
sistema de |y del nivel central para enfocada en resolver el problema que
gestion de | la expedicion del ingreso se genera por el tiempo que
calidad de los elementos. transcurre entre la recepcion del

Acta de recibo de elemento y su registro en el almacén,

elementos y acta de periodo durante el cual se pueden

ingreso al almacén. presentar siniestros. Se recomienda
soportar el avance o subsanacion
con pruebas de que la Unidad de
Informatica esta aplicando lo indicado
en los documentos que menciona y
esto ha reducido el tiempo entre la
aceptacion y el registro de los
elementos. El hallazgo se mantiene.
La accion de mejora puede sr una
sola a la cual se aporten las pruebas
reales de la aplicacion de lo indicado
en los documentos del SIGCMA. Esta
situacion corresponde a lo sefialado
por la Unidad de Auditoria en el
seguimiento anterior.
No se volvieron a presentar
seguimientos por parte de la Unidad
de Informatica, por lo tanto, no es
posible cerrar esta accion, que por
demas, esta vencida.

14-19-008 | Hallazgo No. | Creacion y divulgacion | Los mantenimientos | Estos comentarios no  reflejan
8 Publicacion | al interior de la Divisidn | preventivos se realizan | actividades sobre una accion de
en el Sistema |de Infraestructura de | después de finalizados | mejora especifica. Se recuerda que
Electrénico Hardware, los contratos (minimo un el SECOP estd conformado por
de Comunicaciones y | afio después). En forma | SECOP |, SECOP Il y la Tienda
Contrataciéon | Centros de Datos de |adicional, al tratarse de | Virtual del Estado Colombiano. El
Publica - | ineamiento para cargue | una Orden de Compra | hallazgo se enfoca en la falta de
SECOP de documentos en|de Colombia Compra|documentos que soporten la

plataforma Tienda | Eficiente, esta | suscripcion de la Orden de Compra y
Virtual del Estado | plataforma no permite | se espera que se evidencie por parte
Colombiano. incorporar del auditado la publicacion de dichos
documentacion de la | documentos.
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JUSTIFICACION

CODIGO DESCRIPCIO
HALLAZ N DEL
GO HALLAZGO

META — UNIDAD DE
MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

1 documento
(Lineamiento)

ejecucion del contrato. A
la fecha no han iniciado
los mantenimientos
preventivos, en cuanto
inicien se anexaran los
soportes de los mismos.

04-22-29 |Hallazgo No | Documento propuesta | Sin seguimiento en el | No se presentd seguimiento por parte
29. Entrega | Directriz. semestre objeto de la|de la Unidad de Informatica, por lo
de Soportes evaluacion tanto, no es posible evaluar si se
de Pago superé6 0 no esta accién, que por

demds, esta vencida.

04-22-36 |Hallazgo No | Propuesta formato de|Sin seguimiento en el|No se presentd seguimiento por parte

acta. de la Unidad de Informatica, por lo
tanto, no es posible evaluar si se
super6 o no esta accion, que por

demas, esta vencida.

36. Vigencia
De Pdliza
Responsabilid
ad Civil
Extracontract
ual Contrato
121 De 2021
(Beneficio
Cualitativo)
Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

semestre objeto de la
evaluacion

1.1.5 Unidad de Infraestructura Fisica

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la Unidad
de Infraestructura Fisica, se concluy6, que se dio cumplimiento a las siguientes acciones:

Tabla 12. Acciones Cumplidas UIF
CcODIGO

DESCRIPCION JUSTIFICACION
DEL

HALLAZGO

META SEGUIMIENTO -

HALLAZGO EVIDENCIA

02-17-030 Hallazgo No. 30 | Estrategia Se anexa Pliego De|Se recomienda el cierre de la

Estudios para la | Condiciones Concurso | accion de mejora propuesta. En

Previos conexion de | De Méritos Abierto No. |los soportes que se anexan

Proyecto de | servicios 07 De 2022, por medio | como evidencia, se documentan

Obra  Publica | publicos, del cual, se contemplan | mejoras en la estructuracion de

para la | reparacion, las actividades | los proyectos de inversion. Se

Construccion de | terminacion vy | definidas para la | sugiere priorizar, en el contrato

Despachos puesta en | terminacién y puesta en | de consultoria N°147 de 2022, lo

Judiciales  de |marcha de la|marcha de la Sede |correspondiente a las actividades

Zipaquira (D) sede judicial | Judicial. relacionadas con revisiones y

generada. ajustes requeridos para la obra

Puesta en|Se anexa informe | de Zipaquira, para que se pueda

marcha donde se relacionan las | contar en el corto plazo con

paulatina de | actividades realizadas | elementos  técnicos y de

la sede | frente a la accion de | presupuesto, que  permitan

judicial. mejora propuesta y las |realizar la  contratacion y

evidencias asociadas a | ejecucion de las obras faltantes,

la subsanacion de este | con el fin de agilizar la entrega y

hallazgo. puesta en operacién de este

inmueble. Es decir, que se dé

cumplimiento a la otra accién

formulada para poder evaluar la

eficacia del plan de
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL
HALLAZGO

META

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

mejoramiento.

10-20-056 Hallazgo No 56. | El profesional | Se  anexa informe | Se recomienda el cierre de la
Contrato de | asignado, el |donde se detallan las | accidbn de mejora propuesta, por
Obra Civil No |Director de |actividades realizadas | cuanto la documentacion
185 de 2017, El | Divisibn y el|para la puesta en|aportada como soporte de la
Dovio (D) (F) equipo marcha de la Sede|misma, es evidencia suficiente
técnico Judicial; asi mismo, en | para demostrar su ejecucion, en
adelantaran el | dicho informe, se | tanto se evidenci6 la puesta en
proceso pre | relacionan las | marcha de la Sede Judicial del
contractual evidencias de las | Dovio.
para la | gestiones realizadas.
contratacién
de las
actividades
para la puesta
en servicio de
la sede
judicial.
05-14-026 Hallazgo No. | Estudios, Se anexan documentos | Se recomienda el cierre de la
26. (CGR-CD- | Disefios, soporte de la | accion de mejora propuesta, por
CDSDJS No. | Planos, estructuracion para la|cuanto la documentacion
005/14) Politica | Presupuestos | contratacion de los | aportada como soporte de la
- y Estudios y Disefios | misma, es evidencia suficiente
Modernizacion | Cronogramas | (Contrato 201 de 2020). | para demostrar su ejecucion,
de la | por cada esto es, la estructuracion de
Infraestructura | proyecto. Se anexa documento | proyectos de la Unidad de
Fisica por el cual se realiza | Infraestructura, donde se
estructuracion de | encuentra la estimacion de
proyectos de la Unidad | tiempo y presupuesto para las
de Infraestructura, | actividades descritas en el
donde se encuentra la | periodo de tiempo contemplado.
estimacion de tiempo y
presupuesto para las
actividades descritas en
el periodo de tiempo
contemplado.
Se anexa informe
donde se relacionan las
actividades realizadas
frente a la accién de
mejora propuesta y las
evidencias asociadas a
la subsanacién de este
hallazgo.
05-14-043 Hallazgo No. | Estudios, Se anexan documentos | Se recomienda el cierre de la
43. (CGR-CD- | Disefios, soporte de la | acciobn de mejora propuesta, por
CDSDJS  No. | Planos, estructuracion para la | cuanto la documentacién
005/14) Gestion | Presupuestos | contratacion de los | aportada como soporte de la
de los proyectos |y Estudios y Disefios | misma, es evidencia suficiente
Unidad de | Cronogramas | (Contrato 201 de 2020). | para demostrar su ejecucion,
Infraestructura | por cada esto es, la estructuracion de
Fisica proyecto. Se anexa documento | proyectos de la Unidad de
Procedimient |por el cual se realiza | Infraestructura, donde se
0 actualizado | estructuracion de | encuentra la estimacion de
y Reporte e | proyectos de la Unidad | tiempo y presupuesto para las
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL
HALLAZGO

META

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

informe de
seguimiento
del
interventor.
Reporte e
informe de
seguimiento
del supervisor
y
diligenciarlos
mensualment

de Infraestructura,
donde se encuentra la
estimacion de tiempo y
presupuesto para las
actividades descritas en
el periodo de tiempo
contemplado.

Se anexa informe
donde se detallan las
actividades realizadas

actividades descritas en el
periodo de tiempo contemplado.

e en cada|para la estructuracion y

contrato. maduracion de
proyectos; asi mismo,
en dicho informe, se
relacionan las
evidencias de las
gestiones realizadas.

12-18-003 HALLAZGO No. | Sistema de | Se anexan soportes de | Se recomienda el cierre de la
3 Derechos | Transferencia | pago  asociados al | accién de mejora propuesta, por
Fiduciarios - El|y Consulta de | otrosi. cuanto con la documentacion
Acuerdo de | Archivos aportada como soporte de la
Cooperacion implementado | Se  anexa  imagen |misma, se demuestra el
218 - 2017. El|y con | soporte de la carpeta en | descuento de la Comisién de los
giro a la Fiducia | documentacio | linea, donde se | Derechos Fiduciarios y es
del 27 de | n actualizada | encuentran los | evidencia suficiente para
diciembre 2018, | Registro documentos soporte del | demostrar su ejecucion.
no se evidencia | Contable este proceso.
en el registro
contable el Se anexa informe con
descuento de la las actividades
Comisién  del realizadas frente a la
otro si No.2 de accion de mejora y las
los  Derechos evidencias asociadas a
Fiduciarios. la  subsanacion del

hallazgo.

09-22-05 Hallazgo  Nro. | Suscripcion Se anexa informe|Se recomienda el cierre de la
05. Puesta En|de acta de|donde se relacionan las | accién de mejora propuesta, por
Funcionamiento | entrega a la|actividades realizadas | cuanto la documentacion
Sede  Judicial | Direccion frente a la accibn de |aportada como soporte de la
De Sahagun -|Seccional mejora propuesta y las | misma, es evidencia suficiente
Cérdoba donde se | evidencias asociadas a | para demostrar su ejecucion. Sin

evidencie la|la subsanacion de este | embargo, se sugiere a la Unidad

puesta en | hallazgo. de Infraestructura Fisica,

marcha de la formalizar la entrega del

Sede Judicial. inmueble por parte de la Unidad
de Infraestructura Fisica a la
Direccion Seccional de
Administracion Judicial de
Monteria.

09-22-06 Hallazgo  Nro. | Suscripcion Se anexa informe|Se recomienda el cierre de la
06. de acta de|donde se relacionan las | accion de mejora propuesta, por
Arrendamiento | entrega a la|actividades realizadas | cuanto la documentacion
Bienes Direccion frente a la acciéon de |aportada como soporte de la
Inmuebles Para | Seccional mejora propuesta y las | misma, es evidencia suficiente
Despachos donde se | evidencias asociadas a | para demostrar su ejecucién. Sin

CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
VERSION FECHA FECHA FECHA

2.0 01/02/2019 26/03/2019 22/05/2019

Péagina 19 de 72




INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —

PRIMER SEMESTRE 2022

cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION

META
DEL

HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

Judiciales evidencie la
Sahagun — | puesta en
Coérdoba marcha de la

Sede Judicial.

la subsanacion de este
hallazgo.

embargo, se sugiere a la Unidad
de Infraestructura Fisica,
formalizar la entrega del
inmueble por parte de la Unidad

de Infraestructura Fisica a la
Direccion Seccional de
Administracion Judicial de
Monteria.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

De otra parte, una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por la Unidad
de Infraestructura Fisica, se encontr6 que las acciones planteadas no superaron las
causas que los originaron:

Tabla 13. Acciones no superadas UIF

CODIGO DESCRIPCI META - UNIDAD DE SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZ ON DEL MEDIDA EVIDENCIAS
GO HALLAZG
(0]

02-17-030 | Hallazgo Generar una estrategia | Se anexa informe donde | No se recomienda el cierre de la
No. 30 |para la conexibn de |se relacionan las | accibn de mejora propuesta. La
Estudios servicios publicos, | actividades  realizadas | documentacibn anexa muestra la
Previos reparacion, terminacion y |frente a la accion de | gestion realizada y los avances para
Proyecto de | puesta en marcha de la| mejora propuesta y las |lograr la conexién definitiva de la red
Obra sede judicial. Puesta en |evidencias asociadas a |de alcantarillado, sin embargo, no
Publica marcha de la sede|la subsanacion de este |evidencia su efectividad para
para la | judicial. Ampliar plazo a |hallazgo subsanar puntualmente la situacion
Construcci6 | diciembre 31 de 2022 que dio origen al hallazgo.

n de
Despachos
Judiciales
de
Zipaquira
(D)

02-17-031 | Hallazgo Estrategia para el retiro de | Se anexa Pliego De|No se recomienda el cierre de la
No. 31 | los casetones generada. | Condiciones Concurso | accion de mejora, por cuanto no se
Supervision | Casetones retirados De Méritos Abierto No. |documenta la ejecucién de la
en la 07 De 2022, por medio | actividad relacionada con el RETIRO
Ejecucion del cual, se contemplan | DE LA TOTALIDAD DE LOS
de Obra - las actividades definidas | CASETONES, situacion puntual a la
Retiro  de para la terminacion y | que hace referencia el hallazgo.
Cimbra. (IP) puesta en marcha de la

Sedes Judiciales.

02-17-031 | Hallazgo Estrategia para el retiro de | Se anexa informe donde | No se documenta la ejecucién de la
No. 31 | los casetones generada. | se relacionan las | actividad relacionada con el RETIRO
Supervisiéon | Casetones retirados actividades realizadas | DE LA TOTALIDAD DE LOS
en la frente a la accion de | CASETONES, situacion puntual a la
Ejecucion mejora propuesta y las | que hace referencia el hallazgo.
de Obra - evidencias asociadas a
Retiro de la subsanacion de este
Cimbra. (IP) hallazgo.

02-17-033 | Hallazgo Estrategia para la | Se anexa informe donde | La documentacién aportada como
No. 33 | conexibn de servicios | se relacionan las | soporte no demuestra la conexién
Reprocesos | publicos, reparacion, | actividades realizadas | definitiva de la red de alcantarillado,
en Proyecto | terminacién y puesta en|frente a la accion de | situacién encontrada y registrada por
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cODIGO
HALLAZ
GO

DESCRIPCI
ON DEL
HALLAZG
(@]

de

META — UNIDAD DE
MEDIDA

marcha de la sede judicial

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

mejora propuesta y las

JUSTIFICACION

el ente de control a la que se refiere

Construccié | generada. Puesta en|evidencias asociadas a | el hallazgo la cual aun persiste.
n. (IP) marcha paulatina de la|la subsanacion de este
sede judicial hallazgo.

04-21-001 | Hallazgo Informe de estrategia para | Se anexa oficio | La documentacién aportada no
N°1 la liquidacién de contratos | DEAJUIFO22-360  por | demuestra la liquidacion de los
liquidacion | generada. medio del cual se|contratos a los que se refiere el
de contratos | Conceptos juridicos | solicita la liquidacién de | hallazgo, por tanto, no es pertinente

(D)

respecto a la liquidacion
de contratos

Liquidacion de contratos o
declaracién de pérdida de
posibilidad de liquidar

los contratos 190 - 224
de 2017.

el cierre de la accion.

04-21-003 | HALLAZGO | Estrategia para la | Se anexa informe donde | La documentacion aportada como
N°3 conexion de  servicios | se relacionan las | evidencia, muestra un avance en la
PUESTA publicos, reparacion, | actividades realizadas | gestibn administrativa orientada a
EN terminacion y puesta en|frente a la accién de |realizar la conexion definitiva de los
FUNCIONA | marcha de la sede judicial | mejora propuesta y las | servicios publico, sin embargo, a la
MIENTO generada. Puesta en|evidencias asociadas a|fecha ain no se cuenta con las
SEDE marcha paulatina de la|la subsanacion de este |referidas conexiones, por lo tanto, no
ZIPAQUIRA | sede judicial hallazgo. es posible demostrar su efectividad.
(DyF)

04-21-004 | HALLAZGO | Informe de estrategia para | Se anexan soportes del | Si bien es cierto que, en virtud del
N°4 la liquidacion de contratos | andlisis frente a la|tiempo transcurrido desde la
funcionamie | generada. Conceptos | liquidacion. suscripcion del acta de terminacion,
nto sede | juridicos respecto a la se perdié6 competencia para realizar
judicial liquidacion de contratos la liquidacion de los contratos de
Facatativa y | Liquidacion de contratos o Obra No 033 de 2014 y de
liquidacion | declaracion de pérdida de Interventoria No 050 de 2014, el

de contratos

(D)

posibilidad de liquidar.

documento anexo como evidencia
solo enuncia este hecho y no
documenta las acciones de caracter
legal para subsanar dicha situacion.
En ese sentido, no se recomienda el
cierre de la presente accion, dado
gue con el adjunto no se evidencia su
ejecucion

07-15-028 | Hallazgo Informe de estrategia para | Se anexa Pliego De|La documentacion aportada como
Nro. 28 |la Liquidacion de los | Condiciones Concurso | evidencia, no demuestra con
Liquidacion | proyectos de Neiva (Huila) | De Méritos Abierto No. | suficiencia la ejecucion de la accién
de Zipaquird | 07 De 2022, por medio | de mejora propuesta, por lo tanto, no
Contratos (Cundinamarca). Solicitar | del cual, se contemplan | se recomienda el cierre de la misma
Terminados | conceptos juridicos | las actividades definidas
. (D) respecto a la liquidacion | para la terminacién y

de contratos Liquidacion | puesta en marcha de la
de contratos o declaracion | Sedes Judiciales.

de pérdida de posibilidad

de liquidar

10-20-049 | Hallazgo No | Hoja de ruta. "Informe de | Se anexan los formatos | El hallazgo se mantiene porque la
49. Contrato | estrategia para la | de supervision e |accion propuesta no garantiza la
de Obra | liquidacion de contratos | interventoria adoptados | correccion de la situacion
Civil No 243 | generada. Conceptos | en el SICGMA, | encontrada. Ademas, no se evidencia
de juridicos respecto a la|mecanismos por medio | la existencia de un plan con acciones
diciembre liquidacion de contratos | de los cuales se realiza | concretas orientadas a garantizar la
28 de 2018. | Liquidacion de contratos." | seguimiento a la | terminacién de la obra y su puesta en
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cODIGO
HALLAZ
GO

DESCRIPCI
ON DEL
HALLAZG
O

META — UNIDAD DE

MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

JUSTIFICACION

Neiva (D) ejecucion de los | funcionamiento, tampoco se cuenta
proyectos en todas sus |[con actas que documenten la
fases para la toma de |terminacion y liquidacién de los
decisiones oportunas. contratos de obra e interventoria.

10-20-050 | Hallazgo No | "Informe de estrategia | Se anexa contrato 163 | El hallazgo se mantiene, por cuanto
50. Estado |para la liquidacion de |de 2021 cuyo objeto es |la documentacién presentada como
de la Obra | contratos generada. | "Realizar la revision, | soporte (contrato 163 de 2021), no
Civil No 243 | Conceptos juridicos | andlisis  estructural y|corresponde a la indicada como
de respecto a la liquidacion | dictamen técnico que |resultado de la accién, referente a
diciembre de contratos Liquidacion | permita determinar el | Informes de evaluacion del estado de
28 de 2018, | de contratos " estado actual de la|la obra y de validacion de la
Neiva (F) estructura de la sede de | estructura construida y la nueva
(D) las salas de audiencias, | estructura para el proyecto.

ubicada en la calle 6 No.
3-03 Neiva — Huila".

10-20-051 | Hallazgo No | El profesional asignado, el | Se anexa Oficio | Se observa el formato para hacer
51. Director de Division y el | DEAJUIFO21-34, por | seguimiento financiero y control a
Presupuest | equipo técnico efectuaran | medio del cual, se hace | otras etapas del proceso contractual
0 para Obra | un adecuado seguimiento | el envio a la | por parte del supervisor, y de esta
Civil a ejecucion | Coordinacion Nacional | manera evitar la constitucion de
Contrato presupuestal en el|de Calidad de Ilos|reservas presupuestales y posible
243 de | aplicativo SIIF y al informe | procedimientos y | expiracion de estas. Sin embargo, no
diciembre técnico del interventor | Formatos actualizados | se evidencia para el Contrato 243 de
de 2018 y|sobre las actividades|para el proceso de |diciembre de 2018 la aplicacion de la
para pagadas al contratista Mejoramiento de la|accién propuesta para evitar que se
interventori Infraestructura. extinga la reserva presupuestal.

a contrato Adicionalmente, se

244 de anexa formato | No se evidencian acciones concretas

2018 (D) desarrollado para tal fin | referentes al trdmite y controles

constituyé Estos documentos | relacionados con la extincién de la

reserva fueron publicados en el |reserva presupuestal para los
para el Micro sitio del SICGMA | contratos 243 y 244 de 2018, de obra

2020, que en el mes de octubre. e interventoria, para la construccion

no se utilizd de la sede anexa al Palacio de

y por Se anexan oficios de |Justicia de Neiva.

consiguient seguimiento a la

e se ejecucion de pagos

extinguid, asociados a los

afectando la contratos en mencion,

necesidad adicionalmente, se

planteada anexa, archivo de

en el plan seguimiento al pago de

de reservas constituidas

inversiones para la vigencia de 2020

del CSJ,

situacion

ocasionada

por

deficiencias

de

planeacion

y de gestion

contractual

10-20-052 | Hallazgo No | "Generar una estrategia | Se anexa informe de |Los soportes anexados corresponden
52. Contrato | para la liquidacién de | supervisién, soporte de |a contratos diferentes a los que se
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cODIGO
HALLAZ
GO

DESCRIPCI
ON DEL
HALLAZG
O

META — UNIDAD DE
MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

JUSTIFICACION

de contratos los informes de | refiere el hallazgo y no permiten
interventori | Solicitar conceptos | interventoria evidenciar la  verificaciéon  del
a No 244 de | juridicos respecto a la | presentados. supervisor respecto de la efectividad
diciembre liquidacion de contratos y relevancia de la labor realizada por
28 de 2018 | Liquidacion de contratos. la interventoria en desarrollo de los
Neiva  (F) | Ampliar plazo a diciembre contratos 243 y 244 de 2018. En
(D) 31 de 2022" consecuencia no es factible el cierre
de este hallazgo.

10-20-057 | Hallazgo No | "Generar una estrategia | Se anexa oficio y Acta | El acta aportada no se encuentra
57. Contrato | para la liquidacion de|de solicitud de la|suscrita por el Director Ejecutivo de
de Obra | contratos liquidacion del Contrato | Administracion Judicial. Por lo tanto,
Civil No 095 | Solicitar conceptos | de Obra Civil No 095 de | con este documento no se puede
de 2017, | juridicos respecto a la|2017. demostrar la liquidacion del contrato
Soacha (D) |liquidacion de contratos ni el avance de la accién de

Liquidacion de contratos o mejoramiento propuesta.
declaracion de pérdida de

posibilidad de liquidar.

Ampliar plazo a diciembre

31 de 2022

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucion por parte de la Unidad de
Infraestructura Fisica, dentro de los términos:

Tabla 14. Acciones en término UIF
cODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO
HALLAZGO

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION

30/06/2023

04-22-32 Hallazgo No 32. Liquidacion de Contratos cuadro
Obras Civiles Nro. 185 de 2017 (Estudios
técnicos, Disefios construccion y dotacion de
sedes judiciales para juzgados promiscuos
municipales a nivel nacional. (grupo 3 Valle del
Cauca - Dovio) e Interventoria Nro. 206 de

2017 (D)

Diligenciar el
seguimiento.

04-22-33 cuadro de | 30/06/2023

Hallazgo No 33. Liquidacion de Contratos
Obras Civiles Nro. 243 de 2018 e Interventoria
Nro. 244 de 2018 (Neiva)

Diligenciar el
seguimiento.

04-22-34

Hallazgo No 34. Estudios Técnicos Contrato
068 de 2021 (Realizar la revisién, analisis
estructural y dictamen técnico de la Sede
Judicial de Zipaquird).

Diligenciar el cuadro de

seguimiento.

30/06/2023

04-22-35

Hallazgo No 35. Estudios Técnicos Contrato
163 de 2021 (Realizar la revision, andlisis
estructural y dictamen técnico que permita
determinar el estado actual de la estructura de
la sede de las salas de audiencias - Neiva)

Realizar seguimiento mensual a
los contratos en ejecucion, para
verificar el avance de las obras.

30/06/2023

04-22-41

Hallazgo No 41. Proyecto de Inversion
Construccion y Dotacién de Infraestructura
Fisica Asociada a la Prestacion del Servicio de
Justicia a Nivel Nacional

Realizar seguimiento mensual a
la ejecucién presupuestal.

30/06/2023

04-22-42

Hallazgo No 42. Inversion Apoyo a la
Discapacidad e Inclusion Social

Realizar seguimiento anual a la
Inversién en la Ley de Apoyo a

30/06/2023

CODIGO
F-EVAI-11

ELABORO
Lider del Proceso

CENDOJ-SIGCMA

REVISO

APROBO
Comité Nacional del SIGCMA

VERSION
2.0

FECHA
01/02/2019

26/03/2019

FECHA

FECHA
22/05/2019

Péagina 23 de 72



INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —
PRIMER SEMESTRE 2022

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

cODIGO
HALLAZGO

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION

la Discapacidad e Inclusion

Social.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
1.1.6 Unidad de Planeacion

Las siguientes acciones se encuentran en ejecucion por la Unidad de Planeacion, dentro
de los términos:

Tabla 15. Acciones en término Unidad de Planeacion
CODIGO DESCRIPCION
HALLAZGO DEL HALLAZGO

ACTIVIDADES /
FECHA DE

TERMINACION

04-22-39 No 39.

de

Hallazgo 03/04/2023
Proyectos
Inversién  Publica,
Rama Judicial,

Periodo 2018-2021

Proyecto revisado y/o actualizado. (EI numero de
actividades depende del numero de proyectos en
ejecucion, el cual puede variar de afio a afio, para el
caso del 2022 corresponde a 16) — Esta accion se
determiné para cada uno de los formuladores de
proyecto.

Correo electronico informando sobre la revision | 03/04/2023
realizada (El ndmero de actividades depende del
numero de proyectos en ejecucion, el cual puede variar

de afio a afio, para el caso del 2022 corresponde a 16)

Informe de revision realizada por las diferentes | 03/04/2023

Unidades, previamente verificado en el SUIFP.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
1.1.7 Unidad de Presupuesto

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la Unidad
de Presupuesto, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes acciones:

Tabla 16. Acciones Cumplidas Unidad Presupuesto
CODIGO DESCRIPCION META SEGUIMIENTO - EVIDENCIA
HALLAZGO DEL

HALLAZGO

JUSTIFICACION

explicacién de
Su uso.

bandeja de entrada hasta la
reclasificacion en la respectiva
Seccional. (se adjunta
instructivo).

04-22-03 Hallazgo No 3. | Cuadro de|Se ha implementado en | Se dio cumplimiento a la accion
Registro Control de | Sharepoint, un cuadro para la |al crear el SharePoint para el
Contable Cuentas en|gestion de las cuentas de |control de los contratos de obra
Contratos 214 y | Sharepoint infraestructura, desde el | e interventoria. Sin embargo,
224 con ingreso de la misma, por lajse espera que se dé

cumplimiento a la otra accion
formulada para evaluar su
efectividad

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que fueron reformuladas por

parte de la Unidad de

Presupuesto:
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
VERSION FECHA FECHA FECHA
2.0 01/02/2019 26/03/2019 22/05/2019

Péagina 24 de 72




INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —

PRIMER SEMESTRE 2022

Tabla 17. Acciones Reformuladas Unidad de Presupuesto

CODIGO
HALLAZGO

ACTIVIDADES / UNIDAD DE
MEDIDA

AJUSTE

JUSTIFICACION

104-22-03 |

y 224

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

Hallazgo No 3. Registro
Contable Contratos 214

Seguimiento mensual al
diligenciamiento y la realizacién
de ajustes contables

EFECTUADO

Fecha Fin
Metas: 20 de
enero de
2023

Los traslados de obra que estan

pendientes de aprobar y por tanto
las Seccionales de hacer su
respectivo registro manual de
reclasificacion. El cierre contable
para el mes de diciembre de 2022,
esta programado por la CGN para
el dia 13 de febrero de 2023, al 20

de enero se dara
terminando la accion al 100%.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.1.8 Unidad de Recursos Humanos

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la Unidad
de Recursos Humanos, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes acciones:

Tabla 18. Acciones Cumplidas Unidad Recursos Humanos
CODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL

HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

27-17-042 Hallazgo No. 42 | Realizar las | Se adjunta la resolucion | RESOLUCION No. RH- 3376
- Pagos | gestiones 3376 del 16 de marzo de |16 MAR. 2022 Por medio de la
Cesantias  (F) | pertinentes para | 2022, por medio de la cual |cual EL DIRECTOR DE LA
(D) gestionar los | la DEAJ atendio el recurso |UNIDAD DE RECURSOS

recobros de apelacion remitido por la | HUMANOS DE LA DIRECCION
pendientes. Seccional Cali con oficio | EJECUTIVA DE
Direccion DESAJCLO18-3299 ADMINISTRACION  JUDICIA
Seccional de | Se remite reporte de avance | resuelve un Recurso de
Cali remitido por la Seccional | Apelacion, decidiendo
Cali, en el cual se informa el | CONFIRMAR la decision
estado del proceso de cobro | contenida en la Resoluciéon No.
persuasivo DESAJCLR16-2927 del 29 de
Con RESOLUCION No. septiembre de 2016, mediante
DESAJCLGCC22-5529 se | la cual ordené a la sefiora ANA
termina proceso de cobro | MARIA GUERRERO
coactivo por pago total de la | PEPINOSA, identificada con
obligacion de la sefiora ANA | cédula de ciudadania No.
MARIA GUERRERO | 37.122.613, en su condicion de
PEPINOSA. Se adjunta la|exservidora de la Rama
resolucion. Judicial, el reintegro de la suma
de $3.823.089.00.
En adjunto se evidencia la
Resolucion No.
DESAJCLGCC22-5529, "Por
medio de la cual se termina
proceso de cobro coactivo por
pago total de la obligacion”.
Con lo anterior se procede a
dar por cerrada la accioén, por
cumplimiento al 100%.
Realizar las | Se adjunta correo | Se evidencia el reporte de
gestiones electronico por medio del | cobro coactivo de 6 casos los
pertinentes para | cual la seccional reporta que | cuales se encuentra activos.
gestionar los |5 procesos de recobro se | Teniendo en cuenta que se ha
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CcODIGO DESCRIPCION SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZGO DEL EVIDENCIA
HALLAZGO
recobros encuentran en estado activo | realizado las gestiones
pendientes. y realizando las gestiones | tendientes al cobro efectivo, se
Direccion respectivas a fin de lograr el | dara por cumplida el 100% de
Seccional de | recaudo de la obligacién. la accion y se procedera al
Cartagena Se adjunta reporte remitido | cierre
por la Seccional Cartagena,
en el cual se indica que los
6 recobros vigentes se
encuentran en etapa
coactiva.
Se adjunta oficio por medio
del cual la seccional reporta
el estado de los cobros que
viene realizando por las
cesantias pagadas a fin de
lograr el recaudo. Indica que
todos estan en proceso de
cobro coactivo e identifican
la etapa en que se
encuentra.
Realizar las | Se adjunta seguimiento de | De conformidad con el oficio
gestiones la Seccional Bogota. DESAJBOO22-3217del 12 de
pertinentes para julio de 2022, se reporta en
gestionar los estado terminado 10 casos,
recobros mientras que 6 se encuentran
pendientes. vigentes en cobro coactivo. En
Direccion razén a la directrices impartidas
Seccional de en el mes de Octubre de 2022,
Bogota con el traslado de los casos a
cobro coactivo, y con el soporte
de la gestibn de cobro, se
procede a dar por cumplida la
accion de mejora
Realizar las | Se envia reporte remitido|De conformidad con la
gestiones por la Seccional Medellin, | informacion remitida por la
pertinentes para | en el cual el area de Cobro | Direccion Seccional, se
gestionar los | Coactivo sefiala que "A la|encuentra vigente en proceso
recobros fecha no se ha pagado la|de cobro coactivo 1 proceso.
pendientes. obligacion, no le han sido | Teniendo en cuenta que se
Direccion ubicado bienes para su|presenta soporte en el que se
Seccional de | ejecucion, se continua con | demuestra gestion para el
Medellin las actividades encaminadas | cobro efectivo, se procedera a
a obtener el pago de la|dar por cumplida la accion.
obligacion"
Realizar las | Se remite documento | En certificacion de 30 de
gestiones enviado por la Seccional | septiembre de 2022, Ia
pertinentes para | Ibagué, en el cual se reporta | Direccion Seccional reporta 2
gestionar los |la terminacibn de 3 y el |proceso con acuerdo de pago,
recobros estado en el que se|4 en cobro coactivo y 1 con
pendientes. encuentran los 7 procesos | embargo de remanentes. De
Direccién restantes. acuerdo con lo anterior, se
Seccional de | Se adjuntan soportes | evidencia la gestion de cobro
Ibagué remitidos por la seccional | coactivo, por lo que se da por
Ibagué del avance de la|superado la accién
gestion adelantada durante
el tercer trimestre de 2022
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

para recuperacion de los
dobles pagos de cesantias
de esa seccional
27-17-001 Hallazgo Nro. 1| Soporte de | Se adjunta soporte de la|Aunque el sistema Efinémina,
- Funcionalidad | estabilizacion del | funcionalidad del aplicativo | se encuentra en estabilizacién,
Cesantias aplicativo de | Efinémina para la liquidacién | para la vigencia 2022, se
Solucion némina en | de cesantias realizé la liquidacion de las
Informatica cuanto a las cesantias mediante el mismo.
liquidaciones de En archivos adjunto se puede
cesantias. evidenciar los DIPS por cada
una de las Subunidades, lo que
permiti6 hacer la solicitud de
recursos, los cuales dio como
resultados los registros de los
compromisos en SlIF. La
eficacia de la accion sera
medida en la auditoria que se
realice a Efindmina en el 2023
04-22-43 Hallazgo No 43. | Acta de | Se adjunta pantallazo donde | Se efectuaron las
Pagos de | capacitacion se evidencia el correo de | capacitaciones a los
Salarios, solicitud de capacitacion en | funcionarios del aplicativo de
Prestaciones vy Efinbmina, la respuesta de |némina Efindmina en temas
Seguridad las fechas para la | relacionados con la liquidacion
Social (A, D, F) capacitacion, el correo con|y pago de nominas, se
la invitacion de Teams y el | anexaron las solicitudes
listado de los asistentes a la | realizadas para dicha
capacitacion. capacitacion y el soporte de las
personas de la Seccional que
asistieron a la misma, se da por
superada la accion y se cierra
la misma. Sin embargo, para
evaluar la efectividad de la
accion, se efectuara la auditoria
a Efinémina en el 2023.
04-22-43 Hallazgo No 43. | Procedimiento e |Se anexa cuadro de|Se evidencia el procedimiento
Pagos de | instructivos procedimiento de némina. para liquidacion de némina y
Salarios, las acciones de aplicacion al
Prestaciones y se anexa seguimiento a las | procedimiento. Para evaluar la
Seguridad actividades  consecuentes | efectividad de la accion, se
Social (A, D, F) con el procedimiento efectuara la auditoria a
Efindmina en el 2023

Fuente: Elaboracién propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

De otra parte, una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por la Unidad
de Recursos Humanos, se encontré que las acciones planteadas no superaron las causas
que los originaron:

Tabla 19. Acciones no superadas Unidad de Recursos Humanos
CODIGO DESCRIPCIO

HALLAZ

N DEL

META — UNIDAD DE

MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

JUSTIFICACION

GO

HALLAZGO

07-15-028 | Hallazgo Nro. | Suscribir las actas de |Con memorando | Mediante oficio la Unidad de
28 liquidacion de los 9|DEAJCPM22-532 del 29 de | Recursos Humanos
Liquidacion contratos pendientes | junio de 2022 se da traslado a | DEAJRHO22-4717 del 12 de

de Contratos | (2019). la Oficina de Control Interno | diciembre de 2022, remitio
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cODIGO

HALLAZ
GO

DESCRIPCIO
N DEL
HALLAZGO

Terminados.

(D)

META — UNIDAD DE
MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

Disciplinario, por la pérdida
de competencia para liquidar
ciertos contratos, entre ellos
el contrato 117 de 2018.
APSS-DIGR y con el oficio
DEAJRHO22-4717 se
remitieron los documentos de

JUSTIFICACION

nuevamente a la Unidad de
Compras el proyecto de
resolucion y otros documentos
para liquidacién Unilateral del
Contrato No. 170 de 2019.
Para dar por cumplida la
accién al 100% se adjuntar la

liquidacion del Contrato 170 |resolucion de liquidacion
de 2019- NEXURA | firmada
INTERNACIONAL S.A.S.

07-16-21 |Hallazgo No. | Actualizar procedimiento | Se  adjunta la  versiébn |En el archivo adjunto se
21 Pago|de acuerdo con la|definitiva del procedimiento | encuentra la version final del
doble de | normatividad vigente, y de | de cesantias el cual serd|procedimiento de liquidacion
cesantias acuerdo con lo estipulado | remitido a la coordinacion | de cesantias en el cual se
parciales vy |alli parametrizar el | nacional de calidad a fin de | establecen controles de
definitivas. software de némina que se atienda su | verificacion frente al célculo
(D). Vig 16- socializacion. del sistema, tales validaciones
007 con cada uno de los archivos

generados por el sistema,
como son: servidores activos,
Sabanas de némina, y Fondo
por empleado. Igualmente, se
realiza verificacion de tiempos
laborados por servidores (360
y otros); cambio de salarios
para establecer promedios;
Ausentismos; régimen de
vacaciones; cargos, Horas
extras; servidores con casos
especiales (Prima de
antigiedad, 2.5%, subsidios,
etc); y pérdida de continuidad
mayor de 15 dias habiles.
Documento que sera remitido
a la Coordinacién de Calidad
para su aprobacién vy
publicacion. Si bien se cumple
con la actividad al 100%, no
es posible verificar su
efectividad.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que fueron reformuladas por parte de la Unidad de
Recursos Humanos:

Tabla 20. Acciones Reformuladas Unidad de Recursos Humanos
CcODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

ACTIVIDADES / UNIDAD DE
MEDIDA

AJUSTE
EFECTUADO

JUSTIFICACION

10-20-048 Hallazgo No 48. | Actualizar el manual operativo | Fecha Fin | Debido a que el aplicativo no ha
Reporte No6mina | del aplicativo de nomina, con | Metas: 31 de |sido recibido de forma integral,
Concepto  “Dias de |los puntos de control que se |julio de 2023 |faltando alguno desarrollos vy
Suspension” requieren de acuerdo con la ajustes al este y que se encuentra

normatividad vigente, y con dentro del plazo - garantia
base en este parametrizar el estabilizacion, se solicita plazo
software de némina hasta el 31 de julio de 2023, toda
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
VERSION FECHA FECHA FECHA
2.0 01/02/2019 26/03/2019 22/05/2019
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CcODIGO DESCRIPCION DEL ACTIVIDADES / UNIDAD DE AJUSTE JUSTIFICACION
HALLAZGO HALLAZGO MEDIDA EFECTUADO

EFINOMINA vez que como se observa en
cronograma de trabajo el mismo
concluye el 30 de junio de 2023.
27-17-001 Hallazgo Nro. 1 -|Actualizar los manuales de |Fecha Fin | Debido a que el aplicativo no ha
Funcionalidad usuario con los procedimientos | Metas: 31 de |sido recibido de forma integral,
Cesantias Solucion | de liquidacion de salarios Yy |julio de 2023 |faltando alguno desarrollos vy
Informatica prestaciones sociales y la ajustes al este y que se encuentra
cartilla laboral. dentro del plazo - garantia
estabilizacion, se solicita plazo
hasta el 31 de julio de 2023, toda
vez que como se observa en
cronograma de trabajo el mismo
concluye el 30 de junio de 2023.
27-17-001 Hallazgo Nro. 1 -|Capacitacion a los empleados | Fecha Fin | Debido a que el aplicativo no ha
Funcionalidad de las Areas de Talento|Metas: 31 de|sido recibido de forma integral,
Cesantias Solucién |Humano de la Direccion |julio de 2023 |faltando alguno desarrollos vy
Informética Ejecutiva y sus Seccionales ajustes al este y que se encuentra
dentro del plazo - garantia
estabilizacién, se solicita plazo
hasta el 31 de julio de 2023, toda
vez que como se observa en
cronograma de trabajo el mismo
concluye el 30 de junio de 2023.
27-17-002 Hallazgo Nro. 1 -|Actualizar los manuales de |Fecha Fin | Debido a que el aplicativo no ha
Funcionalidad usuario con los procedimientos | Metas: 31 de |sido recibido de forma integral,
Cesantias Solucion | de liquidacién de salarios y |julio de 2023 |faltando alguno desarrollos vy
Informatica prestaciones sociales y la ajustes al este y que se encuentra
cartilla laboral. dentro del plazo - garantia
estabilizacion, se solicita plazo
hasta el 31 de julio de 2023, toda
vez que como se observa en
cronograma de trabajo el mismo
concluye el 30 de junio de 2023.
27-17-002 Hallazgo No. 2 - Uso de | Listado de convocados vy |Fecha Fin | Debido a que el aplicativo no ha
Instrumentos  Alternos | asistentes a las capacitaciones, | Metas: 31 de |sido recibido de forma integral,
para Liquidacion de |y encuesta de satisfaccion julio de 2023 |faltando alguno desarrollos vy
Cesantias ajustes al este y que se encuentra
dentro del plazo - garantia
estabilizacion, se solicita plazo
hasta el 31 de julio de 2023, toda
vez que como se observa en
cronograma de trabajo el mismo
concluye el 30 de junio de 2023.
27-17-002 Hallazgo No. 2 - Uso de | Parametrizaciéon en el nuevo | Fecha Fin | Debido a que el aplicativo no ha
Instrumentos  Alternos | aplicativo de némina | Metas: 31 de |sido recibido de forma integral,
para Liquidacion de | EFINOMINA del | julio de 2023 |faltando alguno desarrollos vy
Cesantias reconocimiento, liquidacién y ajustes al este y que se encuentra
pago de cesantias. dentro del plazo - garantia
estabilizacion, se solicita plazo
hasta el 31 de julio de 2023, toda
vez que como se observa en
cronograma de trabajo el mismo
concluye el 30 de junio de 2023.
27-17-042 Hallazgo No. 42 -|Realizar las gestiones | Fecha Fin | Debido a que la resolucién de
Pagos Cesantias (F) |pertinentes para gestionar los | Meta. 31 de|cobro esta siendo notificada por
(D) recobros pendientes. Direccién | marzo de | Estado, se pide plazo para
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
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PRIMER SEMESTRE 2022
DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

CODIGO ACTIVIDADES / UNIDAD DE JUSTIFICACION

MEDIDA
Seccional de Pasto

AJUSTE
EFECTUADO

2023

HALLAZGO

remision a cobro coactivo hasta el
31 de marzo de 2023

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
1.1.9 Grupo de Proyectos Especiales de Tecnologia
Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por el Grupo

de Proyectos Especiales de Tecnologia, se concluyd, que se dio cumplimiento a las
siguientes acciones:

Tabla 21. Acciones Cumplidas GPET

CcODIGO
HALLAZGO

DESCRIPCION JUSTIFICACION
DEL

HALLAZGO

META SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

40-13-007

Hallazgo No. 7

(CGR-CDSDJS-
No-040/13)
Manejo de los
aplicativos
sistematizados

Iniciativa para

la creacion
entre otras de
la Division de
Seguridad
Informatica.

se realizd la contratacion de la
Oficina de Seguridad de la
Informacion: Con el fin de
realizar la estandarizacién y
fortalecimiento del gobierno de
datos, las politicas, controles y
procedimientos de seguridad
para mejorar el servicio de la

Bajo el contrato 166 del 2021

El GPET aporta evidencia de la

autorizaciéon para contratar la
OSl, que se propone para
subsanar el hallazgo. Ante la
existencia del contrato se da
por superado. Se recomienda
dar continuidad al servicio para
no reincidir en la situacion
reportada por la CGR

administracion de justicia en el
pais, a través del impulso del
uso de la tecnologia, la
innovacién tecnolégica y la
ciencia de datos a través de
herramientas disruptivas, esta
oficina debe estar en
funcionamiento a partir del
segundo mes a partir de la
firma del acta de inicio y debe
estar alineado con la el SGSI.

Bajo la RESOLUCION
PCSJSR21-118 del 27 de
agosto del 2021( autorizacion
para contratar) y
RESOLUCION No. 1533 Por la
cual se ordena la apertura de la
Licitacion Puablica N° 04 de
2021 que autoriza al GPET la
contratacion de la oficina de
seguridad de la informacion,
dentro de la ejecucién del
contrato 166 de 2021 se realizd
el analisis y aprobacion de los
profesionales que conforman la
oficina de seguridad de la
informacién por parte de la
supervision el dia 14 de marzo
del 2022 bajo el comunicado
DEAJGPET022-53 dando

APROBO
Comité Nacional del SIGCMA

FECHA
22/05/2019

REVISO
CENDOJ-SIGCMA

FECHA
26/03/2019

ELABORO
Lider del Proceso

FECHA
01/02/2019

CODIGO
F-EVAI-11

VERSION
2.0
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cODIGO
HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL
HALLAZGO

META

SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

JUSTIFICACION

cumplimento Anexo 1
Requerimientos Técnicos ver
2.8 en marco del contrato 166
de 2021, quedando operativa
esta oficina a partir del 18 de
marzo del 2022. Se anexa
resoluciones, comunicado de
aprobacién y presentacion de
la oficina.

04-22-38

Realizar
seguimiento
semanal

Hallazgo No 38.
Retraso en el
Cronograma de
Ejecucion
Contractual -
Contrato 046 de
2021

"Segun el hallazgo 04-22-38,
donde se plantea como meta el
seguimiento semanal a las
actividades descritas dentro el
contrato 046, se generdé un
seguimiento completo
semanalmente junto a la firma
interventora del contrato 046,
se adjuntan los informes
semanales del segundo
periodo del afio 2022, segun el
inicio de las metas el 01 de
junio de 2022, los informes
fueron cargados en una
carpeta llamada  informes
semanales de Junio a
diciembre" Las evidencias se
encuentran en el siguiente link
https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/
t/GPET Evidencias 2022/EnC
OcKZdyNVFgaGPOMGwhxAB
UVDH_ykX8rPwzoKix69p6g?e
=JSOuXn

Se efectu6 el seguimiento
semanal del contrato. Ahora,
para evaluar la efectividad de la
accion, se requiere que se dé
cumplimiento a la otra que fue
formulada para este hallazgo

07-15-084

Hallazgo  Nro. | Iniciativa para
84 Mapa de|la creacion
Riesgos y | entre otras de
Controles a las | la Division de
Tecnologias de | Seguridad
la Informacion | Informatica.

TI

Bajo el contrato 166 del 2021
se realizd la contratacion de la
Oficina de Seguridad de la
Informacion: Con el fin de
realizar la estandarizacion y
fortalecimiento del gobierno de
datos, las politicas, controles y
procedimientos de seguridad
para mejorar el servicio de la
administracion de justicia en el
pais, a través del impulso del
uso de la tecnologia, la
innovacion tecnolégica y la
ciencia de datos a través de
herramientas disruptivas, esta
oficina debe estar en
funcionamiento a partir del
segundo mes a partir de la
firma del acta de inicio y debe
estar alineado con la el SGSI.

Bajo la RESOLUCION
PCSJSR21-118 del 27 de
agosto del 2021( autorizacion

El GPET aporta evidencia de la
autorizacion para contratar la
OSI, que se propone para
subsanar el hallazgo. Ante la
existencia del contrato se da
por superado. Se recomienda
dar continuidad al servicio para
no reincidir en la situacion
reportada por la CGR

CODIGO
F-EVAI-11

ELABORO
Lider del Proceso

REVISO
CENDOJ-SIGCMA

APROBO
Comité Nacional del SIGCMA

VERSION
2.0
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cODIGO
HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL
HALLAZGO

META

SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

JUSTIFICACION

para contratar) y
RESOLUCION No. 1533 Por la
cual se ordena la apertura de la
Licitacion Puablica N° 04 de
2021 que autoriza al GPET la
contratacion de la oficina de
seguridad de la informacion,
dentro de la ejecucién del
contrato 166 de 2021 se realizé
el andlisis y aprobacion de los
profesionales que conforman la
oficina de seguridad de la
informacién por parte de la
supervision el dia 14 de marzo
del 2022 bajo el comunicado
DEAJGPETO022-53 dando
cumplimento Anexo 1
Requerimientos Técnicos ver
2.8 en marco del contrato 166
de 2021, quedando operativa
esta oficina a partir del 18 de
marzo del 2022. Se anexa
resoluciones, comunicado de
aprobacién y presentacion de
la oficina.

DE-07-21-01 | HALLAZGO No. | Recepcionar |Por medio del contrato de | De acuerdo con la informacion
1 - Gestion | aplicativos fabrica de software realizo se | suministrada por el Grupo de
Tecnoldgica (D) | propios de la |realizé la recepcion de las | Proyectos Especiales de

entidad por | aplicaciones, asi como la|Tecnologia y las tareas
parte del [ integracibn en un  Unico | desarrolladas por la Unidad de
GPET con el | repositorio de las fuentes de los | Auditoria en sus procesos
fin de brindar, | aplicativos los cuales se |auditores, se certifica que los
ajuste, encuentran en la siguiente Ruta | codigos fuentes estan
mantenimient | https://dev.azure.com/CSJ- centralizados en Azure, lo que
0 evolutivo, | GPET/csj-documentacion-linea- | permite que en caso de
desarrollo de | base/_git/csj-documentacion- necesidad puedan ser
nuevas linea-base Nombre de usuario: | accedidos y modificados. Se
funcionalidad | fabrica- acepta el avance y se da por
es de manera | csj@deaj.ramajudicial.gov.co superada la accién de mejora.
centralizada | Contrasefa: xxx
Actas de
recepcion de | Mediante el contrato 194 de
las 2020 se realizo la recepcion de
aplicaciones | aproximadamente 21
aplicaciones de las cuales se
intervinieron por soporte Yy
mantenimiento Jurisprudencia
Ada, jurisprudencia  P&S,
SIRNA entre otros con respecto
a las evidencias se encuentran
el repositorio:
https://dev.azure.com/CSJ-
GPET/csj-documentacion-linea-
base/_git/linea-base-
docs?path=/3.Ejecucion/Recep
Ci%C3%B3n%20de%20
Aplicativos para ingresar al
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
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HALLAZGO

DESCRIPCION
DEL
HALLAZGO

META

SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

JUSTIFICACION

repositorio se debe realizar a
través de ventana incognito y
logearse con el siguiente
usuario y clave Nombre de
usuario: fabrica-
csj@deaj.ramajudicial.gov.co
Contrasefa: xxx

DE-07-21-02 | HALLAZGO No. | Realizacion Con el propésito de mejorar el | Se presenta documento
2 — Ejecucion | del proceso de digitalizacion se | INFORME DE AVANCE PLAN
recursos diagnostico establecieron planes de choque | DE ~ DIGITALIZACION DE
digitalizacién de | de gestiéon de |que permitan mejorar el | EXPEDIENTES JUDICIALES
expedientes (D) |la ejecucion | proceso de digitalizacion en las | de noviembre de 2022, en el

del Plan de |diferentes seccionales, los|que se identifican debilidades
Digitalizacién |cuales se encuentran en el |por Seccional en el proceso de
- siguiente link | digitalizacion.
identificacion | https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/
de problemas. | r/teams/GPET Evidencias 202 | Se da por cerrada la accion, en
2/Documentos%20compartidos | la medida en que se realizé un
Informe /General/HALLAZGO%20N0.% | diagnéstico a nivel seccional de
202%20%E2%80%93%20Ejec |las dificultades en el proceso
uci%C3%B3n%20recursos%20 |de digitalizacion; sin embargo,
digitalizaci%C3%B3n%20de%?2 | para determinar la efectividad
Oexpedientes%20(D)/Soportes | de la accién se requiere que se
%20de%20Capacitaciones%20 | dé cumplimiento a las demas
Gestor%20Documental?csf=1& | acciones formuladas para el
web=1&e=8BVIUE hallazgo.
En el proceso de digitalizacion
se realizaron contrataciones
por cada una de las
seccionales, con el fin de
mejorar los resultados del
proceso se plantea la
estrategia por cada seccional y
se muestra el resultado del
avance.

DE-07-21-03 | HALLAZGO No. | Puesta en | En el gestor documental se han | Se evidencia de la puesta en
3 — Uso de |funcionamient | creado todos los despachos |funcionamiento  del  gestor
Escéneres y|o del gestor |judiciales a nivel nacional y |documental de transicion
digitalizacion de | documental adicionalmente los centros de | Bestdoc, respecto del cual se
expedientes (D) | para servicios y oficinas de apoyo, | avaluara su implementacion en

orquestar, asi como algunas | la auditoria a los contratos de
integrar y | dependencias asociadas al | digitalizacion que se realice en
disponer de | servicio de justicia para un total | el 2023.
todos los |de 5755 areas o despachos
documentos | existentes en la herramienta.
que se | En el Excel que se adjunta
incluyen al | como evidencia de avance se
expediente encuentran discriminados los
digital, 2995 usuarios que a corte del
incluyendo los |30 de junio del 2022 se
que se | encuentran activos en el gestor
digitalizan con | documental, como dato
recursos adicional a la fecha se estan
propios de los | gestionando mas de 13.000
despachos expedientes en esta
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
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CcODIGO DESCRIPCION META SEGUIMIENTO - EVIDENCIA JUSTIFICACION

HALLAZGO DEL
HALLAZGO

judiciales. La | herramienta.
evidencia de
su instalacién | La implementaciéon del gestor
se dara | documental de transicion
mediante el |Bestdoc no depende del
inventario de |proceso de migracion de
usuarios del | expedientes a nivel nacional,
gestor ya que el servidor judicial
documental, desde el momento que recibe
por despacho | la capacitacion y el usuario de

judicial. acceso a la herramienta puede

realizar la creacion y gestion de
5400 expedientes judiciales, como ya
despachos. lo esta haciendo mas de 400

despachos judiciales que en
conjunto suman mas de 95.000
expedientes en gestion. estas
cifras se pueden corroborar en
las evidencias adjuntas, y si el
equipo de auditoria lo requiere
se puede coordinar una reunion
con el fin mostrar las
evidencias directamente sobre
la  herramienta  Evidencias
https://etbcsj.sharepoint.com
[Lf:/IGPET _Evidencias 202
2/EjJShZgKmVNLgxsCjuigqo
kOBn3PaGZ-
bv63yVzH3VXY3Iw?e=LPiw
ow

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

De otra parte, una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por el Grupo
de Proyectos Especiales de Tecnologia, se encontr6 que las acciones planteadas no
superaron las causas que los originaron:

Tabla 22. Acciones no superadas GPET
CODIGO DESCRIPCIO| META - UNIDAD DE SEGUIMIENTO - EVIDENCIAS JUSTIFICACION

HALLAZ N DEL MEDIDA
GO HALLAZGO

05-14-001 | Hallazgo No. | 1) Inventario 2) Difusion | Por medio del este contrato se | EI GPET aporta prueba de
1. (CGR-CD- | - Actualizacion. logré establecer y definir los|que el contrato 148 se
CDSDJS No. lineamientos  sugeridos  por|ejecutdé 'y gener6 la
005/14) contratista los cuales los cuales | documentacién  esperada.
Gobierno de deberd ser aprobados e |EL resultado debe ser
TI implementados por la entidad, | socializado y aprobado por

estos mismo ya fueron|el CSJ. Para dar por
socializados con el Grupo de |superado el hallazgo, es
Proyectos Especiales a cargo del | necesario que: 1. Se
ingeniero Useda quienes son los | modifique la accion de
encargados de realizar la | mejora, como se solicit6 en
estructuracion e implementacion | el seguimiento anterior. 2.
de proyectos para ser{Que el GPE aporte
presentados en sala del Consejo | evidencia de la aprobacion
Superior de la Judicatura para su | por parte del CSJ de las
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CODIGO DESCRIPCIO

HALLAZ
GO

N DEL
HALLAZGO

META — UNIDAD DE
MEDIDA

SEGUIMIENTO - EVIDENCIAS

JUSTIFICACION

aprobacion. las demas | nuevas politicas de TI
evidencias se encuentran en el
siguiente link
https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/t/
GPET_Evidencias 2022/EvyHJV
YOQEHNIsOIp3EZPJncB9Q RfWi-
VZQ1lkwuhRmJncA?e=MaHgyM
07-15-082 | Hallazgo Nro. | Integrar SIERJU -| No se cargdé seguimiento en el | Teniendo en cuenta que no
82 Sistema de gestion | semestre se cargd en el semestre
Integracion procesal (Justicia XXI evidencia alguna, no es
de Sistemas|Web o el que Io posible determinar si se dio
de sustituya) 0 no cumplimiento a la
informacion accion.
Justicia XXI y
SIERJU
04-22-38 |Hallazgo No |Realizar mesas de | Realizar mesas de trabajo con el | EIl GPET no aporta sustento
38. Retraso | trabajo con el | contratista, la interventoria y la|de que se hayan realizado
en el | contratista, la | Entidad para evaluar la viabilidad | las actividades propuestas
Cronograma | interventoria y la | de tramitar una prérroga a fin de | en la accién de mejora. El
de Ejecucion | Entidad para evaluar la | dar cumplimiento del contrato y | GPET aporta un gran
Contractual - |viabilidad de tramitar |los nuevos requerimientos, | volumen de informacion sin
Contrato 046 | una prérroga a fin de dar | ajustes y parametrizacion del | algin tipo de clasificacion, lo
de 2021 cumplimiento del | Sistema de Informacién SIUGJ, | que no permite entender que
contrato y los nuevos |se adjunta acta de trabajo | desea soportar o evidenciar.
requerimientos, ajustes | https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/t/ | Aporta informe de Ila
y parametrizacion del | GPET Evidencias 2022/EnCOc | interventoria que permite
Sistema de Informacion | KZdyNVFgaGPOMGwhxABUVD |entender que se han
SIUGJ H_ykX8rPwzoKix69p6g?e=79spE | realizado actividades por
i parte de ésta y del
contratista para subsanar los
motivos de un posible
incumplimiento, sin
embargo, no se reciben las
actas comprometidas en la
accion de mejora. No se
acepta el avance de este
hallazgo. NOTA:
DE-07-21- | HALLAZGO | Generar los planes de | Por medio del este contrato se | El avance en la accién de
01 No. 1 -|gobierno  de Tl y|logréo establecer y definir los|mejora debe ser soportado
Gestion Gobierno de datos que |lineamientos  sugeridos  por | con la aprobacion por parte
Tecnoldgica |hacen parte de la|contratista los cuales los cuales | del Consejo Superior de la
(D) actividad la gobernanza |debera  ser aprobados e |Judicatura de las politicas
de las aplicaciones de la | implementados por la entidad, | generadas por el contratista.
Entidad y las | estos mismo ya fueron | Por lo tanto, no es posible
tecnologias de la | socializados con el Grupo de | dar por superada la accion.
informacién Proyectos Especiales a cargo del
Planes de Gobierno de | ingeniero Useda quienes son los
Tl y Gobierno de datos | encargados de realizar la
estructuracion e implementacion
de proyectos para ser
presentados en sala del Consejo
Superior de la Judicatura para su
aprobacion. las demas
evidencias se encuentran en el
siguiente link
https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/t/
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cODIGO

HALLAZ
GO

DESCRIPCIO
N DEL
HALLAZGO

META — UNIDAD DE
MEDIDA

SEGUIMIENTO - EVIDENCIAS

JUSTIFICACION

GPET_Evidencias_2022/EvyHJV
YQEHNIsOIp3EZPJncB9Q_RfWi-
VZQ1lkwuhRmJncA?e=MaHgyM
DE-07-21- | HALLAZGO Implementacion de la|Con respecto a la| No es posible determinar si
01 No. 1 - |fase 1 en las ciudades | implementacion SIUGJ de la fase | se dio 0 no cumplimiento a
Gestion de Armenia, Manizales, | 1, se desarrollaron actividades |la accién, teniendo en
Tecnolégica | Pereira, Sincelejo vy |relacionadas con a la|cuenta que no se cargo
(D) Bogota con los | socializacion 'y pruebas UAT | avance para el corte del 31
siguientes procesos | (pruebas funcionales ) a fin de | de diciembre de 2022.
priorizados: 1. Procesos | parametrizar la  herramienta
laborales 2. Tutelas en |acorde a las necesidades de la
lra y 2da instancia 3.|entidad para lo cual se realizaron
Seleccion y revisién de | mesas de trabajo presenciales en
tutelas 4. Accion publica | las cuides de Armenia, Bogota,
de inconstitucionalidad | Manizales, Pereira y Sincelejo de
5. Medio de control de |igual manera se estan
nulidad en asuntos de | desarrollando mesas técnicas de
propiedad industrial y en | trabajo semanales con los
asuntos tributarios 6. | ingenieros seccionales para la
Exequatur verificacién y levantamiento de la
Actas de instalacion del | informacion a migrar en el
SIUGJ en los despachos | sistema SIUGJ.
Para el segundo semestre no se
present6 mas evidencia del
avance
DE-07-21- | HALLAZGO Definicion de | Con el proposito de mejorar el | Se presenta documento
02 No. 2  —|alternativas de acciones | proceso de digitalizacion se |INFORME DE AVANCE
Ejecucion y estrategias de mejora | establecieron planes de choque | PLAN DE DIGITALIZACION
recursos Informe gque permitan mejorar el proceso | DE EXPEDIENTES
digitalizacion de digitalizacion en las diferentes | JUDICIALES de noviembre
de seccionales, los cuales se|de 2022, en el que se
expedientes encuentran en el siguiente link | identifican debilidades por
(D) https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/ | Seccional en el proceso de
teams/GPET_Evidencias 2022/D | digitalizacion. Sin embargo,
ocumentos%20compartidos/Gen | no se formulan estrategias
eral/HALLAZGO%20N0.%202%2 | de mejora, salvo la de
0%E2%80%93%20Ejecuci%C3% | adicion de algunos
B3n%20recursos%20digitalizaci | contratos, por lo que no es
%C3%B3n%20de%20expediente | posible aceptar el avance
$%20(D)/Soportes%20de%20Ca
pacitaciones%20Gestor%20Docu
mental?csf=1&web=1&e=8BVIUE
En el proceso de digitalizacion se
realizaron contrataciones por
cada una de las seccionales, con
el fin de mejorar los resultados
del proceso se plantea la
estrategia por cada seccional y
se muestra el resultado del
avance.
DE07210 |HALLAZGO Implementacién de | Se formulo el respectivo plan de | No es posible determinar si
2 No. 2  —|estrategias de mejora en | choque para cada seccional, se | se dio 0 no cumplimiento a
Ejecucion cada seccional, de|adjunta informe consolidado con|la accién, teniendo en
recursos acuerdo con el | corte a mayo donde se muestra | cuenta que no se cargl
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CODIGO DESCRIPCIO| META — UNIDAD DE SEGUIMIENTO - EVIDENCIAS JUSTIFICACION
HALLAZ N DEL MEDIDA

GO HALLAZGO
digitalizacién | diagnostico adelantado. |el avance de las acciones | avance para el corte del 31

de realizadas por cada seccional de diciembre de 2022.
expedientes | Informe de
(D) implementacion de | Para el corte del seguimiento, 31
estrategias por cada|de diciembre de 2022, no se
seccional aporté nueva evidencia
DE-07-21- | HALLAZGO Integracion con | Luego de analizar el Sistema |No es posible determinar si
03 No. 3 — Uso |sistemas de gestion de | Siglo XXI Cliente Servidor se|se dio o no cumplimiento a
de Escéaneres | casos como: 1) Justicia | determind que no era posible [la accién, teniendo en
y XXI Cliente servidor 2) |integrarse con el Gestor|cuenta que no se cargd
digitalizacién | Justicia Cliente / | Documental debido a lo obsoleto | avance para el corte del 31
de Servidor 3) Acciones | de su cddigo por lo cual se tomé | de diciembre de 2022.
expedientes |virtuales 4) Samai 5)|la decision de trabajar en el
(D) Tierras desarrollo de una herramienta de
migracion que permitiera migrar
Sistemas integrados la informacion desde fuentes

como OneDrive, SharePoint o
Locales hacia el Gestor
Documental, la gestion procesar
se continuara realizando en los
diferentes gestores procesales
de transicion hasta que se
implemente SIUGJ y dando
cumplimento a la accién de
mejora se adjunta manuales de
usuario y enlace a la herramienta
de migracion. URL:
http://52.255.195.1:92

Para el corte del seguimiento, 31
de diciembre de 2022, no se
aportd nueva evidencia

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que fueron reformuladas por parte de Grupo de Proyectos
Especiales en Tecnologia:

Tabla 23. Acciones Reformuladas GPET

CODIGO DESCRIPCION DEL ACTIVIDADES / AJUSTE JUSTIFICACION
HALLAZGO HALLAZGO UNIDAD DE MEDIDA  EFECTUADO
03-13-009 Hallazgo No. 9 (CGR- | Herramienta tecnoldgica | Fecha fin de | Por medio del contrato 194 de 2020 se
CD No. 003/13) meta: realizaron las etapas de levantamiento de
Manejo- Control- 27/07/2023 informacioén y se generaron 62 historias de
Administracion v/s usuario, con un avance en desarrollo del
Depdsitos Judiciales 61%, las historias de usuarios restantes y

controles de cambio quedaron para
aprobacién por parte de la Sala del
Consejo Superior de la Judicatura debido
a la directriz dada por los mismos el 23 de
febrero del 2022 razén por la cual se
solicita ampliacién de los tiempos hasta el

31/07/2023
Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
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1.1.10 Grupo de Proyectos Especiales de Infraestructura

Una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por el Grupo de Proyectos
Especiales de Infraestructura, se encontré que las acciones planteadas no superaron las
causas que los originaron:

Tabla 24. Acciones no superadas GPEI
cODIGO

HALLAZ

€])

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

META -
UNIDAD DE
MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

JUSTIFICACION

022-21-10 | Hallazgo No.10. Retraso en | Mesas de |Se comparte link de|La accibn de mejora se
cronograma de actividades | trabajo con la|carpeta en OneDrive | mantiene; las actas de comité
del contrato de obra civil | consultoria con dos actas de mesas | de obra que se anexan como
No0.040 de 2021 | para resolver |de trabajo firmadas, | prueba para documentar su
(Sogamoso) retraso en un | inmediatament |donde se evidencia que | cierre, no demuestran la
periodo de dos (2) meses |e los |se solucionaron los | ejecucion de la accién de
en el cronograma de |inconvenientes. | inconvenientes en la|mejora  propuesta, ni su
actividades  (cimentacion) cimentacion de la | efectividad para corregir la
(A) Actas  mesas | estructura. condicion de retraso que

de trabajo evidencio la Contraloria y que
Con base en la|origind el hallazgo. Por otra
observacion de | parte, es importante indicar que
seguimiento, se adjunta | el retraso en la ejecucion de la
el plano inicial y|construccion del Palacio de
actualizado de la | Justicia de Sogamoso generé
localizacion de la |una alerta de la DIARI, razén
cimentacion, cuyas |por la cual, la Contraloria
versiones se pueden|General de la Republica
verificar en el | determin6 realizar un
documento adjunto. Lo | seguimiento permanente a la
anterior, como resultado | ejecucién de esta obra.
de las mesas de trabajo
y comités de obra con la
Consultoria de Disefios
de los Despachos
Judiciales de
Sogamoso, la
Interventoria de la Obra,
el Contratista de Obra y
el  Coordinador  del
Proyecto por parte del
GPEL.

022-21-10 | Hallazgo No0.10. Retraso en | Dentro de los|Se anexan informes|La accibn de mejora se
cronograma de actividades | entregables de | mensuales de | mantiene; el documento que se
del contrato de obra civil | las futuras | interventoria anexa como prueba para su
No.040 de 2021 | consultorias se cierre, no demuestra con
(Sogamoso) retraso en un | solicitaran Para el andlisis Yy |suficiencia la ejecucion de la
periodo de dos (2) meses |apiques en los | aprobacion de la Unidad | accion propuesta ni  su
en el cronograma de |linderos del |de auditoria se da|efectividad para corregir la
actividades  (cimentacion) | lote. continuidad a través del | situacion  que  origind el
(A) documento anexo, en el | hallazgo.

Informes cual se presenta una

Planos justificaciéon relacionada

actualizados a la ejecucion de

Registros actividades aprobadas

fotograficos en el POAI.

Ensayos de
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cODIGO DESCRIPCION DEL META — SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZ HALLAZGO UNIDAD DE EVIDENCIAS
GO MEDIDA
laboratorio

022-21-10 | Hallazgo No0.10. Retraso en | Implementar Se anexa oficio sobre|La accion de mejora se
cronograma de actividades | procesos y | establecimiento de Plan | mantiene; el documento que se
del contrato de obra civil | materiales que | de mejora de obra, y los | anexa como prueba para su
No0.040 de 2021 | permitan procesos y herramientas | cierre, no demuestra con
(Sogamoso) retraso en un | agilizar la | implementados para | suficiencia la efectividad de la

periodo de dos (2) meses

en el cronograma de
actividades  (cimentacién)
(A)

ejecucion de la
obra, reduzcan
los tiempos vy

subsanen los
atrasos.
Plan de

Contingencia

agilizar la ejecucién de
obra - Contrato de obra
040 de 2021 - objeto
construccion nueva
sede judicial del
municipio de Sogamoso.

accion y la correccién de la
situacion que  origind el
hallazgo, considerando que el
retraso en dos (2) meses en la
ejecucion de la construccién
que evidencio el ente de control
con el paso del tiempo se
increment6. Por otra parte, es
importante indicar que el retraso
en la ejecucion de la
construccion del Palacio de
Justicia de Sogamoso generé
una alerta de la DIARI, razén

por la cual, la Contraloria
General de la Republica
determind realizar un

seguimiento permanente a la
ejecucion de esta obra.

022-21-11

Hallazgo No.11. Obra civil
inconclusa de construccién
sede de los Tribunales de

Buga. Contrato 240 de
2018. Licitacibn Publica
No.12 2018, Contrato No.
241 de 2018 de

interventoria. (F) (D)

Cronogramas,

por cada
contrato en
ejecucion con
las fechas de
inicio y

terminacion de
las
modificaciones
contractuales,
con el propésito

En concordancia la
accion mejora propuesta
y aprobada por Ila
Unidad de Auditoria, se
anexa un documento
con la justificacién que
pone en contexto de las
actuales circunstancias
en los respectivos
contratos en ejecucion.

La accibn de mejora se
mantiene; el documento que se

anexa como prueba para su
cierre, no demuestra con
suficiencia la ejecucion de la
accion propuesta ni  su
efectividad para corregir la
situacion que  origind el
hallazgo.

de tener un
control de las
acciones a
desarrollar en
cada una.

022-21-12 | Hallazgo No 12. Suministro | Coordinacion Se anexan informes | Teniendo en cuenta que no se
e instalacion de mobiliario | de la| mensuales sobre el |cargd en el semestre evidencia
sede de los Tribunales de | terminacion de | avance de la | alguna, no es posible
Buga. Contrato 220 de |los espacios de | terminacion de | determinar si se dio o no
2019. transcurrido veinte | las sedes | suministro de mobiliario | cumplimiento a la accion.

(20) meses desde el 24 de | judiciales de la Sede de los
febrero de 2020, fecha en | Coordinar el | Tribunales de
gue se suscribié el acta de |inicio de la | Guadalajara de Buga.
inicio, sin que se pueda |fabricacion
cumplir con el objeto|para que el|Para el segundo
contractual pactado (D) mobiliario esté | semestre no se presentd
disponible en el |mds  evidencia  del
momento  en | avance
gue se inicien
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cODIGO
HALLAZ

GO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

META - SEGUIMIENTO -
UNIDAD DE EVIDENCIAS
MEDIDA
los acabados
de los
espacios.

Coordinar la
llegada a obra
del mobiliario,
en el momento
en que se
encuentren

disponibles los
espacios para
proceder a la

instalacion.
Informes
mensuales
sobre el avance
de la

terminacion de
los espacios en
donde se va a
instalar el
mobiliario.
Informes
mensuales
sobre el avance
de la
fabricacion,
suministro e
instalacion del
mismo.

JUSTIFICACION

10-20-054

Hallazgo No 54. Contrato de
Obra Civil No 065 de 2019,
Guamo (D) deficiencia en la
planeacion y en el analisis
de prefactibilidad del
proyecto y deficiencia en la
elaboracion de un
presupuesto de obra
detallado por parte del
consultor pues no fueron
consideradas inicialmente
las actividades no previstas
y las mayores cantidades...

Revisar y | Para el

actualizar, en | semestre no se presentd
los Estudios | evidencia del avance.

Previos de la
interventoria 'y
el Consultor,

las

obligaciones
que debe
cumplir el

interventor y los
entregables del
consultor.

Reuniones de
revision con la
Unidad de
Compras
Publicas.

Teniendo en cuenta que no se
cargd en el semestre evidencia
alguna, no es posible
determinar si se dio o no
cumplimiento a la accion.

10-20-054 | Hallazgo No 54. Contrato de | Creacién  del | Para el Teniendo en cuenta que no se
Obra Civil No 065 de 2019, | Comité de | semestre no se present6 | cargé en el semestre evidencia
Guamo (D) deficiencia en la | Disefio del | evidencia del avance. alguna, no es posible
planeacion y en el analisis | GPEI determinar si se dio o no
de prefactibilidad del cumplimiento a la accion.
proyecto y deficiencia en la | Se debe
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Convenio 230 de 2018. a
pesar de cumplir con los
preceptos de una reserva
presupuestal, a la fecha del

seguimiento al
informe
mensual de la
ANIM.

los informes mensuales
de parte de la ANIM, se

adjunta el

octubre

informe de
(3MB) por

CcODIGO DESCRIPCION DEL META - SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZ HALLAZGO UNIDAD DE EVIDENCIAS
GO MEDIDA
elaboracion de un | solicitar al
presupuesto de obra | Director
detallado por parte del|Ejecutivo la
consultor pues no fueron | creacién del
consideradas inicialmente | Comité de
las actividades no previstas | Disefio del
y las mayores cantidades... | GPEI

10-20-055 | Hallazgo No 55. Contrato de | Revisar y | Para el segundo | Teniendo en cuenta que no se
Obra Civil No 240 de 2018. | actualizar, en | semestre no se presento | cargd en el semestre evidencia
Guadalajara de Buga (D) |los Estudios | evidencia del avance. alguna, no es posible
puede concluir la existencia | Previos de la determinar si se dio o no
de una deficiente | Interventoria, cumplimiento a la accién.
planeacion y de andlisis de | las
prefactibilidad del proyecto, | obligaciones
y deficiencia  en la| que debe
elaboracion de un | cumplir el
presupuesto de obra | interventor
detallado por parte del
consultor pues no fueron
consideradas inicialmente
las actividades no previstas
y las mayores cantidades...

10-20-055 | Hallazgo No 55. Contrato de | Se debe | Para el segundo | Teniendo en cuenta que no se
Obra Civil No 240 de 2018. | solicitar al | semestre no se presento | cargd en el semestre evidencia
Guadalajara de Buga (D) | Director evidencia del avance. alguna, no es posible
puede concluir la existencia | Ejecutivo la determinar si se dio o no
de una deficiente | creacion del cumplimiento a la accion.
planeacion y de andlisis de | Comité de
prefactibilidad del proyecto, | Disefio del
y deficiencia  en la | GPEI
elaboracion de un
presupuesto de obra
detallado por parte del
consultor pues no fueron
consideradas inicialmente
las actividades no previstas
y las mayores cantidades...

10-20-060 | Hallazgo No 60. Reserva | Solicitud y | Se han recibido todos | No se recomienda el cierre de la

accion de mejora. Como ya se
habia indicado anteriormente, la
informacién documentada que
se cargd al sistema no

presente informe de temas de capacidad de | evidencia la ejecucién ni los
auditoria, del mencionado | Informes almacenaje de la | resultados del convenio, es de
proyecto no se conoce la | presentados plataforma anotar, que la misma no se
ejecucion, informes de encuentra actualizada. Por otra
supervisién ni resultado al Enlace en OnebDrive, | parte, tampoco se consideraron
respecto contiene 10 Informes de | las conclusiones y
Avance Mensual | recomendaciones  efectuadas
Seguimiento  Acuerdo | en el informe de la Unidad de
230 de 2018. Auditoria UA21-88, como se
habia sugerido. Respecto de la
Aprobacion  Vigencias | licencia de construccion, asi
Futuras Proyecto | como el documento de vigencia
Palacio de Justicia de |futuras, que se anexan, no
Medellin documentan el grado de avance
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CcODIGO DESCRIPCION DEL META -
HALLAZ HALLAZGO UNIDAD DE
GO MEDIDA

JUSTIFICACION

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

ni la ejecucion de los recursos
asignados al convenio.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucién por parte del Grupo de
Proyectos Especiales de Infraestructura, dentro de los términos:

Tabla 25. Acciones en término GPEI
CcODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO
HALLAZGO

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION

01/07/2023

Hallazgo No 31. Publicacién SECOP I
documentos Contratos: 215 de 2019,
222 de 2019 y 110 de 2021 (D)

04-22-31 Generar un informe trimestral de los
documentos publicados en la plataforma
transaccional Secop Il de los contratos
vigentes a cargo del grupo de proyectos

especiales de infraestructura.

04-22-41 Hallazgo No 41. Proyecto de Inversion | Realizar seguimiento trimestral a la|01/07/2023
Construccion y Dotacién de | ejecucion presupuestal.
Infraestructura Fisica Asociada a la
Prestacion del Servicio de Justicia a
Nivel Nacional
04-22-42 Hallazgo No 42. Inversiébn Apoyo a la|Realizar seguimiento anual a la|01/07/2023

Discapacidad e Inclusién Social ejecucion de actividades tendientes a
cumplir con la Ley de Apoyo a la
Discapacidad e Inclusién Social.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2 NIVEL SECCIONAL

Las direcciones seccionales de Administracion Judicial reportaron las acciones de mejora
con corte a 31 de diciembre de 2021, respecto de las cuales la Unidad de Auditoria
efectud la verificacion de su cumplimiento, de la siguiente manera:

1.2.1 Direccion Seccional de Administracion Judicial de Barranquilla

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucion por parte de la Direccién
Seccional de Barranquilla, dentro de los términos:

Tabla 26. Acciones en término DESAJ Barranquilla

CODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO META ACTIVIDADES / FECHA DE
HALLAZGO TERMINACION

04-22-05

Hallazgo No 5. Depuracioén 31/01/2023
Inventario Fisico de Bienes en

Bodega

1. Reporte mensual de elementos en bodega
reintegrados principal (SICOF). 2. Reporte
mensual de elementos en bodega inservibles
(SICOF). 3. Actas de Comité de Bajas. 4. Ejecutar
control por parte de la Coordinadora de Almacén,
a fin de verificar que los bienes reintegrados se
encuentren en la bodega correcta.

04-22-06 Hallazgo No 6. Saldo en Libros | Conciliacion Saldos SIIF vs declaraciones de | 31/01/2023
Retenciones en la Fuente retenciones (mensual)
Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
VERSION FECHA FECHA FECHA
2.0 01/02/2019 26/03/2019 22/05/2019

Péagina 42 de 72



INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —

PRIMER SEMESTRE 2022

cODIGO
HALLAZGO

04-22-05

Tabla 27.

DESCRIPCION
DEL HALLAZGO
Hallazgo No 5.
Depuracion
Inventario Fisico
de Bienes en
Bodega

1. Acta de
Capacitacion al
personal de Almacén
sobre el REINTEGRO

DE BIENES
MUEBLES AL
ALMACEN. 2.

Pantallazo de correo
enviado al personal de
Almacén del
Procedimiento Control
de Activos, numeral X
Instructivo  para el
Reintegro de bienes
muebles al almacén,
haciendo énfasis en la
escogencia de la
bodega en la que se
ingresa el bien
reintegrado.

Acciones Cumplidas DESAJ Barranquilla

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

Se adjunta soporte con link

de OneDrive donde se
adjunta, archivo con el acta
de reunion del almacén y
archivo con el instructivo a los
correos  electrénicos  del
personal del almacén.

Link: apaci-
extension://efaidnbmnnnibpca
jpcglclefindmkaj/https://siapoa
s.ramajudicial.gov.co/app/evi
dencias/mejoramiento/2_DES
AJ_BQA_20220901__ 04-22-
05_(1)_-
_acta_reunion_almacen_y a
nexo_(1).pdf

apaci-
extension://efaidnbmnnnibpca
jpcglclefindmkaj/https://siapoa
s.ramajudicial.gov.co/app/evi
dencias/mejoramiento/2_DES
AJ_BQA_20220906__04-22-
05_(1)_-
_correo_anexo_procedimient
o_reintegro_de_bienes_mueb
les_al_almacen.pdf

JUSTIFICACION

Este hallazgo se supera
debido a que se realizaron las
capacitaciones al personal del
almacén sobre el reintegro de
bienes muebles,

No obstante, lo anterior, a

efectos de evaluar la
efectividad de la accion, se
hace necesario que se

cumpla la otra accion prevista
para el hallazgo.

04-22-06

Hallazgo No 6.
Saldo en Libros
Retenciones en
la Fuente

1. Acta Comité de
Sostenibilidad
Contable. 2. Reporte
Auxiliar Contable SIIF
Nacién a 31 de marzo
de 2022. 3.
Documentos de Pago
por compensacion
DIAN marzo 31 de
2022.

Se adjuntan los siguientes
documentos: 1. Acta Comité
de Sostenibilidad Contable. 2.
Reporte  Auxiliar Contable
SIIF Nacién a 31 de marzo de
2022. 3. Documentos de
Pago por compensacién
DIAN marzo 31 de 2022

Link: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpca
jpcglclefindmkaj/https://siapoa
s.ramajudicial.gov.co/app/evi
dencias/mejoramiento/2_DES
AJ_BQA_20220921__eviden
cias_hallazgo_6._cgr_1._acta
_de_sostenibilidad_2._report
e_auxiliar_contable_siiif 3. d
ocumentos_pago_por_compe
nsacion_dian.pdf

Se aportaron por parte de la
Seccional las actas de Comité
de Sostenibilidad Contable, el
Reporte  Auxiliar Contable
SIIF Nacién a 31 de marzo de
2022, los documentos de
pago por compensacion DIAN
marzo 31 de 2022, asi las
cosas, se dio la depuracion
de los saldos de cuentas por
pagar por concepto de
retencién en la fuente.

No obstante, lo anterior, a

efectos de evaluar la
efectividad de la accion, se
hace necesario que se

cumpla la otra accion prevista
para el hallazgo.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
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1.2.2 Direccion Seccional de Administracién Judicial de Bogota

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la
Direccién Seccional de Bogot4, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes
acciones:

Tabla 28. Acciones Cumplidas DESAJ Bogota

CODIGO DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA
04-22-04 Hallazgo No 4. Se hace cargue del|La direccidon seccional aporto
Declaracion de | Contabilidad elabora | formato resumen de |los formato resumen de la
Retenciébn en la|el formato de | declaracion de retencion | declaracién de retencion de la
Fuente Ineficaz resumen de | en la fuente del mes de | fuente de los meses de julio,
declaracion de | julio, agosto, | agosto, septiembre, octubre,
retencion en la | septiembre, octubre, | noviembre y diciembre, de
fuente, remitiéndolo | noviembre y diciembre |igual manera aporto el
pagaduria a fin de |del 2022. formato 350 de declaracion
realizar la de renta, por lo tanto se
verificacion de los|Se hace cargue de|generaron las medidas de
conceptos y valores | formato 350 de | control interno entre
a pagar por | Declaracion de | pagaduria y contaduria que
modalidad de | Retencion en la Fuente | permiten realizar la validacion
compensacion, si no | de julio, agosto, | por pares de los valores y
existen diferencia en | septiembre, octubre, | conceptos a pagar
los valores | noviembre y diciembre | periédicamente de las
relacionados, se | del 2022. declaraciones de retencion en
procede a la firma de la fuente, asi las cosas se
las partes. procede a cerrar la accion.
04-22-04 Hallazgo No 4. Se adjunta documento | Se verifica documentacion
Declaracion de Word con el link y la|aportada de noviembre 3
Retencion en la informacién de la | Formularios 490 de las
Fuente Ineficaz Validar los recibos |carpeta de OneDrive | subunidades 2, 8 y 9 de pago
de pagos DIAN - |informe de seguimiento | por compensacion DIAN que
Formato 490, |y avance del mismo, | suman $7.036.776.000.
efectivamente junto con sus | AVANCE ACUMULADO DE
compensados y | respectivos anexos | META 100%. ECL. Pendiente
emitir la orden de | soporte de los meses de | verificacion y cierre de accién
pago por | julio, agosto, | por la UA.
compensacion septiembre, octubre,
retencion DIAN de | noviembre y diciembre
SIIF Nacion. del 2022.

Fuente: Elaboracion propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que fueron reformuladas por parte de la Direccion
Seccional de Bogota:

Tabla 29. Acciones Reformuladas Bogota

CODIGO DESCRIPCION DEL ACTIVIDADES / AJUSTE JUSTIFICACION
HALLAZGO HALLAZGO UNIDAD DE MEDIDA EFECTUADO
14-19-027 Hallazgo . Adelantar un proceso | Fecha Fin | Debido a un andlisis efectuado por la
Contrato No. | contractual de | metas Direcciéon Seccional, se solicit6 modificar la
MINO1PS13-17 — SA|consultoria con su fecha con el fin de realizar un andlisis previo
16 de 2017 (F) (D) |respectiva interventoria de las sedes propias en la ciudad de Bogota
Inadecuada que permita la para realizar una identificacion mas acertada a
Determinacion realizacion de una través de un concepto profesional de una
Técnica de la | revision, diagndstico y persona capacitada en la normatividad vigente
Necesidad a | respectiva  propuesta y aplicable en sistemas de deteccion y
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ACTIVIDADES /

AJUSTE JUSTIFICACION

cODIGO DESCRIPCION DEL
HALLAZGO HALLAZGO

proceso contractual

UNIDAD DE MEDIDA | EFECTUADO

Satisfacer, de intervencion de extincion de incendios que permita establecer
Debilidades en el |deteccion y extincion las condiciones técnicas para la celebracion
ejercicio de la Funcion | de incendios para la de un proceso de contratacién en la vigencia
de Supervision, | sede Hernando 2023 que logre satisfacer la necesidad que
Debilidades en la|Morales Molina. presenta la entidad.

elaboracién de

documentos y en la Los contratos se proyectan dar inicio durante
conformacién de el primer trimestre del 2023 y su duracion sera
expedientes del de 8 meses, contados desde la firma del acta

de inicio, para lo cual se proyecta contar con
los respectivos disefios y diagndsticos de cada
una de las sedes a intervenir, para el mes de
diciembre del afio 2023.

Fuente:

Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucién por parte de la Direccion
Seccional de Bogota, dentro de los términos:

Tabla 30. Acciones en término DESAJ Bogota
DESCRIPCION DEL HALLAZGO

CODIGO
HALLAZGO

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION

05-14-053

Hallazgo No. 53. (CGR-CD-CDSDJS No.
Informacion

005/14) Conciliacion de
Propiedad Planta y Equipo

de

de
diferencias que se generan en el
ejercicio cada mes

Reporte ajustes las | 30/05/2023

07-15-122

Hallazgo Nro. 122 Saldos de Almacén
Grupo Propiedades, Planta y Equipo

30/05/2023

Reportes de ajustes hechos en
SIIF Nacién.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2.3 Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucion por parte de la Direccién
Seccional de Cartagena, dentro de los términos:

cODIGO

Tabla 31. Acciones en término DESAJ Cartag
DESCRIPCION DEL HALLAZGO

ena
ACTIVIDADES /

HALLAZGO FECHA DE
TERMINACION
09-22-01 HALLAZGO Nro. 01. Estudios | Elaborar una hoja de ruta para control previo | 31/03/2023
previos Contrato de obra|de las actividades precontractuales y el
NRO. CTO04- 117 DE 2018 |cumplimiento de los requisitos para la
FASE | (A) realizaciébn de estudios previos completos,
con base en los lineamientos, formatos y
procedimiento de gestibn y seguimiento
previstos en el proceso de mejoramiento de
infraestructura Fisica
09-22-02 HALLAZGO Nro. 02. Estudios | Elaboracion de un catastro interno de | 31/03/2023
previos Contrato de Obra |inmuebles propios, a cargo de la Direccidn
NRO. CTO04- 117 DE 2018 | Seccional de Cartagena, en el que se
FASE | (D) consigne la informacion de las necesidades
de mantenimiento y el cumplimiento de la
normatividad constructiva.
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
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CODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO ACTIVIDADES /
HALLAZGO FECHA DE
TERMINACION
09-22-03 HALLAZGO Nro. 03. Puesta | Elaborar e implementar un plan de accién | 31/03/2023
en funcionamiento  Sede |para la puesta en funcionamiento del
Judicial De Turbaco — Bolivar | inmueble de la sede judicial de Turbaco.
(D, IP)
09-22-04 HALLAZGO Nro. 04. | Elaborar e implementar un plan de accion | 31/03/2023
Arrendamiento de bienes |para la puesta en funcionamiento del
inmuebles para Despachos |inmueble de la sede judicial de Turbaco.
Judiciales de Turbaco -
Bolivar (A)

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2.4 Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cucuta

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la
Direccién Seccional de Culcuta, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes

acciones:

Tabla 32. Acciones Cumplidas DESAJ Clicuta
cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

JUSTIFICACION

10-20-041 Hallazgo No 41.|Dentro del formato|Se anexa Comprobante de |Se cierra la accion de
Sobrevaloracion del Acta de recibido | registro en la cuenta 1640 y | mejora, en razén a
Cuenta Contable | de obra emitida por |Acta de entrega de la|que se aportd el acta
1640 Edificaciones | el  supervisor o | construccion de Los Patios de recibo de la obra
Las normas para el |interventor, se final de
reconocimiento, incluird un paréagrafo impermeabilizacion,
medicion, revelacion | donde manifieste las mortero de nivelacion
y presentacion de los | condiciones en que y manto de: canales,
hechos Econdémicos |se  encuentra el clpulas, tejas,
de las entidades de | cumplimiento del adoquines, de la torre
Gobierno, en su|objeto del contrato, A y domo del Palacio
capitulo 10 |si es una obra que de Justicia Francisco
Propiedades, Planta | esta terminada y en Paula Santander. De
y Equipo, Establecen | uso o se informe las igual manera  se
lo siguiente: 10.|condiciones reales anexaron los
Propiedades, Planta | en que se encuentra comprobantes de
y Equipo  10.1.|la obra. Con el fin de registro en la cuenta
Reconocimiento que el area contable 1640 y Acta de
Numeral 5. “Las |pueda determinar el entrega de la
adiciones y mejoras | procedimiento construccion de Los
efectuadas a una Patios.
propiedad, plan.
10-20-041 Hallazgo No 41.|Una vez se reciba el | Se anexa Comprobante de |Se cierra la accion de
Sobrevaloracién acta de obra, el area | registro en la cuenta 1640 y|mejora, en razén a
Cuenta Contable | contable procedera a | Acta de entrega de la|que se aportd el acta
1640 Edificaciones |realizar el andlisis | construccion de Los Patios de recibo de la obra
Las normas para el|para reclasificacion final de
reconocimiento, de las impermeabilizacion,
medicién, revelacion | construcciones de la mortero de nivelaciéon
y presentacion de los | Direccién Seccional, y manto de: canales,
hechos Econdémicos | de conformidad con clpulas, tejas,
de las entidades de |lo establecido en el adoguines, de la torre
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
VERSION FECHA FECHA FECHA
2.0 01/02/2019 26/03/2019 22/05/2019

Péagina 46 de 72



INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —
PRIMER SEMESTRE 2022

cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

JUSTIFICACION

Gobierno, en su|catdlogo de cuentas Ay domo del Palacio
capitulo 10 | para Entidades de de Justicia Francisco
Propiedades, Planta | Gobierno. Paula Santander. De
y Equipo, Establecen igual manera  se
lo siguiente: 10. | Registro contable anexaron los
Propiedades, Planta | corresponda con el comprobantes de
y Equipo 10.1. | estado de la obra registro en la cuenta
Reconocimiento 1640 y Acta de
Numeral 5. “Las entrega de la
adiciones y mejoras construccion de Los
efectuadas a una Patios.

propiedad, plan.

022-21-01 Hallazgo No 01. Se aportan los links de las | Se cierrala accion, por
Consultoria y capacitaciones realizadas y se | cuanto se realizaron
disefios, obra civil e evidencian los informes de |las acciones
interventoria a la supervision de los estudios y | propuestas, respecto
obra civil de disefios. de las capacitaciones
reforzamiento realizadas a los
estructural del Link: https://etbcsi- | supervisores 'y el
Palacio de Justicia my.sharepoint.com/personal/log | impacto que estas
de Ocafia, Norte de admincuc_cendoj ramajudicial | tuvieron en la
Santander. (F) (D) gov_co/ layouts/15/onedrive.a | elaboracion de los

spx?id=%2Fpersonal%2Flogad | informes de
mincuc%5Fcendoj%5Framajudi | supervision.
cial%5Fgov%5Fco%2FDocume
nts%2FSOPORTES%20PLAN | No obstante, lo
Realizar dos %20DE%20MEJORAMIENTO | anterior, a efectc.Js. de
capacitaciones a los %20%200CA%C3%91A%20C | evaluar |é:l’ efectividad
supervisores  sobre ONTRALORIA%2FINFORME% | de la accion, se hace
el cumplimiento de 20DE%20SUPEVISION%20%?2 | necesario  que se
sus funciones OOCA%C3%91A%2Epdf&pa_re cumpla la otra accion
nt=%2Fpersonal%2Flogadminc | prevista para el
uc%5Fcendoj%5Framajudicial | hallazgo.
%5Fgov%5Fco%2FDocuments
%2FSOPORTES%20PLAN%2
ODE%20MEJORAMIENTO%20
%200CA%C3%91A%20CONT
RALORIA&ga=1
chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajp
cglclefindmkaj/https://siapoas.ra
majudicial.gov.co/app/evidencia
s/mejoramiento/2_DESAJ_CCT
A_20220715__capacitacion_ju
nio.pdf
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

JUSTIFICACION

022-21-02 Hallazgo No 02. Se adjunta el link con los|Se recomienda el
Arrendamiento soportes de los resultados de la | cierre de la accion de
bienes inmuebles consultoria realizada. mejora, considerando
para despachos Link: ESTUDIOS OCANA que se llevé a cabo el
judiciales que diagndstico, a la

.~ | Obtener un
ocupaban el Palacio di - espera que la otra
S iagnéstico de la it .
de Justicia de | _. > accion prevista para el
~ : . situacion real del .
Ocafia, intervenido o mismo hallazgo se
. cumplimiento del
con obra civil de cumpla
: contrato y el
reforzamiento resultado final para
estructural (A) ! P No obstante, lo
poder determinar la .
anterior, a efectos de
obra faltante y los o
. . evaluar la efectividad
ajustes que requiere >
de la accion, se hace
el proyecto ;
necesario que se
cumpla la otra accion
prevista para el
hallazgo.

022-21-03 Hallazgo No 03. Se adjunta el link con los|Se recomienda el
Obra inconclusa soportes de los resultados de la | cierre de la accion de
Sede Palacio consultoria realizada. B mejora, considerando
Justicia Ocafa. Se Link: ESTUDIOS OCANA que se llevé a cabo el
evidenci6 que el bien | Obtener un diagndstico, a la
inmueble que venia | diagnéstico de la espera que la otra
siendo utilizado | situacion real del accion prevista para el
como sede  del | cumplimiento del mismo hallazgo se
Palacio de Justicia | contrato y el cumpla
de Ocafia, Norte de | resultado final para
Santander, no es|poder determinar la No obstante, lo
funcional (A) obra faltante y los anterior, a efectos de

ajustes que requiere evaluar la efectividad

el proyecto de la accion, se hace
necesario que se
cumpla la otra accion
prevista para el
hallazgo.

022-21-04 Hallazgo No 04. Los Se aportan los links de las | Se cierra la accion, por
informes de capacitaciones realizadas y se | cuanto se realizaron
supervision no evidencian los informes de |las acciones
fueron  elaborados supervision de los estudios y | propuestas, respecto
por parte del disefios. de las capacitaciones
responsable realizadas a los
asignado por la Link: https://etbcsj- | supervisores vy el
Direccion  Ejecutiva . my.sharepoint.com/personal/log | impacto que estas

. .. | Realizar dos - . — .
de Administracion o admincuc_cendoj ramajudicial | tuvieron en la
- . capacitaciones a los - .
Judicial de Cucuta, . gov_co/ layouts/15/onedrive.a | elaboracion de los
supervisores  sobre —= )
de tal forma que no L spx?id=%2Fpersonal%2Flogad |informes de
- L2 el cumplimiento de|=> - o
se evidencio la labor sus funciones mincuc%5Fcendoj%5Framajudi | supervision.
de seguimiento cial%5Fgov%5Fco%2FDocume
permanente que nts%2FSOPORTES%20PLAN | No obstante, lo
debia ejercer la %20DE%20MEJORAMIENTO | anterior, a efectos de
entidad al contratista %20%200CA%C3%91A%20C |evaluar la efectividad
(D) ONTRALORIA%2FINFORME% | de la accién, se hace
20DE%20SUPEVISION%20%?2 | necesario que se
00CA%C3%91A%2Epdf&pare | cumpla la otra accion
nt=%2Fpersonal%2Flogadminc | prevista para el
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
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DESCRIPCION DEL JUSTIFICACION

HALLAZGO

CcODIGO META SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

HALLAZGO

uc%5Fcendoj%5Framajudicial
%5Fgov%5Fco%2FDocuments
%2FSOPORTES%20PLAN%2
ODE%20MEJORAMIENTO%20
%200CA%C3%91A%20CONT

RALORIA&ga=1

hallazgo.

apaci-
extension://efaidnbmnnnibpcajp
cglclefindmkaj/https://siapoas.ra
majudicial.gov.co/app/evidencia
s/mejoramiento/2_DESAJ_CCT
A_20220715__capacitacion_ju
nio.pdf
Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Tabla 33. Acciones Reformuladas Culcuta

CODIGO DESCRIPCION DEL ACTIVIDADES / AJUSTE JUSTIFICACION

HALLAZGO HALLAZGO UNIDAD DE MEDIDA EFECTUADO

022-21-01 |Hallazgo No  01.|Determinar el alcance | Modifica Solicité la Direccién Seccional que se
Hecho 1. Consultoria | de las garantias de los | accién de amplié la ejecucion del plan de
yf disefios  para | procesos | ] mejora, mejoramiento a 31/12/2023, toda vez
cstrucLral Paiacio de | dol hallasgo y realiar | medda y |0US_ Se _requiere cuiminar Ia
Justicia de Ocafa. | las gestiones | fecha. construccion del Palacio de justicia

Hecho 2. Obra civil de

pertinentes

de Ocafia para superar los hallazgos.

reforzamiento

estructural Palacio de
Justica de Ocafa
Hecho 3. Interventoria
técnica, administrativa
y financiera Contrato
No. A0-086 de 2019

(F) (D)

Fuente: Elaboracién propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucion por parte de la Seccional
de Cucuta, dentro de los términos:

Tabla 34. Acciones en término DESAJ Clicuta
cODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO
HALLAZGO

ACTIVIDADES / UNIDAD DE
MEDIDA

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION

022-21-01 Evaluacion y ajuste de los disefios | 31/12/2023
arquitecténicos y estudios técnicos
complementarios con el fin de
determinar el estado actual de las
obras ejecutadas, el alcance de la
obra faltante para su terminacion y

poner en uso el inmueble

Hallazgo No 01. Hecho 2. Obra civil de

reforzamiento estructural Palacio de

Justica de Ocaia (F) (D)

022-21-02 | Hallazgo No 02. Arrendamiento bienes | Poner en funcionamiento el Palacio | 31/12/2023

inmuebles para despachos judiciales que | de Justicia de Ocafa
ocupaban el Palacio de Justicia de
Ocafia, intervenido con obra civil de
reforzamiento estructural (A)

CODIGO ELABORO REVISO APROBO
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

MEDIDA

ACTIVIDADES / UNIDAD DE

ACTIVIDADES /
FECHA DE

022-21-03

Hallazgo No 03. Obra inconclusa Sede

Palacio Justicia Ocafia. Se evidencio que
el bien inmueble que venia siendo
utiizado como sede del Palacio de
Justicia de Ocafna, Norte de Santander,
no es funcional (A)

Evaluacion y ajuste de los disefios
arquitecténicos y estudios técnicos
complementarios con el fin de
determinar el estado actual de las
obras ejecutadas, el alcance de la
obra faltante para su terminacion y
poner en uso el inmueble

TERMINACION
31/12/2023

022-21-01

Hallazgo No 01. Hecho 1. Consultoria y
disefios para reforzamiento estructural
Palacio de Justicia de Ocafa. Hecho 2.
Obra civil de reforzamiento estructural
Palacio de Justica de Ocafia Hecho 3.
Interventoria técnica, administrativa y
financiera Contrato No. A0-086 de 2019

Determinar el alcance de las
garantias de los  procesos
contractuales objeto del hallazgo y
realizar las gestiones pertinentes

31/12/2023

(F) (D)

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2.5 Direccidn Seccional de Administracién Judicial de Medellin

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la
Direccion Seccional de Medellin, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes
acciones:

Tabla 35. Acciones Cumplidas DESAJ Medellin

DESCRIPCION DEL META SEGUIMIENTO - EVIDENCIA JUSTIFICACION
HALLAZGO

CODIGO
HALLAZG
0
10-20-012

Hallazgo No 12. | Ingreso almacén | Se anexa ingreso nro. 122 de la
Contabilizacion de |del valor del|planta eléctrica por valor de
Mejoras y Adiciones. Al |contrato de | 281,562,000.00, la resolucién No.
cierre de la vigencia 2020 | aires, ingreso de | desajmer21-10984 por medio de la
no se evidencia el registro | la planta | cual se autoriza ajustar el valor de
de las siguientes mejoras | eléctrica en|la planta eléctrica por valor de
en los inmuebles de la|adelante Los | $93.076.698. para un total de
entidad: contrato de | encargados de | $374,638,698. se anexa la
instalacion de aires vy |la infraestructura | evidencia de como quedo registrado
planta eléctrica y, por|en el momento|en el aplicativo SICOF en la
tanto, tampoco la|de enviar la|consulta de activos.

modificacién de la vida dtil | factura para

de los mismos pago enviaran la

notificacion

informando que
lo que se va

ingresar se
llevara como
mejora o adicién
segln lo
establecido en
el manual de
politicas

contables de la
entidad

Se realizd el ingreso de la
planta eléctrica de Quibdo
segun el contrato 044 de
2020, y la factura fe-50,
de igual manera se aport6
resolucion mediante la
cual se ajusta en el
aplicativo SICOF el valor
de la planta eléctrica, por
lo tanto, la direccién
seccional ataco la
debilidad planteada y se
procede al cierre de la
misma.
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cODIGO

HALLAZG
O

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO - EVIDENCIA

JUSTIFICACION

10-20-014 |Hallazgo No 14. Intereses | Realizar el pago | Reporte pago oportuno EPM 1, 2, 3, | La Direccion Seccional
Moratorios en Pago de|y reporte de|4Y 5, se adjuntan facturas y reporte | realizé el pago y reporte
Servicios Publicos (A-D-F) | servicios remitido de la Aplicacion CONECTA | de servicios publicos de
Durante la vigencia 2020, | publicos de EPM, confirmando el reporte |igual manera presento el
la entidad pagé intereses | oportunamente | antes de la fecha de vencimiento de | correo de la reclamacion
por mora en la|y realizar el |las facturas. de los intereses
cancelacion de servicios | respectivo injustificados,  por tal
s oss | 1) Se agua cone rectamo cobro e | 4207 ac0 e ondo i

TR presenten intereses injustificados por parte de cierra la misma
cobros de la Empresa ETB con fecha 2021- :
) 09-27 y se anexa factura
mterese.s 000296116983 la cual presentaba
.mlorat'o.rlos recargos por mora por valor de
|nJu_s_t|f|cados, $52,058.49, mismos que fueron
sqhutando del anulados de acuerdo a respuesta al
reintegro © | Radicado CUN:4347-21-
estos. 0002928787 con fecha del 13 de

octubre 2021y el cual se adjunta
Reclamos dentro de las evidencias.
cobros
injustificados.

10-20-016 |Hallazgo No 16. | Control mensual | Se dio inicio al proceso de|La Direccion Seccional
Prescripcién del Derecho |de los saldos | responsabilidad fiscal PRF-80052- |realiz6 en primer lugar el
a Solicitar Reembolso | adeudados, y de | 2021-38921, para lo cual se hizo | proceso por
Incapacidades (D-F) Al|lo pagado —|entrega de la primera solicitud de | responsabilidad fiscal,
cierre de la vigencia 2020, | Conciliacion de |informacion la cual se anexa.|genero controles
la Seccional Antioquia |la cartera También se anexa seguimiento al | mensuales de recobro de
Choco del CSJ incluye en avance al control mensual de |incapacidades, efectud la
su informacion contable la | Informe de | recobro de incapacidades depuraciéon de la cartera
subcuenta 138426 “Pago | control mensual de recobro y realizo las
S Se anexa relacin de avance de | COUIIES E2Pec
contabilizado las _depurac_lon de recobro de asi las cosas, se ataco Ié
incapacidades pendientes incapacidades de a_cuerdo con el debilidad plaﬁteada y se

cronograma de trabajo planteado
de recobro a las EPS y procede a cerrar la
ARL, no obstante, algunos accion.
de estos saldos presentan Se anexa informe de conciliacion de
una antigliedad... incapacidades de los Ultimos 5
meses de 2022, en el cual se
evidencia el control mensual de
recobro de incapacidades ejecutado
por el Grupo de Asuntos Laborales
y verificado con los ingresos que se
registran en el Grupo de
Contabilidad. Una vez demostrado
el avance de  seguimientos
anteriores, y en el control
implementado y demostrado en el
presente seguimiento, solicitamos el
cierre de la accion por el
cumplimiento a la misma
12-18-019 |HALLAZGO No. 19 | Terminar Se realizd6 la terminacion de 4 |Se acredito el ingreso de
Ingreso al Almacén de | contratos de | contratos con su entrega de|los elementos recibidos
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Bienes de Consumo - los | arrendamiento. | espacios como son Asede, Sefial|como parte de los
elementos recibidos como copias, Davivienda vy Claudia|contratos de pago en
pago en especie por Documento  de Yaneth Serna Urrea espe.cie,”se evidencia la
arrendamiento de A terminacion de todos los
ios del edificio Jose terminacion - de . contratos por lo tanto se

es:}lqacclios laci contrato Los elementos recibidos como pago d dal .
Ze ix de R_estreNpo (Palacio en especie por el arrendamiento de a por cerrada la accion.
281‘;USt'C'a) anos 2f014 a diversos espacios en el edificio
; d no ueron José Félix de Restrepo (Palacio de
|dngr§sa osd a |nventarlgs Justicia) durante las vigencias 2018
e |enesSe C.OnSLIJmO € a 2019 ya fueron ingresados a los
Direccion Seccional inventarios de bienes de consumo

de la Direccién Seccional. Por tanto,

se cargard en el sistema los

soportes.

12-18-076 |HALLAZGO No. 76 | Terminacion de | Hay comunicaciones a las personas | Al efectuarse la
Supervisor Asignado — No | manera en las que se les indica que la|terminacion de todos los
se ha designado a ningln | paulatina de los | Entidad desde el 2020 no dara | contratos celebrados por
funcionario como | contratos de | continuidad a permitir el uso de los | la direccién seccional de
supervisor en los | arrendamiento espacios. La Entidad no tiene|pago en especie, no se
contratos de|con pago en|interés en tener espacios cedidos a | requiere supervision de
arrendamiento de | especie terceros, por tanto, se hara una |los mismo por lo tanto se
espacios en el Palacio de certificacion al respecto. En | cierra la accion.

Justicia de Medellin consecuencia, se queda sin piso el
tema de la supervision.

12-18-077 |HALLAZGO No. 77 | Terminacion de | Hay comunicaciones a las personas | Al efectuarse la
Garantia Unica En | manera en las que se les indica que la |terminacion de todos los
Contratos Administrativos | paulatina de los | Entidad desde el 2020 no dara | contratos celebrados por
De Arrendamiento Con | contratos de | continuidad a permitir el uso de los | la direccién seccional de
Pago En Especie, | arrendamiento espacios. La Entidad no tiene|pago en especie, no se
Vigentes en 2018 — No se |con pago en |interés en tener espacios cedidos a | requiere garantias Unicas
evidencian que las pdlizas | especie terceros, por tanto, se hard una|en los contratos, por lo
de responsabilidad civil certificacion al respecto. En | tanto, se cierra la accion.
extracontractual consecuencia, se queda sin piso el
presentadas inicialmente tema de la supervision.
estén vigentes en el 2018

12-18-078 |HALLAZGO No. 78 | Terminacién de | Hay comunicaciones a las personas | Se efectu6 la terminacion
Perfeccionamiento de | manera en las que se les indica que la|de todos los contratos
Contratos (D) - se|paulatina de los | Entidad desde el 2020 no dara | celebrados por la
observé en el expediente | contratos de | continuidad a permitir el uso de los | direcciébn seccional de
del contrato 14-065 que, | arrendamiento | espacios. La Entidad no tiene|pago en especie, por lo
tanto el otrosi 001 como la|con pago en |interés en tener espacios cedidos a | tanto, se cierra la accion.
prorroga 001 (adicion en | especie terceros, por tanto, se hard una
tiempo), ambos con fecha certificacion al respecto. En
de 23 de enero de 2015 consecuencia, se queda sin piso el
no estan firmados por el tema de la supervision.

Director Ejecutivo de la

Seccional ni  por el

Contratista.
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12-18-079 |HALLAZGO No. 79 | Terminacién de | Se realizd la terminacion de 4 |Se efectud la terminacién
Cuenta por Cobrar por | manera contratos con su entrega de|de todos los contratos
Canon de Arrendamiento | paulatina de los | espacios como son Asede, Sefial | celebrados por la
en Especie Contrato | contratos de | copias, Davivienda y Claudia |direccién seccional de
Administrativo 14-065 (IP) | arrendamiento Yaneth Serna Urrea pago en especie, por lo
— el contratista realiz6 los [con pago en tanto, se cierra la accion.
siguientes  pagos  en|especie
especie, por conceptos
que NO corresponden a lo
contratado y que no
cubren el valor mensual
que debié cancelar
12-18-080 |HALLAZGO No. 80 | Terminacién de | Se realizd6 la terminacion de 4 |Se efectud la terminacién
Cuenta por cobrar por | manera contratos con su entrega de|de todos los contratos
Canon De Arrendamiento | paulatina de los | espacios como son Asede, Sefial | celebrados por la
En Especie Contrato | contratos de | copias, Davivienda y Claudia |direccién seccional de
Administrativo 14-064 (IP) | arrendamiento | Yaneth Serna Urrea pago en especie, por lo
— Se evidenci6 que|con pago en tanto, se cierra la accion.
durante la vigencia 2018 | especie
el contratista realiz6 los
siguientes  pagos en
especie, por conceptos
que NO corresponden a lo
contratado y que no
cubren el valor mensual
que debié cancelar
12-18-082 |HALLAZGO No. 82 | Terminacion de | Hay comunicaciones a las personas | Se efectué la terminacién
Contratos de | manera en las que se les indica que la|de todos los contratos
Arrendamiento con Pago | paulatina de los | Entidad desde el 2020 no daré | celebrados por la
en Especie — no se|contratos de | continuidad a permitir el uso de los | direccion seccional de
evidencia minuta o | arrendamiento espacios. La Entidad no tiene|pago en especie, por lo
documento mediante el|con pago en |interés en tener espacios cedidos a | tanto, se cierra la accion.
cual se hayan renovado, | especie terceros, por tanto, se harad una
solo se prorrogaron por certificacion al respecto. En
tres meses en noviembre consecuencia, se queda sin piso el
13 de 2014, es decir que, tema de la supervision.
a partir de febrero de
2015, los espacios estan
ocupados por particulares
sin que medie documento
alguno  suscrito  entre
éstos y la entidad.
Terminar Se realizd6 la terminacion de 4 |Se efectud la terminacion
Hallazgo No 62. Contrato | contratos de | contratos con su entrega de|de todos los contratos
Administrativo  14-133 — | arrendamiento | espacios como son Asede, Sefial | celebrados por la
Renovacion Automatica y copias, Davivienda y Claudia |direccion seccional de
10-20-062 | Registro ~ Contable  de Yaneth Serna Urrea pago en especie, por lo
Canones Pendientes de tanto, se cierra la accion.
Pago (Hallazgo 4
Auditoria Anterior)
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Terminar Los elementos recibidos como pago | Se acredité el ingreso de
contratos de | en especie por el arrendamiento de | los elementos recibidos
arrendamiento diversos espacios en el edificio|como parte de los
Hallazgo No 63. Ingreso al José Feliz de Restrepo (Palacio de | contratos de pago en
Almacén de Bienes de Justicia) durante las vigencias 2018 | especie, se evidencia la
10-20-063 ) AR
Consumo (hallazgo 5 a 2019 ya fueron ingresados a los | terminacion de todos los
auditoria anterior) inventarios de bienes de consumo | contratos por lo tanto se
de la Direccién Seccional. Por tanto, | da por cerrada la accion.
se cargarda en el sistema los
soportes.
Terminar Hay comunicaciones a las personas | Se acreditaron los
contratos de [en las que se les indica que la |soportes donde
Hallazgo No 64. Garantia | arrendamiento Entidad desde el 2020 no dara|demuestran que los
Unica en Contratos continuidad a permitir el uso de los | espacios de los contratos
Administrativos de espacios. La Entidad no tiene|en pago en especie
10-20-064 | Arrendamiento con Pago interés en tener espacios cedidos a | fueron retomados, por lo
en Especie, Vigentes en terceros, por tanto, se hard una |tanto, se da por cerrada la
2018 (Hallazgo 6 auditoria certificacion al respecto. En |accion.
anterior) consecuencia, se queda sin piso la
solicitud de constituir una garantia
Unica.
Terminar Hay comunicaciones a las personas | Se acreditaron los
contratos de |en las que se les indica que la |soportes donde
arrendamiento Entidad desde el 2020 no dara|demuestran que los
continuidad a permitir el uso de los | espacios de los contratos
Hallazgo No 65. Pago en espacios. La Entidad no tiene|en pago en especie
10-20-065 | Especie (hallazgo 8 interés en tener espacios cedidos a | fueron retomados, por lo
auditoria anterior) terceros, por tanto, se hara una |tanto, se da por cerrada la
certificacion al  respecto.  En|accion.
consecuencia, se queda sin piso la
solicitud de constituir una garantia
Unica.

Fuente: Elaboracién propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

De otra parte, una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por la DESAJ
Medellin, se encontré que las acciones planteadas no superaron las causas que los
originaron:

Tabla 36. Acciones no superadas DESAJ Medellin

DESCRIPCION DEL JUSTIFICACION

HALLAZGO

cODIGO
HALLAZGO

META — UNIDAD DE
MEDIDA

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIAS

10-20-011 Hallazgo No 11. | El Grupo Almacén realizara | La Entidad ha|No se evidencian nuevos
Contabilizacion Propiedad, | la clasificacion de | realizado avances en | avances, ni gestiones que
Planta y Equipo Totalmente | elementos destinados para | depreciacion, salidas | puedan ser valoradas. Se debe
Depreciados. La Seccional | baja, ampliacién de vida util, | y bajas ampliar el plazo final de la meta
Antioquia Chocé del CSJ|ajuste en depreciacion y
incluye en su inventario de | asignacion
propiedad, planta y equipo
activos totalmente
depreciados por valor de
$11.204.575.578, que
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HALLAZGO

HALLAZGO
equivalen a 6,25% del total
de activos a diciembre 31
de 2020

MEDIDA

EVIDENCIAS

12-18-010

HALLAZGO No. 10
Contrato No 14-133,
Renovaciéon Automatica y
Registro Contable de los
Canones Pendientes de
Pago — Desde la fecha de
suscripcion del contrato,
agosto 12 de 2014, éste se
ha renovado
automaticamente hasta la

fecha, marzo de 2019

Terminar  contratos
arrendamiento

de | Terminar contratos | Se realiza

de arrendamiento

seguimiento;

mejoramiento,
mismo avance de 28.57%.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2.6 Direccidn Seccional de Administracion Judicial de Neiva

Una vez efectuadas las revisiones al seguimiento y las evidencias cargadas por la
Direccion Seccional de Neiva, se concluyd, que se dio cumplimiento a las siguientes
acciones:

Tabla 37. Acciones Cumplidas DESAJ Neiva

cODIGO DESCRIPCION | META
HALLAZGO | DEL HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

04-22-03

Hallazgo No 3. |Elaborar | Se anexa
Registro el comprobante
Contable comprob | contable.
Contratos 214 vy |ante

ndiente https://siapoas.ram

ajudicial.gov.co/ap
p/evidencias/mejor
amiento/2 DESAJ
NVA 20220804
rep_cnt020compr
obantecontable 74
798.xlsx

Aporta la DSAJ Neiva el comprobante contable del SIIF
Nacion dénde se encuentran dos (2) descripciones;
unas edificaciones y la otra edificacion descripcion de
bienes recursos y obligaciones transferidas al interior
de la misma entidad por un valor en debito de $
163.695.468 con la contrapartida en el haber por el
mismo valor y auxiliares contables con codigo 16150
1001 y 4808 90005 con valor de $163.695.468. Asi
también el personal encargado de la entidad informo a
través de correo electrénico el 24/06/2022 “...me
permito comunicarle que a la fecha la Direccion
Seccional de Neiva y la Coordinacion Administrativa de
Florencia, no tiene construcciones en curso”. Por lo
anterior, se elabor6 el comprobante contable y se da
por cumplida la accién.

Fuente: Elaboracién propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2.7 Direccion Seccional de Administracion Judicial de Pereira

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucion por parte de la Direccidén
Seccional de Pereira, dentro de los términos:

Tabla 38. Acciones Cumplidas DESAJ Pereira
CcODIGO
HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION

EVIDENCIA

04-22-20 Hallazgo 20. Medicion | Realizar el ajuste a la|Se adjunta | Se realiz6 el registro contable
Propiedad, Planta vy |Propiedad Planta y Equipo | Registro contable. |del reconocimiento de la
Equipo Se evidencia | Palacio de Justicia de Apia interventoria de la
incumplimiento de las | mediante comprobante construccion del Palacio de
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HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA
normas, ya que de la | contable. Link: Justicia de Apia.
revision de los
registros gon:abl(jes lde https://siapoas.ram
econacimiento de ks
d e el eriodo p/eylden0|as/me|or
uranbl 202 P | amiento/2 DESAJ
contable o 1, para la PRA 20220915
Cuenta Edificaciones reqistro_contable
rep_cnt020compr
obantecontable.pdf
04-22-24 Hallazgo 24.11. Creacion y seguimiento | Anexo reporte de|Se imparten instrucciones
Diferencia Efindbmina y | de un ticket a EFINOMINA | Ticket sobre las | para que la informacion pueda
Registro Contable. Se | solicitando que los reportes | diferencias en los | ser comparable
evidenciaron Resumen de Nomina vy |reportes
diferencias entre el | Presupuesto por unidad | generados en
registro contable y el |siempre generen la | diferentes fechas,
valor de dichas | informacion histérica exacta |asi  como las
néminas, reportadas|en cualquier fecha de |respuestas que se
por el aplicativo | generacion. dio al mismo.
Efinbmina, utilizado
por la Entidad como Linle
ggrramﬁgrt% y S%%zﬁg h_ttps_,:/_/siapoas.ram
eCONGMICO alud!ual.qov.colgp
p/evidencias/mejor
amiento/2 DESAJ
PRA 20220905
ticket 735157 -
valores_diferente
S_en_reportes_en
distintas_fechas.pd
f
04-22-25 Hallazgo 25. | Recibida la informacién por | Se adjunta | Se ajustaron las obligaciones
Causacion del Gasto. | parte de recursos humanos, | obligacién presupuestales registradas
La DSAJ Pereira, no |en contabilidad se registra a | presupuestal de | con obligacién en SIIF Nacién,
contabilizé ni| mas tardar en el mes|noémina, evidencia | por lo tanto, se ataco la causa
reconocié algunas | siguiente en el que se|de proceso entre|de la accion al enviar los
néminas en el | origina la obligacion. némina y | reportes de noémina por parte
momento o etapa del contabilidad en|de Talento Humano a
proceso contable en el términos. contabilidad para su
cual ocurrieron, con reconocimiento en el mes en
independencia del Link: el que se genera la obligacion,
momento en el que se https://siapoas.ram | S€ da por superada la accion.
ggggtlij\fga el flujo dg aiud?cial.qov.co/z_ap
independencia de los p/eylden0|as/me|or
. s amiento/2 DESAJ
niveles _ tecnolégicos PRA 20220928
de que disponga obligaci%C3%B3
n_presupuestal 6.
nomina_resumen
_un_9_-_ bf.pdf
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https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220915__registro_contable_rep_cnt020comprobantecontable.pdf
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https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220915__registro_contable_rep_cnt020comprobantecontable.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__obligaci%C3%B3n_presupuestal_6._nomina_resumen_un_9_-_bf.pdf
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

04-22-26 Hallazgo 26. | Disponer de la Guia|Se adjunta guia|La Seccional anexo la guia
Liguidacion ~ No6mina. | Metodolégica para facilitarla | metodol4gica la | metodolégica que permite
La DSAJ Pereira, |a los érganos de control y/o | cual habia sido [validad la  solucion de
reconoci6 y pagd|a quien requiera consultar | aportada en replica | continuidad de los servidores,
durante los meses de |el aplicativo de|a las|con esto se diferencia el
marzo, junio y octubre | EFINOMINA. observaciones de | criterio en la validacién de la
de 2021 por los parte de auditoria. |informacién registrada en
siguientes  conceptos EFINOMINA, por tal razon se
de némina, cuyas Link: levanta la accion.
gql:]s'?;gr?nes ano Iig https://siapoas.ram
dJ itad ajudicial.gov.co/ap
decretos citados, p/evidencias/mejor
incurriendo en  un amiento/2 DESAJ
mayor valor pagado PRA 20220928
por $214.528.445 qU%C3%ADa._me
todologica_.pdf
04-22-48 Hallazgo 48. Se | 1. Creacién y seguimiento | Anexo reporte de | Se impartieron instrucciones
observaron  registros | de un ticket a EFINOMINA | Ticket sobre las | para que los informes generen
presupuestales de | solicitando que los reportes | diferencias en los | la misma informacién
obligaciones por | Resumen de Nomina vy |reportes
mayor o] menor | Presupuesto por unidad | generados en
cuantia al | siempre generen la | diferentes fechas,
correspondiente informacién histérica exacta |asi  como las
registro presupuestal |en cualquier fecha de |respuestas que se
registrado en la | generacion. dio al mismo.
ejecucion presupuestal
de la vigencia 2021 Link:
gon respecto al va:jor https://siapoas.ram
E?' , Resumen e ajudicial.gov.co/ap
inomina p/evidencias/mejor
amiento/2 DESAJ
PRA 20220905
ticket 735157 -
valores_diferente
S_en_reportes_en
distintas_fechas.pd
f
04-22-49 Hallazgo 49. Término [ Acto  administrativo  de | Acto Administrativo | Se  evidencia  Resolucion
de  ejecucion  del | Liquidacién (segun sea el | de Liquidacion | DESAJPER22-605 por medio
contrato el 31 de |cumplimiento detallado en |contrato SAMC 03 |de la cual se liquida
enero de 2022, |acta de seguimiento vy |de 2021 y | unilateralmente el contrato, en
Palacio de Justicia de | control N°2) Resolucion la que se evidencia el balance
Pereira, no han sido DESAJPER22-605 | administrativo y financiero del
recibidas las obras contrato SAMC 03 de 2021
totalidad, ultima acta e
de obra % de avance Links: .
del 84% valor h_ttps_,:/_/5|apoas.ram
. ' ajudicial.gov.co/ap
pendl_ented de pago p/evidencias/mejor
$43.920.667.97millone amiento/2 DESAJ
NN . PRA 20220812
S- .NO ”eV|denC|a 0 acta_de_terminac
Justificacion de %C3%B3n_y_liqui
prérroga o suspension, daci%C3%B3n sa
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https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__gu%C3%ADa_metodologica_.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__gu%C3%ADa_metodologica_.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__gu%C3%ADa_metodologica_.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__gu%C3%ADa_metodologica_.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__gu%C3%ADa_metodologica_.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__gu%C3%ADa_metodologica_.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220928__gu%C3%ADa_metodologica_.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220905__ticket_735157_-_valores_diferentes_en_reportes_en_distintas_fechas.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

no observa mc03-2021.pdf
reclamacion al
;g?;ﬁgﬁa poro est?): h_ttp;:[/siapoas.ram
hechos a|ud!C|aI.qov.co/gp

p/evidencias/mejor

amiento/2 _DESAJ

PRA 20220812

resoluci%C3%B3

n_no._desajper22-

605.pdf

04-22-50 Hallazgo 50. | Adelantar proceso de | Se adjunta oficio | La Direccion Seccional
Irregularidad contratacion de | DESAJPEO22- adjunto la aceptacion de la
consistente en dafio y |interventoria para los dos | 227, aceptacion de |oferta del proceso de
faltante de la obra|contratos de obra civil|la oferta | contratacion de minima
recibida y pagada, | registrados en el PAA 2022 | “Aceptacion de | cuantia de la contratacion de
segun como se | de la entidad. Oferta Proceso de | la interventoria del contrato de
describe en la Contratacion obra, con lo que se ataco la
columna de Minima Cuantia | debilidad de la Atencion
observaciones, del MC-09-2022” y | inoportuna de los llamados a
presente contrato, oficio de | garantia, malas practicas y
Adicionalmente “Aceptacion de | calidad de los componentes
bajantes de aguas Oferta Proceso de | usados en la ejecucion por
lluvias que no cumplen Contratacion parte del contratista de la obra
lo establecido en la Minima Cuantia | -Exceso de carga laboral y la
normatividad RAS MC-21-2022". insuficiente planta de
2017, en el numeral personal.
4.2 del Titulo D; por
cuanto desaguan
directamente a la
placa de piso
04-22-50 Hallazgo 50. | Informe de seguimiento y |Se adjuntaron los | Se anexaron los informes de

Irregularidad control del supervisor del | siguientes supervision, el acta de
consistente en dafio y | contrato SAMC 03 de 2021 | documentos 1. | liquidacién y los recursos del
faltante de la obra|mantenimiento de las sedes | Informe de | contratista, con lo cual se
recibida y pagada, |judiciales del distrito por |supervision y 2.|logra mejorar la debilidad
segun como se | menor cuantia Acta de liquidacion | planteada, respecto a la
describe en la de contrato y 3.|atenciéon inoportuna de los
columna de Recurso del | llamados a garantia, malas
observaciones, del contratista. practicas y calidad de los
presente contrato, componentes usados en la
Adicionalmente ejecucion por parte del
bajantes de aguas contratista de la obra -Exceso
lluvias que no cumplen de carga laboral y la
lo establecido en la insuficiente planta de
normatividad RAS personal.
2017, en el numeral
4.2 del Titulo D; por
cuanto desaguan
directamente a la
placa de piso
Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
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https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__acta_de_terminaci%C3%B3n_y_liquidaci%C3%B3n_samc03-2021.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__resoluci%C3%B3n_no._desajper22-605.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__resoluci%C3%B3n_no._desajper22-605.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__resoluci%C3%B3n_no._desajper22-605.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__resoluci%C3%B3n_no._desajper22-605.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__resoluci%C3%B3n_no._desajper22-605.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__resoluci%C3%B3n_no._desajper22-605.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__resoluci%C3%B3n_no._desajper22-605.pdf
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/app/evidencias/mejoramiento/2_DESAJ_PRA_20220812__resoluci%C3%B3n_no._desajper22-605.pdf
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Las siguientes son las acciones que fueron reformuladas por parte de la Direccion
Seccional de Pereira:

Tabla 39. Acciones Reformuladas DESAJ Pereira
CcODIGO

ACTIVIDADES / JUSTIFICACION
UNIDAD DE

MEDIDA

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

04-22-21 Hallazgo 21. Derecho a |Hacer seguimiento se esta en proceso de depuracién de la
Solicitar Reembolso de | en los comités de | cumplimiento |cartera con las diferentes EPS, con el fin
Prestaciones Econdmicas (D) | cobro coactivo meta de dar aplicacion a la Circular DEAJC22-56
No se realiz6 el recobro del 15 de diciembre de 2022 “Lineamiento
oportuno de las incapacidades Saneamiento de Cartera Prescrita por
gue superan los 1.095 dias, concepto de recobro de incapacidades
en cuantia de $366.298.327, ante el Comité de Cartera y acciones
de valores reconocidos y consecuenciales”, en virtud de la el Area
pagados a los servidores de Talento Humano debe presentar ante el
publicos Comité de Cartera un informe de la cartera

a depurar; proceso que requiere la
reconstruccion de la informacién de
incapacidades generadas y pagadas desde
hace varios afios, porque esta no se
encontraba individualizada como se exige
actualmente.

04-22-21 Hallazgo 21. Derecho a|Realizar cobro | Plazo se esta en proceso de depuracién de la
Solicitar Reembolso de | coactivo cumplimiento | cartera con las diferentes EPS, con el fin
Prestaciones Economicas (D) meta de dar aplicacion a la Circular DEAJC22-56
No se realiz6 el recobro del 15 de diciembre de 2022 “Lineamiento
oportuno de las incapacidades Saneamiento de Cartera Prescrita por
que superan los 1.095 dias, concepto de recobro de incapacidades
en cuantia de $366.298.327, ante el Comité de Cartera y acciones
de valores reconocidos Yy consecuenciales”, en virtud de la el Area
pagados a los servidores de Talento Humano debe presentar ante el
publicos Comité de Cartera un informe de la cartera

a depurar; proceso que requiere la
reconstruccion de la informacién de
incapacidades generadas y pagadas desde
hace varios afios, porque esta no se
encontraba individualizada como se exige
actualmente.

04-22-23 Hallazgo 23. Pago de Aportes | Adelantar el | Plazo Se realizd la radicacion de la cartera ante
Salud y Pension — | proceso cumplimiento |la ARL POSITIVA correspondiente a la
Incapacidad. La DSAJ | administrativo de | meta seguridad social cancelada a Sonia
Pereira, reconocié6 y pago |cobro Hurtado Cano y no recobrada, se realizd
seguridad Social en Salud y mesa de trabajo el 15 de diciembre con
en Pension, por valor de ARL POSITIVA, para revision de la cartera
$39'738.600, a funcionaria pendiente de pago; se acordo subsanar las
con incapacidad por observaciones presentadas.
enfermedad laboral, cuando
esta responsabilidad es de la
respectiva ARL, desde el dia
540, contados a partir del 6 de
octubre de 2015 al 15 de
febrero de 2022.

04-22-23 Hallazgo 23. Pago de Aportes | Realizar Plazo Se realizd la radicacion de la cartera ante
Salud y Pensién — | seguimiento a | cumplimiento |la ARL POSITIVA correspondiente a la
Incapacidad. La DSAJ | incapacidades meta seguridad social cancelada a Sonia
Pereira, reconocié y pago Hurtado Cano y no recobrada, se realizd
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DESCRIPCION DEL JUSTIFICACION

HALLAZGO

ACTIVIDADES /
UNIDAD DE
MEDIDA

cODIGO

AJUSTE

HALLAZGO EFECTUADO

seguridad Social en Salud y mesa de trabajo el 15 de diciembre con

en Pensién, por valor de ARL POSITIVA, para revisiéon de la cartera
$39'738.600, a funcionaria pendiente de pago; se acordé subsanar las
con incapacidad por observaciones presentadas.

enfermedad laboral, cuando

esta responsabilidad es de la
respectiva ARL, desde el dia
540, contados a partir del 6 de
octubre de 2015 al 15 de
febrero de 2022.

Las siguientes acciones de la Direccion Seccional de Pereira se encuentran en término:

Tabla 40. Acciones en término DESAJ Pereira
cODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO
HALLAZGO

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION

04-22-22

Hallazgo 22. Gestion de Cobro — Procesos Cobro
Coactivo (D, IP) la DSAJ presenta debilidades de control
interno, posible desconocimiento de la normatividad
aplicable, inefectividad y falta de oportunidad en la
gestion de cobro, que puede ocasionar pérdida de
recursos a favor del Estado.

Muestreo aleatorio del
10% del total de
procesos activos

(567), para revisar su
estado real

30/06/2023

04-22-27

Hallazgo 27. Gestion Documental Soportes Novedades
Nomina. Ausencia de organizacion archivistica de los

Solicitud de

actualizacion TRD

30/06/2023

documentos, no se evidencia conservacion fisica de
documentos soporte o fuentes que garanticen la
autenticidad, integridad e inalterabilidad de Ia
informacion.

04-22-28 Hallazgo 28. Registro eKOGUI (D) Demora en el cargue | Seguimiento mensual | 30/06/2023

de la informacién en el Sistema Unico de Gestion e |del avance de la
Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado - |actualizacion de los
“eKOGUI” procesos

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2.8 Direccion Seccional de Administracion Judicial de Popayan

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucion por parte de la Direccidon
Seccional de Popayan, dentro de los términos:

Tabla 41. Acciones Cumplidas DESAJ Popayan.
cODIGO DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION

EVIDENCIA

HALLAZGO

04-22-07 Hallazgo 20. Medicién | Realizar el ajuste a la|Se anexan las actas 1 y 2, | Se anexaron las actas 1
Propiedad, Planta y |Propiedad Planta y|donde el area juridica|y 2 donde se evidencian
Equipo Se evidencia | Equipo Palacio  de|informa las acciones | las modificaciones
incumplimiento de las | Justicia de Apia | realizadas. De los 21 | efectuadas en el sistema
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CcODIGO DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION

HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA
normas, ya que de la|mediante comprobante | procesos, cumpliendo con|ekogui de los 21
revision de los | contable. la actividad gue | procesos que
registros contables de consistencia en que | presentaban
reconocimiento de los coincidan los valores del|inconsistencias entre el
hechos  econémicos pasivo con los registrados | valor de las pretensiones
durante el periodo en el sistema e-KOGUI. registradas en el
contable 2021, para la eKOGUI 'y el valor
Cuenta Edificaciones Link: registrado en los

https://siapoas.ramajudicial.gov.co/a | €xpedientes fisicos que
pp/evidencias/mejoramiento/2_DES | fueron revisados y

AJ_PPN_20220901__acta_01_del_ ¥
31_de_agosto_de_2022_-_df.pdf verificados.
https://siapoas.ramajudicial.gov.co/a
pp/evidencias/mejoramiento/2 2023
0119 informe_septiembre_1.pdf
04-22-07 Hallazgo No 7. | Revision de los | Se anexan las actas 1, 2, 3| La Direccibn Seccional
Registro Pretensiones | procesos con |y 4, donde se informan las | anexo las actas 1, 2, 3y
eKOGUI pretensiones maés | actividades realizadas de |4, donde se informan las

representativas para la|las diferencias de los |actividades realizadas de
entidad, con el fin de |procesos en el sistema |las diferencias de los
verificar la informacion | ekogui procesos en el sistema
registrada en ekogui y el ekogui.

archivo Excel.

04-22-08 Hallazgo No 8. | Revisibn del proceso |Se anexa la respuesta a la|De los documentos
Proceso Judicial | 1900123330052018001 | observacion No.05 Proceso | anexados se evidencia
190012333005201800 | 990 Judicial que se realizé la
19900 1900123330052018001990. | modificacién en el valor a

Comprobante contable No. | provisionar en el proceso
72089, registra el efecto de | 19001233300520180019
dicha modificaciéon en el |90 en el sistema ekogui.
valor provisionado (Al variar
de la suma registrada a
diciembre 31 de 2021 de
$272.035.352.113 al valor
de $269.074.871.422 a
marzo 31 de 2022), con lo
cual se superaria la
mencionada observacion.

04-22-09 Hallazgo No 9. | Revisién aleatoria de 10 | Se remiten actas donde se | Se efectud la
Clasificacion de la|procesos cada 4 meses |reclasifico los procesos | reclasificacion de cartera
Cartera en el Software | con verificacion en las | activos de las carteras CSJ, |y se llevd a decision del
Gestion de  Cobro | sentencias con lo | Tanto como Ejemplarizante, | Comité de Cartera

Coactivo concordante con lo |de acuerdo a los criterios de
establecido en la | la resolucién 153 de 2020,
resolucion 0153 de 2020 | remito el informe

y la Circular DEAJC22- | establecido en el plan de
28 del 11 de mayo de | mejoramiento, como unidad

2022 de medida de meta.
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cODIGO DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION

HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA

04-22-44 Hallazgo No 44. |Elaborar el acta de|Se adjunta archivo al enlace |La direccién seccional
Contrato Estatal No 50 | recibo final de las obras|{en ONE DRIVE que|cargo los documentos
de 2020 (Beneficio|de mantenimiento Yy |contiene los soportes de las | del seguimiento al

Auditoria) mejoramiento  de la|acciones adelantadas para | contrato, donde se
infraestructura, suscrita | mitigar este hallazgo evidenciaron el Acta de
por el contratista de recibo final los informes
obra, por el interventor Link: de supervisién e

interventoria, el registro
de fotografia y video que

del contrato y por el

supervisor de a https://siapoas.ramajudicial.

; . gov.co/app/evidencias/mejo .
interventoria con el ramiento/2_ 20230123 _enla permita dar cuenta de la

rggistro de fotog.rafia Yice a productos. finales. co me.di.cic’m final de las
video que permlta. c.zl,ar ntrato_ 43_de_2021_1.docx acuwdades.
cuenta de la medicion representativas de cada

final de las actividades contrato.
representativas de cada
contrato.

04-22-10 Hallazgo No 10. | Deficiencias y|Se generé6 una revision | La informacién aportada
Registro Procesos en |debilidades en los |aleatoria de 10 proceso |por la Direccion
el Sistema de Gestion |controles 'y en el |cada 4 meses creados en el | Seccional se evidencian
de Cobro Coactivo — |seguimiento al registro | OneDrive y en el GCC de |las modificaciones
GCC de informacion en el |sentencias y actos | efectuadas a los 64

aplicativo de Gestion de | administrativos gue | procesos en el sistema
Cobro Coactivo — GCC, | impongan sanciones uno a | de cobro coactivo, lo cual
que generan | uno desde el afio 2021 en | genera una mejora en el

inconsistencias en la|adelante y filtro de revision | seguimiento al registro
informacién inicial, base | del  contador de los | de informacion en el
para el calculo de la|procesos creados por |aplicativo de Gestién de
multa en salarios | multas penales que superan | Cobro Coactivo — GCC,

minimos legales |los 133 SMLMV, las|por lo tanto, se da por
mensuales vigentes - |evidencias del hallazgo | superada las
SMMLYV, en las fechas | quedan en el primer informe | debilidades, y se cierra la
de ejecutoria de la|hallazgo No. 10. accion.
sentencia y de
ocurrencia de los
hechos

04-22-11 Hallazgo No 11. | Revision permanente de | Se adjuntan en archivo | De la informacion

Clasificacion  Bienes | los elementos de | comprimido el Contrato | anexada por la direccion
Muebles en Bodega computo y de mobiliario | Estatal de Permuta No. 85 | seccional se evidencia

susceptibles de baja | de 2022, por medio del cual | que se dio la
para continuar | se oficializa la entrega de | reorganizacion y tramite
adelantando los | 265 elementos de | correspondiente con el

procesos segun lo|mobiliario; y, el Acta de|fin de adelantar el
establecido en el | entrega de 830 bienes de |proceso de bajas, se

Acuerdo 200 de 1996. computo a titulo gratuito a|logré tener un archivo
la Cruz Roja Colombiana | con los elementos
Seccional Cauca, y acta clasificados, se da un

avance de la misma y se
cierra la presente accién.

04-22-45 Hallazgo No 45. | Realizar la verificacion | Infforme proyecto “contratar | La Direccion Seccional
Autorizacién de los requerimientos |en nombre de la nacién |realizé la verificacion de
Intervencion que realizé el Ministerio | consejo superior de la|los requerimientos vy
Ascensores en el |de Cultura, con el fin de | judicatura direccion | estructuro el informe con

Palacio de Justicia de | subsanarlos y poder | ejecutiva  seccional de |el proyecto de contratar
obtener las licencias | administracién judicial de |consultoria para la
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cODIGO DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA
Popayan para la adquisiciébn e |Popayan, la consultoria | elaboracion de los
instalacion de los | para la elaboracion de los | estudios y disefios de
mismos estudios y disefios de|ascensores para el

ascensores para la rama | distrito judicial de
judicial en el distrito judicial | Popayan.
de Popayan.”

Link:
https://siapoas.ramajudicial.
gov.co/app/evidencias/mejo
ramiento/2_DESAJ_PPN_2
0221223 __informe.pdf

04-22-46 Hallazgo No 46. | Adelantar GESTION CONTRACTUAL |La accion impacta de
Contrato No 26 de |trimestralmente un | TRIMESTRE IIl 2022 manera significativa al

2020 autocontrol con la elaborar una guia base

revision del cargue de la que permite a los

informacién en la supervisores de los

plataforma del SECOP contratos  conocer el

Il, por parte de los funcionamiento del

supervisores de SECOP Il junto con el

contratos. autocontrol trimestral en

formato Excel por parte
del responsable.

04-22-47 Hallazgo No 47. | Formulario en linea para | Se ingresa documento que | Se disefié formulario en
Contrato No 23 de |recoger necesidades en | da cuenta de la creacién del | linea que permite

2021 materia de suministro de | formulario en linea que sera | recoger las necesidades

mobiliario de los | dispuesto para la | en materia de suministro

Despachos Judiciales y | recoleccion de las | de mobiliario para los

Administrativos del | necesidades en materia de | Despachos Judiciales y

Distrito  Judicial  de | reposicion de mobiliario Administrativos del

Popayan Distrito  Judicial de

Popayan, el cual fue
enviado de manera
masiva por correo
electrénico mediante
oficio por la direccion
seccional, por lo tanto se
da un avance en la
misma y se cierra la
accion.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes acciones de la Direccion Seccional de Popayan se encuentran en término:

Tabla 42. Acciones en término DESAJ Popayan
cODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO ACTIVIDADES /
HALLAZGO FECHA DE

TERMINACION

04-22-12 Hallazgo No 12. Bienes |Estudio previo para adelantar el proceso de |30/06/2023
Muebles en Bodega contratacion de la proveeduria integral de utiles de
oficina, insumos de impresion y papeleria para los
Despachos Judiciales y Administrativos del Distrito
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cODIGO
HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

Judicial de Popayan.

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION

04-22-43

Hallazgo No 43. Pagos de
Prestaciones
Seguridad Social (A, D, F)

Salarios,

y
las novedades

durante el mes.

Confrontacion de la informacién reportada en la
plantilla de Excel, con la prenémina de cada mes y
cada despacho

reportadas por

31/07/2023

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2.9 Direccidn Seccional de Administraciéon Judicial de Tunja

Una vez efectuadas las revisiones a las evidencias remitidas por la DESAJ Tunja, se
encontré que las acciones planteadas no superaron las causas que los originaron:

Tabla 43. Acciones Cumplidas DESAJ Tunja.
cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

27-17-010 Hallazgo No. 10 -|Informe de organizacion |Se remite informe|De  conformidad a los

Archivo Documental del archivo de historias | mediante oficio | documentos aportados por la

laborales DESAJTUO22-5584 Seccional, se procedi6 a

del 28 de diciembre |realizar una visita fisica para

del 2022 y sus anexos | corroborar el estado de los

donde la coordinacion | documentos pendientes por

de talento humano | archivar, se evidencié que los

presento el estado de | mismos ya fueron adjuntados

las hojas de vida de |y archivados por lo tanto se

los servidores sin|atacO la debilidad de fondo y

archivar. se procede a cerrar la accion.

27-17-038 Hallazgo No. 38 -|Organizar las historias |Se remite informe|De conformidad a los

Contratos de | laborales de los | mediante oficio | documentos aportados por la

Provisionales en el | Servidores que | DESAJTUO22-5584 Seccional, se procedi6 a

afio 2015 pertenecen a la|del 28 de diciembre |realizar una visita fisica para

Direccion Ejecutiva de | del 2022 y sus anexos | corroborar el estado de los

Administracion Judicial, | donde la coordinacion | documentos pendientes por

Seccional Tunja. de talento humano | archivar, se evidencié que los

presento el estado de | mismos ya fueron adjuntados

las hojas de vida de |y archivados por lo tanto se

los servidores sin|atacO la debilidad de fondo y

archivar. se procede a cerrar la accion.

05-14-053 Hallazgo No. 53.|Realizar ajustes | Se remiten | Se evidencia en las

(CGR-CD-CDSDJS contables con la | conciliaciones de los | conciliaciones aportadas que

No. 005/14) | informacion validada de | meses de noviembre y |se dio un avance en las

Conciliacion de | SICOF, para el efecto se | diciembre de 2021, | debilidades respecto a la

Informacion Propiedad | realizaran ajustes | marzo, mayo julio, | cuenta Propiedad, Planta y

Planta y Equipo contables Juzgado por |agosto y diciembre de | Equipo (Almacén Vs

Juzgado dentro del|2022. Contabilidad) de la

Comité de Inventarios informacién registrada en los

programado todos los aplicativos SIIF y SICOF. Por

viernes de cada semana este motivo, se considera

con el fin de ajustar las viable la accién planteada la

conciliaciones entre cual ataco la debilidad
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

Almacén y Contabilidad. presentada en el mismo y se
procede a cerrar la accion.
07-15-079 Hallazgo Nro. 79| Inventarios firmados | Se remiten evidencias | Se evidencia en las
Aplicativo SICOF individualmente y por |de los levantamientos | conciliaciones de la cuenta de
cada despacho judicial, | de inventario, de igual | propiedad, planta y equipo del
ajuste de inventarios en | manera se anexan los | almacén a contabilidad, donde
bodega en el sistema |oficios DESAJTU022- |no existen las debilidades
SICOF se recurre al|2376. DESAJTUO022- | presentadas de conformidad
trabajo en equipo y|4218, DESAJTUO023-|con las acciones que fueron
colaboracion de las |38, y conciliacion a 31 | adelantadas, por este motivo,
distintas &reas, donde |de diciembre  de | se considera viable la accion
operan las Oficinas de | almacén. planteada la cual atacé la
Apoyo se implementara debilidad presentada en el
el Acuerdo 1853 de mismo y se procede a cerrar
2003 y donde no operan la accion.
se acudird a programa
del “Plan Padrino”.
07-15-105 Hallazgo Nro. 105 -|1.Oficiar al Banco |Se remite informe |Se aportaron los oficios
Depositos Judiciales Agrario para que | mediante oficio | dirigidos al banco agrario
remitan la relacion de | DESAJTUO22-1057 donde se logro recopilar la
los Depdésitos Judiciales | de 5 de abril del 2022 | informacion de las partes en
que fueron consignados | suscrito por el lider del | los procesos de los depésitos
a las cuentas de los |proceso sin anexo en |judiciales, se da por cerrada la
siguientes juzgados que | formato Excel accion, sin  embargo, se
fueron objeto de seguira haciendo el
transformacion, fusién, | Se remite informe | seguimiento a través de la
traslado o supresién 2. | DESAJTUO22-2316 accion 1 del mismo.
Allegada la informacion, | del 1de julio del 2022 y
se solicitard& a las |forma Excel en donde
oficinas adscritas a la | se evidencia el avance
Seccional de Tunja, | del hallazgo
Sogamoso, Duitama vy
Yopal, colaboracién | Se  remite  informe
para identificar  los |tercer trimestre con
despachos judiciales. anexos
07-15-122 Hallazgo Nro. 122 |Levantamiento fisico de | Se remiten | Se evidencia en las
Saldos de Almacén |inventarios individuales | conciliaciones de los | conciliaciones aportadas que
Grupo  Propiedades, |y paralelamente | meses de noviembre y [se dio un avance en las
Planta y Equipo Conciliaciones contables | diciembre de 2021, | debilidades respecto a la
con la informacion | marzo, mayo julio, | cuenta Propiedad, Planta y
validada de SICOF, para | agosto y diciembre de | Equipo (Almacén Vs
el efecto se realizardn | 2022. Contabilidad) de la
ajustes contables informacién registrada en los
Juzgado por Juzgado aplicativos SIIF y SICOF. Por
dentro del Comité de este motivo, se considera
Inventarios programado viable la accion planteada la
todos los viernes de cual ataco la debilidad
cada semana con el fin presentada en el mismo y se
de ajustar las procede a cerrar la accion.
conciliaciones entre
Almacén y Contabilidad.
Ajustes contables
CODIGO ELABORO REVISO APROBO
F-EVAI-11 Lider del Proceso CENDOJ-SIGCMA Comité Nacional del SIGCMA
VERSION FECHA FECHA FECHA
2.0 01/02/2019 26/03/2019 22/05/2019

Péagina 65 de 72




INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA —
PRIMER SEMESTRE 2022

cODIGO DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION

HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA

07-15-128 Hallazgo Nro. 128 | Realizar ajustes | Se remiten | Se evidencia en las

Cargos Diferidos contables con la | conciliaciones de los | conciliaciones aportadas que

informacién validada de | meses de noviembre y |se dio un avance en las

SICOF diciembre de 2021, |debilidades respecto a la

marzo, mayo julio, | cuenta Propiedad, Planta y

agosto y diciembre de | Equipo (Almacén Vs

2022. Contabilidad) de la

informacién registrada en los
aplicativos SIIF y SICOF. Por
este motivo, se considera
viable la accién planteada la
cual ataco la debilidad
presentada en el mismo y se
procede a cerrar la accion.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER
Las siguientes son las acciones en termino por parte de la Direccion Seccional de Tunja:

Tabla 44. Acciones en término DESAJ Tunja
CcODIGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO ACTIVIDADES /

HALLAZGO FECHA DE

TERMINACION

07-15-002 Hallazgo Nro. 2 Elementos | Realizar un proceso de baja de elementos |15-01-2023
para dar de Baja devolutivos inservibles y obsoletos que reposan en
la bodega. el proceso estd en trdmite con
pendiente revision y firma del proyecto de baja de
elementos devolutivos en bodega por parte de la
Seflora Directora, para posteriormente dar
disposicion final de los elementos.

07-15-105 Hallazgo Nro. 105 - |1.-Oficiar a los despachos judiciales pertinentes, | 15-01-2023
Depésitos Judiciales con la informacién del titulo existente para que
verifiquen en el expediente y ordenen la
conversion, cuando no identifiquen el radicado y
partes del proceso 2.- Efectuar conversién de
depositos judiciales a procesos identificados con
la informacién del Banco Agrario corroborando con
el Sistema Justicia XXI o la consulta de procesos
web

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.2.10 Direccidn Seccional de Administracién Judicial de Villavicencio

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucién por parte de la Direccion
Seccional de Villavicencio, dentro de los términos:

Tabla 45. Acciones Cumplidas DESAJ Villavicencio.
cODIGO DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA

04-22-13 Hallazgo No. 13|Mesa de trabajo|Con el fin de dar|Para corregir posibles falencias,
Informacién Reportada | interna cumplimiento a estalen la medida que se vayan
Valor del Titulo accion de mejora, | realizando los tramites de
Ejecutivo y Monto del adjunto  (archivo pdf), | impulso procesal a los
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cODIGO

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

Recaudo que contiene el Acta de | expedientes, se realizara un
la Mesa de Trabajo y su | Control de Legalidad de los
anexo el Memorando | mismos, en el cual se revise lo
Interno N° 41 de 2022. |tendiente al valor de Ila

obligacion que se encuentra en
ejecucion y que su tasacién
corresponda con lo respectivo a
cada proceso.

04-22-14 Hallazgo No. 14 |1. Presentar cada |Se envia en archivo pdf, | De  conformidad con los
Seguimientos de |[trimestre un (1) ]el documento que | informes presentados al Comité
Acuerdos de Pago informe del estado | contiene el Informe N°|de Evaluacién Ordinario de

de los acuerdos de |002 SOBRE ESTADO | Cartera N°003 (Acta N° 006 del

pago. ACUERDOS DE PAGO, | 12 de diciembre de 2022), en la
con acta numero 5 de | que se encuentran relacionados
fecha 30 de agosto de | los procesos a los que se les ha
2022, de igual manera | hecho seguimiento, se evalla
se adjunté el informe | que la accidn genero el impacto
002 de 2022 Avance del | deseado con el fin de superar la
Hallazgo N° 14 | debilidad presentada en el
Seguimiento a  los | hallazgo.
Acuerdos de Pago (D)

04-22-14 Hallazgo No. 14|2. Realizar un (1) | Se acepta el avance al | Se genero el oficio el cual busca
Seguimientos de | oficio la DEAJ hallazgo No.14  del |impactar la falencia de personal
Acuerdos de Pago CGR, se adjunta oficio | para mayor apoyo en la gestion

DESAJVIO22-1353, se | de cobro, de igual manera dicha

carga el avance para el | falencia se ha venido superando

100% de las unidades |con los diferentes controles

de medida. efectuados por parte del nivel
central.

04-22-15 Hallazgo No 15.|1. Presentar cada |Acta comité de |De conformidad con los
Gestién Cartera | trimestre un (1) | cartera.003 acta N° 005 | informes presentados al Comité
Incapacidades Cobro | informe de | comité ordinario cartera|de Evaluacion Ordinario de
Administrativo. (D) seguimiento y control | n°002 y acta del comité | Cartera N°003 (Acta N° 006 del

al comité de | No 5. 12 de diciembre de 2022), asi
evaluacion de como el acta de reunién No 5,
cartera y oficio a la se evidencia que se ataco la
DEAJ debilidad presentada en el
hallazgo al efectuar el
seguimiento, y de esta manera
mejorar el mecanismo de
control de las cuentas por
cobrar del cobro coactivo.

04-22-15 Hallazgo No 15.|2. Realizar un (1) | Hallazgo No 15. Gestion | Se genero el oficio el cual busca
Gestion Cartera | oficio la DEAJ Cartera Incapacidades | impactar la falencia de personal
Incapacidades Cobro Cobro Administrativo. para mayor apoyo en la gestion
Administrativo. (D) de cobro, de igual manera dicha

falencia se ha venido superando
con los diferentes controles
efectuados por parte del nivel
central.

04-22-16 Hallazgo No 16. | Presentar cada |Se envia en un dato|De la revision efectuada se
Deterioro Cartera | trimestre un (1) | adjunto (archivo pdf), el |observa que la  DESAJ
Activa (Cuentas por |informe respecto de | documento que contiene | Villavicencio aportdé  informe
Cobrar) la dltima actuacion |el Informe N° 002 | presentado al comité de cartera

registrada en el | SOBRE ESTADO | donde se evidencia los tramites
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CODIGO DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO - JUSTIFICACION
HALLAZGO HALLAZGO EVIDENCIA
sistema sobre los | ACUERDOS DE PAGO, |realizados con el fin de mejorar
acuerdos de pago con acta nuimero 5 de |las diferencias efectuadas en el

fecha 30 de agosto de | sistema respecto a los procesos
2022, de igual manera, | de cobro coactivo, los puntos de
se remite adjunto, | control atacan la debilidad del
informe 003 de 2022 | hallazgo.

Avance del Hallazgo N°
16. Deterioro Cartera
Activa  (Cuentas por

Cobrar)
04-22-17 Hallazgo No 17. | Presentar cada |Se envia en un dato|De la revision efectuada se
Deterioro Cartera | trimestre  un (1) | adjunto (archivo pdf), el |observa que la  DESAJ
Minjusticia  (Cuentas | informe respecto de | documento que contiene | Villavicencio aporté  informe
de Orden) la dltima actuaciéon |el Informe N° 002 | presentado al comité de cartera
registrada en el | SOBRE ESTADO | donde se evidencia los tramites
sistema sobre los | ACUERDOS DE PAGO, | realizados con el fin de mejorar
acuerdos de pago con acta nimero 5 de |los controles en la verificacion
fecha 30 de agosto de|de las diferencias en los
2022. registros de acuerdos de pago,

asi las cosas, se esta atacando

Se remite  adjunto, la debilidad del hallazgo.

informe 003 de 2022
Avance del Hallazgo N°
17 Deterioro Cartera
Minjusticia (Cuentas de

Orden)

04-22-18 Hallazgo No 18. | Realizar conciliacion | Ajuste de conciliacion | Se aportaron las evidencias de
Propiedad, Planta y|mensual entre los|SIIF vs SICOF de los|las conciliaciones realizadas en
Equipo  SICOF —|saldos reflejados | meses de junio a|los meses de junio a diciembre
Bienes Inmuebles entre el SICOF y el | diciembre de 2022. de 2022, donde se evidencia los

SIIF, estableciendo formatos de conciliacion de los
las diferencias saldos SIIF versus los saldos
encontradas y que aparecen en el sistema
realizando dentro de SICOF, se efectia un avance
los 10 dias habiles en la debilidad sefalada.

del mes siguiente,

los registros

correspondientes

que ajusten las

mismas.

04-22-18 Hallazgo No 18. | Realizar conciliacion | Ajuste de conciliacion | Se aportaron las evidencias de
Propiedad, Planta y|mensual entre los|SIIF vs SICOF de los |las conciliaciones realizadas en
Equipo  SICOF  —|saldos reflejados | meses de junio a|los meses de junio a diciembre
Bienes Inmuebles entre el SICOF y el | diciembre de 2022. de 2022, donde se evidencia los

SIIF, estableciendo formatos de conciliacion de los
las diferencias saldos SIIF versus los saldos
encontradas y que aparecen en el sistema
realizando dentro de SICOF, se efectia un avance
los 10 dias habiles en la debilidad sefalada.
del mes siguiente,
los registros
correspondientes
que ajusten las
mismas.
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SEGUIMIENTO -
EVIDENCIA

JUSTIFICACION

CODIGO DESCRIPCION DEL
HALLAZGO HALLAZGO
04-22-19 Hallazgo No 19.|2. Realizar un (1)
Inventario de Bienes |oficio dirigido a la
Muebles DEAJ

Mediante Acuerdo
PCSJA22-11992 del 30
de agosto de 2022, por
medio de la cual se
crean cargos transitorios
en la Seccional de
Villavicencio-Meta

desde el 30 de agosto al
31 de diciembre de
2022; Por lo cual se
asigné a la Coordinacién
del Area Administrativa
un cargo de Profesional
Universitario G-09

Se realizé la solicitud a la DEAJ
de la creacion del cago
transitorio, de igual manera se
evidencia que se cred el cargo
de profesional universitario
grado 9 en la coordinacién del
area administrativa, el cual
contribuyo para mejorar las
deficiencias en el control interno
financiero, en las fallas en los
mecanismos para la
administraciéon, seguimiento y
control de Inventario de Bienes
Muebles, asi como en el
proceso de novedades de
personal, se da un avance del
100% se cierra la presente
accion.

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

Las siguientes son las acciones que se encuentran en ejecucion por parte de la Direccion
Seccional de Villavicencio, estando dentro de los términos:

Tabla 46. Acciones en término DESAJ Villavicencio
DESCRIPCION DEL HALLAZGO

cODIGO
HALLAZGO

04-22-19

Bienes Muebles coordinadores

Hallazgo No 19. Inventario de | 1. Presentar bimensualmente un (1) informe al comité de | 31/01/2023
las

relacionado  con

ACTIVIDADES
/| FECHA DE
TERMINACION

actividades

desplegadas para mantener actualizados los inventarios

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

1.3 UNIDADES CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

1.3.1 Oficina Asesora de Sequridad para la Rama Judicial (OSEG)

La siguiente accion se encuentran en ejecucion por la Oficina Asesora de Seguridad para

la Rama Judicial, dentro de los términos:

Tabla 47. Acciones en término OSEG
DESCRIPCION DEL HALLAZGO

CcODIGO
HALLAZGO

ACTIVIDADES /
FECHA DE

04-22-40 Hallazgo No 40. Proyecto de

Inversion | Proyecto

TERMINACION

revisado

Fortalecimiento de los Esquemas de Apoyo a la | octubre y marzo

Rama Judicial

en | 15/04/2023

Fuente: Elaboracién propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

2 CONCLUSIONES
v' De acuerdo con los hallazgos configurados por la Contraloria General de la
Republica, con corte a 31 de diciembre de 2021, se encontraban abiertas 188
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acciones de mejoramiento de las cuales 100 correspondian a la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial y 88 a las Direcciones Seccionales. Ninguna
de las Unidades del Consejo Superior de la Judicatura tenia acciones abiertas en
el plan de Mejoramiento de la CGR.

v' De las 188 acciones, fueron superadas 87, no superadas 47, reformuladas 20, y
en término para su ejecucion se encuentran 34, para un total de acciones abiertas
al cierre de la evaluacion de 101 acciones de mejora, como se puede observar a
continuacion:

Tabla 48. Balance de las Acciones

Cantidad de
acciones al . Acciones . . Total acciones abiertas
Responsable inicio del SAcmones no Acciones Acc'lon_es al cierre del ejercicio de
ejercicio de uperadas superadas reformuladas | en término evaluacion
evaluacion
DESAJ Barranquilla 4 2 0 0 2 2
DESAJ Bogota 5 2 0 1 2 3
DESAJ Cartagena 4 0 0 0 4 4
DESAJ Culcuta 11 6 0 1 4 5
DESAJ Medellin 16 14 2 0 0 2
DESAJ Neiva 1 1 0 0 0 0
DESAJ Pereira 15 8 0 4 3 7
DESAJ Popayan 12 10 0 0 2 2
DESAJ Tunja 9 7 0 0 2 2
DESAJ Villavicencio 11 10 0 0 1 1
Grupo de proyectos
especiales de 13 0 10 0 3 13
infraestructura — GPEI
Grupo de proyectos
especiales de Tecnologia- 15 6 8 1 0 9
GPET
Oficina Asesora de
Seguridad 1 0 0 0 1 1
Unida de Presupuesto 2 1 0 1 0 1
Unidad Administrativa 1 1 0 0 0 0
Unidad de Asistencia Legal 11 2 6 3 0 9
Unidad de Compras
Pdblicas P 8 3 2 2 L 5
Unidad de Informética 8 4 4 0 0 4
Unidad de Infraestructura
Fisica 26 7 13 0 6 19
Unidad de Planeacion 3 0 0 0 3 3
gz:ﬂzﬂos de Recursos 12 3 5 7 0 9
Total general 188 87 a7 20 34 101

Fuente: Elaboracién propia con informacién obtenida del SIA POAS MANAGER

v De acuerdo con lo anterior, en el nivel central al cierre del ejercicio, se cerraron 27
accion y quedaron abiertas 72 acciones y para la Oficina Asesora de Seguridad
guedo abierta una accion, como se puede observar en la siguiente gréafica:
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Grafico N° 1. Distribucién de las acciones al cierre del corte — Nivel Central

Total Acciones Abiertas DEAJ y Oficina de
Seguridad

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA FISICA

GRUPO DE PROYECTOS ESPECIALES DE
INFRAESTRUCTURA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

GRUPO ESPECIAL DE PROYECTOS DE TECNOLOGIA
UNIDAD DE ASISTENCIA LEGAL

UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS

UNIDAD DE INFORMATICA

UNIDAD DE PLANEACION 3

—-

UNIDAD DE PRESUPUESTO 1

OFICINA DE SEGURIDAD 1

0 2 4 (3

Fuente: Elaboracion propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

v' En las Direcciones Seccionales se cerraron 60 acciones y quedaron abiertas 28,
como se puede observar en la siguiente grafica:

Grafico N° 2. Distribucién de las acciones al cierre del corte — Direcciones Seccionales

Total Acciones Abiertas Direcciones
Seccionales

DESAJ Pereira
DESAJ Ctcuta
DESAJ Cartagena
DESAJ Bogot4
DESAJ Tunja
DESAJ Medellin
DESAJ Popayan
DESAJ Barranquilla

DESAIJ Villavicencio

Fuente: Elaboracién propia con informacion obtenida del SIA POAS MANAGER

v Para este seguimiento, la Direccion Seccional de Pereira es la que mayor nimero
de acciones abiertas (7), seguida de Cucuta (5) y Cartagena (4). Lo anterior, se
debe a la gestion que las Direcciones Secciones han adelantado para poder dar
cumplimiento a las acciones propuestas.

v' Desde el mes de octubre de 2021 se implement6 el sistema SIA POAS MANAGER
como herramienta para la formulacién, seguimiento y evaluacion del plan de
mejoramiento; de acuerdo con la informacion cargada en este, se presenta el
presente informe y, en consecuencia, las evidencias y soportes relacionadas se
encuentran en dicha herramienta informatica.
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Es importante que, pese a que se ha capacitado en el uso de la herramienta, y que
la Unidad de Auditoria ha efectuado comunicaciones para que se carguen las
evidencias, persisten debilidades en los seguimientos, en tanto no se establecen
avances ni se adjuntan evidencias, como en los casos de algunas acciones de los
Grupos de Proyectos Especiales de Tecnhologia e Infraestructura.

v El presente informe sera remitido al Contralor Delegado Sector Justicia de la
Contraloria General de la Republica, para dar cumplimiento a la Circular N° 15 de
2020.

v' Igualmente, se remitira a la Directora Ejecutiva de Administracion Judicial y a los
Directores Seccionales de Administracion Judicial, al Director de la Unidad de
Planeacion y a la Directora del Grupo de Proyectos Transversales, para lo de sus
respectivas competencias.

3 RECOMENDACIONES

v' Respecto de las 47 acciones que no fueron superadas, se requiere que cada uno de
los responsables de su ejecuciéon efectien los analisis nhecesarios para determinar si
se requieren reformular los alcances de las acciones, las metas o sus plazos de
ejecucion. Para tal efecto, deberan remitir oficio a la Unidad de Auditoria en el que se
detallen las acciones y sus ajustes, a mas tardar el dia 17 de febrero de 2023.

v En cuanto a las 20 acciones cuyo plazo fue reformulado, se requiere que los
responsables enfoquen sus esfuerzos en cumplir dentro del término final las
actividades por ellos disefiadas para superar las causas que originaron los hallazgos,
teniendo en cuenta que no es posible mantener abiertas acciones de manera
permanente.

v' Es pertinente continuar con el avance del plan de mejoramiento suscrito con la
Contraloria General de la Republica, y cargar las evidencias y avances en el SIA
POAS MANAGER de manera oportuna, en particular respecto de los Grupos de
Grupos de Proyectos Especiales de Tecnologia e Infraestructura.

v' Para el afio 2023 se seguiran realizando las mesas de trabajo con cada uno de los
responsables del plan de mejoramiento, para identificar debilidades en la

construccién de las acciones y poder prestar la asesoria correspondiente. .’%

YULY MARIBELL FIGUEREDO DE RONDON
Directora Unidad de Auditoria
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